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I. Wstep

Niniejszy raport dotyczacy adekwatnosci kapitatowej CVI Dom Maklerski Sp. z o.0. (dale;j:
»Spotka”, ,Dom Maklerski”, ,CVI DM”) stanowi realizacje postanowien Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 roku w sprawie
wymogow ostroznos$ciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajgcego
rozporzadzenie (UE) nr 648/2012, (dalej: ,Rozporzadzenie CRR” lub , CRR”), Rozporzadzenia
Wykonawczego Komisji (UE) nr 1423/2013 z dnia 20 grudnia 2013 r. ustanawiajacego
wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogoéw dotyczacych ujawniania informacji na
temat funduszy wtasnych instytucji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(EU) nr 575/2013, Wytycznych EBA w sprawie wymogéw dotyczacych ujawniania informacji na
mocy czesci 6smej rozporzadzenia (UE) nr 575/2013, a takze Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o obrocie instrumentami finansowymi (dalej: ,,Ustawa”). Publikacja raportu stanowi réwniez
realizacje Polityki informacyjnej w CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. opublikowanej na stronie
internetowej Spotki www.cvi.pl, okreslajacej zakres, zasady ujawniania oraz spos6b publikacji
informacji.

CVI Dom Maklerski Sp. z o.0. sporzadza informacje zawarte w niniejszym dokumencie na
podstawie danych z zbadanego przez bieglego rewidenta i zatwierdzonego przez Zgromadzenie
Wspélnikéw Spétki rocznego sprawozdania finansowego CVI DM sporzadzonego za rok obrotowy
obejmujacy okres od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku. Prezentowane dane
przedstawione sg w polskich ztotych (dalej: ,PLN”, ,z1").

II. Celei strategie zarzadzania ryzykiem (art. 435 Rozporzadzenia CRR)

Zasady zarzadzania poszczegbélnymi rodzajami ryzyka

Zarzadzanie ryzykiem w CVI DM jest procesem wykonywanym zgodnie z Ustawg, Dyrektywa
Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie warunkow
dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalno$ci oraz nadzoru ostroznosciowego nad
instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zamieniajaca dyrektywe 2002/87/WE
i uchylajagca dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE (dalej ,Dyrektywa CRD IV”),
Rozporzadzeniem CRR oraz aktami wykonawczymi do CRR, regulacjami krajowymi,
w szczego6lnosci Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 25 kwietnia 2017 r.
w sprawie kapitalu wewnetrznego, systemu zarzadzania ryzykiem, programu oceny nadzorczej
oraz badania i oceny nadzorczej, a takze polityki wynagrodzen w domu maklerskim oraz
powszechnie stosowanymi praktykami rynkowi.

W procesie zarzadzania ryzykiem wszelkie dziatania strategiczne leza w gestii Zarzadu i Rady
Nadzorczej CVI DM, ktére wprowadzity zbidr regulacji wewnetrznych, jakimi postuguje sie CVI
DM w codziennej dziatalnosci. Regulacje te zapewniaja, ze metody identyfikacji, pomiaru,
monitorowania i kontroli ryzyka sa dostosowane do apetytu na ryzyko CVI DM.

Celem zarzgdzania ryzykiem w CVI DM jest maksymalizacja wartosci Spétki poprzez identyfikacje
wszystkich istotnych czynnikéw ryzyka oraz utrzymywanie ryzyka na akceptowalnym przez CVI
DM poziomie w relacji do dochodu i charakteru prowadzonej dziatalnosci.

Proces zarzadzania ryzykiem obejmuje identyfikacje ryzyka (podejmowanie dziatain majacych na
celu dostrzezenie potencjalnych ryzyk, na ktére narazony jest CVI DM), jego pomiar i ocene
(okreslenie metod iloSciowych badz jakoSciowych pomiaru wymogéw kapitatowych, jak
i istotnos$ci potencjalnych ryzyk), monitorowanie (okresowe badanie poziomu zidentyfikowanych
ryzyk, aktualizacja oceny potencjalnych czynnikéw ryzyka, a takze weryfikacje i aktualizacja
zasad oceny istotnosci poszczegoélnych zidentyfikowanych rodzajéw ryzyk uznanych za istotne
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w dziatalnosci CVI DM), ograniczanie (okre$lenie i zastosowanie dziatan, ktére moga zmniejszy¢
potencjalny negatywny wplyw zidentyfikowanych w dziatalno$ci CVI DM ryzyk), raportowanie
(dziatania majace na celu dostarczenie informacji na temat systemu zarzgdzania ryzykiem
Zarzadowi, Radzie Nadzorczej, udziatowcom oraz Komisji Nadzoru Finansowego), kontrole, jak
roéwniez podejmowanie decyzji i dziatan prowadzacych do zmiany poziomu i profilu ryzyka oraz
monitorowanie skutkdw tych decyzji i dziatan.

Strategia zarzadzania ryzykiem w CVI DM ma na celu zapewnienie, Ze wszystKie istotne rodzaje
ryzyka, na ktore Spotka jest narazona, sg identyfikowane przed podjeciem decyzji biznesowej oraz
uwzgledniane przy jej podejmowaniu.

System zarzadzania ryzykiem w CVI DM opiera sie na nastepujacych elementach:

1) strukturze organizacyjnej dostosowanej do poziomu i profilu ryzyka, umozliwiajacej
identyfikacje ryzyka wystepujacego w ramach dziatalnosci CVI DM, a takze okreslajacej
podziat kompetencji i odpowiedzialno$ci jednostek organizacyjnych CVI DM,

2) metodach identyfikacji i oceny istotnosci poszczegdlnych ryzyk, ustaleniu zasad pomiaru,
metod szacowania i alokacji kapitatu na pokrycie zidentyfikowanych istotnych ryzyk,
monitorowaniu oraz kontroli poszczegdlnych rodzajéw ryzyka,

3) zdefiniowaniu apetytu na ryzyko (stanowigcego maksymalng wielko$¢ ryzyka, jakie CVI DM
jest gotowy zaakceptowaé w ramach prowadzonej dziatalnosci),

4) strategiach, politykach i procedurach, okresowo weryfikowanych i aktualizowanych,
okreslajacych podziat kompetencji i odpowiedzialno$ci poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych CVI DM w procesie zarzadzania ryzykiem oraz wzajemnie interakcje
pomiedzy uczestnikami tego procesu, majacych na celu zapewnienie niezaleznosci
identyfikacji, pomiaru, monitorowania i kontroli poszczegdélnych rodzajow ryzyka od
dziatalno$ci operacyjnej, z ktérej wynika podejmowanie ryzyka,

5) informacji zarzadczej zawierajacej informacje o poziomie i profilu ryzyka wynikajacego
z prowadzonej przez CVI DM dziatalno$ci, w tym okresowych raportéw zatwierdzanych przez
Zarzad i Rade Nadzorczg,

6) systemu kontroli wewnetrznej, na ktéry sktada sie: a) samokontrola polegajaca na kontroli
prawidtowosci wykonywania pracy wtasnej przez pracownikéw, b) kontrola funkcjonalna
wykonywania przez osoby kierujace poszczegdlnymi jednostkami organizacyjnymi,
c) kontrola instytucjonalna przeprowadzana przez Inspektora Nadzoru, d) nadzér Rady
Nadzorczej nad prawidtowym funkcjonowaniem systemu zarzgdzania ryzykiem,

7) audytach przeprowadzanych przez audytora wewnetrznego zgodnie z przyjmowanym
corocznie planem audytu.

W celu identyfikacji i pomiaru podejmowanego ryzyka, a takze dla regularnego ustalania
odpowiednich limitéw odzwierciedlajacych poziom akceptacji ryzyka, Spétka opracowuje i na
biezagco modyfikuje polityki oraz procedury zarzadzania ryzykiem, uwzgledniajac zaréwno
zmiany w otoczeniu rynkowym, jak i prawnym.
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Tabela nr 1. Wykaz ryzyk, ktérymi zarzadzat CVI DM w 2020 roku.

Rodzaj ryzyka Charakterystyka
Ryzyko straty wynikajace z nieodpowiednich lub zawodnych procedur
wewnetrznych, btedéw ludzi i systeméw lub ze zdarzen zewnetrznych
obejmujace:
=  Ryzyko technologiczne i techniczne - ryzyko strat zwigzanych
z zakloceniami dziatalno$ci podmiotu wskutek zaburzen pracy
systemow teleinformatycznych i informacyjnych;
=  Ryzyko outsourcingu - ryzyko negatywnego wplywu ze strony
podmiotu zewnetrznego na ciggtos¢, integralnos¢ lub jako$
funkcjonowania CVI DM, jego majatku lub pracownikéw;

Ryzyko operacyjne =  Ryzyko naduzy¢/defraudacji - ryzyko zwigzane ze $wiadomym
dziataniem na szkode CVI DM przez jego pracownikéw lub osoby
trzecie;

= Ryzyko bezpieczenstwa - ryzyko zakiécenia funkcjonowania CVI
DM lub strat finansowych w wyniku niedostatecznej ochrony
zasobow CVI DM i informacji;
= Ryzyko zdarzen zewnetrznych (ciagtosci dziatania) - ryzyko braku
mozliwos$ci prowadzenia dziatalnoSci lub poniesienia start w
wyniku zdarzen nadzwyczajnych takich jak trzesienia ziemi,
pozary, powodzie, akty terroru, brak dostepu do siedziby (miejsca
prowadzenia dziatalnosci) lub medi6éw;
Ryzyko nieoczekiwanego niewykonania zobowigzania, w tym
niebezpieczenstwo poniesienia przez CVI DM straty w wyniku niesptacenia
Ryzyko kredytowe zobowigzan przez diuznika lub Kkontrahenta, zagrazajace wykonaniu
(koncentraciji) zobowigzania. Ryzyko niewywigzania sie z biezgcych zobowigzan ze

wzgledu na uzaleznienie sie lub nadmierng ekspozycje wobec jednego
podmiotu lub podmiotéw powigzanych (brak dywersyfikacji).

Ryzyko rynkowe (walutowe)

Ryzyko utraty warto$ci aktywéw, wzrostu poziomu zobowigzan lub
negatywnej zmiany wyniku finansowego w rezultacie wrazliwo$ci na
zmienno$¢ parametréw rynkowych (cen rynku). W ramach ryzyka
rynkowego CVI DM rozpatruje nastepujace rodzaje ryzyka:

* ryzyko walutowe - ryzyko utraty wartosci aktywéw, wzrostu
poziomu zobowigzan lub negatywnej zmiany wyniku finansowego
w rezultacie wrazliwo$ci na zmiany kurséw walut.

= ryzyko stopy procentowej w portfelu niehandlowym - ryzyko
wynikajgce z narazenia aktualnego i przysziego wyniku
finansowego CVI DM na niekorzystny wptyw zmian stép
procentowych dla pozycji w portfelu niehandlowym.

Ryzyko biznesowe

Ryzyko biznesowe - ryzyko nieosiggniecia zatozonych i koniecznych celow
ekonomicznych z powodu niepowodzenia w rywalizacji rynkowej. W
ramach ryzyka biznesowego Spo6tka rozpatruje ryzyko otoczenia
ekonomicznego oraz ryzyko wyniku finansowego;

= Ryzyko otoczenia ekonomicznego - ryzyko zmiany warunkéw
ekonomiczno - spotecznych majacych niekorzystny wptyw na
podmiot;

= Ryzyko wyniku finansowego - ryzyko realizacji wyniku
finansowego ponizej wymagan wynikajacych z potrzeby
prowadzenia biezacej dziatalnosci i rozwoju, gtéwnie w celu
zapewniania odpowiedniego zasilenia kapitatu;
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Ryzyko niewywigzania sie z biezacych zobowigzan w wyniku

Ryzyko ptynnosci niedopasowania przeptywo6w finansowych.

Ryzyko na jakie narazony jest wynik finansowy, poziom funduszy wtasnych
lub ptynno$¢, zwigzane z negatywnym odbiorem wizerunku CVI DM przez
klientéw, kontrahentéw, inwestoréw, akcjonariuszy, nadzorcow,
regulatoréw oraz opinie publiczna.

Ryzyko reputacji

Ryzyko zgodnosci (compliance) - ryzyko wynikajace z dziatania CVI DM
niezgodnie z szeroko rozumianymi normami (nie tylko prawnymi) lub
konfliktu intereséw.

Ryzyko zgodnosci Ryzyko prawne - ryzyko zwigzane ze zmianami w prawie i regulacjach,
compliance/prawne zgodno$cia z nimi oraz wykonalno$cia uméw i zwigzang z nimi
odpowiedzialnoécig tj. ryzyko poniesienia strat finansowych, ktérych
przyczyna sa wady prawne lub niezgodno$¢ z powszechnie obowigzujacymi
przepisami prawa: uméw, wewnetrznych regulacji, dokumentacji, a ktérych
konsekwencja jest lub moze by¢ zasagdzenie roszczenia od CVI DM.

Struktura i organizacja odpowiednich funkcji zarzadzania ryzykiem

W proces zarzadzania ryzykiem w CVI Dom Maklerski Sp. z 0.0. zaangazowane s zaréwno gtéwne
organy Spo6tki w postaci Zarzadu i Rady Nadzorczej, jak réwniez poszczegélne jednostki
biznesowe generujace ryzyko, Risk Manager, Audytor wewnetrzny oraz Inspektor Nadzoru.

Rada Nadzorcza - dokonuje okresowej oceny efektywnosci zarzadzania ryzykiem, sprawuje
nadzor nad kontrolg systemu zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jego adekwatno$¢ i skutecznosg,
zatwierdza wszystkie regulacje wewnetrzne sktadajace sie na system zarzadzania ryzykiem.

Zarzad Spotki - odpowiada za opracowanie strategii zarzadzania poszczegdélnymi rodzajami
ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie systemu zarzadzania ryzykiem
oraz - jesli to konieczne - dokonywanie modyfikacji w celu usprawnienia tego systemu, jego
dostosowania do zmian poziomu ryzyka w dziatalnosci CVI Dom Maklerski Sp. z o0.0. i otoczenia
gospodarczego, w ktérym dziata Spétka.

Risk Manager - odpowiada za identyfikacje, pomiar, monitorowanie i kontrole ryzyka. Do zadan
Risk Managera nalezy réwniez gromadzenie, przetwarzanie, pomiar i raportowanie odpowiednim
organom i komdrkom CVI DM informacji na temat sytuacji finansowe;j i efektywnosci dziatania
Spotki, informacji dotyczacych podejmowanego przez Spotke ryzyka, opracowywanie
metodologii pomiaru ryzyka oraz regulacji wewnetrznych w zakresie zarzadzania ryzykami, jak
rowniez szacowanie wymogoéw kapitatowych z tytutu poszczegé6lnych rodzajow ryzyka.

Inspektor Nadzoru - sprawuje nadzér i kontrole dziatania poszczegélnych jednostek
organizacyjnych pod wzgledem zgodno$ci z zasadami compliance, z regulacjami wewnetrznymi i
zewnetrznymi oraz ogélnie obowigzujacymi przepisami prawa.

Dyrektorzy poszczegélnych jednostek organizacyjnych - odpowiadajg za wdrozenie
i utrzymywanie zasad zarzadzania ryzykiem oraz wytycznych zawartych w procedurach w swoich
jednostkach organizacyjnych, zobowigzani sa do przedstawiania propozycji zmian do strategii
i zasad zarzadzania ryzykiem, jesli uznajg, ze jest to zasadne, na przyktad ze wzgledu na zmiany
w procesach lub w prowadzonej dziatalnosci.

Audytor wewnetrzny - bada oraz dokonuje oceny adekwatno$ci i skuteczno$ci systemu
zarzadzania ryzykiem. Audytor wewnetrzny co najmniej raz w roku przedstawia Radzie
Nadzorczej oraz Zarzadowi pisemne sprawozdanie z funkcjonowania systemu zarzadzania
ryzykiem.
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Zakres i charakter systemdéw raportowania i pomiaru ryzyka

CVI DM posiada polityki, strategie oraz procedury wewnetrzne w zakresie zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka oraz szacowania kapitalu wewnetrznego na pokrycie ryzyk
uznanych za istotne. Ponadto regulacje wewnetrzne okreslajg zakres informacji, czestotliwos¢
raportowania w zakresie danego rodzaju ryzyka, w tym poziomu wykorzystania obowigzujacych
w Spoétce limitéw wewnetrznych, przeptyw informacji pomiedzy poszczegélnymi jednostkami
organizacyjnymi CVI DM oraz poziom kapitatu oszacowanego na pokrycie danego rodzaju ryzyka.

System informacji zarzadczej w CVI DM ma na celu regularne dostarczanie osobom
odpowiedzialnym za podejmowanie decyzji informacji na temat istotnych czynnikéw ryzyka.
Proces raportowania obejmuje wszystkie zidentyfikowane ryzyka, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem ryzyk istotnych. Raportowanie dotyczace ryzyka kierowane jest do Zarzadu
i Rady Nadzorczej oraz - w uzasadnionych przypadkach - do konkretnych jednostek
organizacyjnych z czestotliwoscia okreslong wewnetrznymi regulacjami.

Risk Manager przedstawia Zarzadowi CVI DM okresowe informacje w zakresie zarzadzania
ryzykiem, zawierajgce: podstawowe wskazniki charakteryzujace ryzyka, istotne wydarzenia
i zagrozenia, wnioski lub zalecenia.

Zarzad CVI DM przedstawia Radzie Nadzorczej nastepujace informacje: informacje
o adekwatnosci kapitatowej, raport na temat rodzajéw i skali ryzyka ponoszonego przez CVI DM,
raport z procesu ICAAP oraz z przegladu procesu ICAAP.

Pomiar ryzyka jest jednym z elementéw zarzadzania ryzykiem, ktéry ma na celu jego
monitorowanie i utrzymywanie na poziomie zgodnym z okreslonym apetytem na ryzyko.

Metody i czestotliwos¢ pomiaru ryzyka dostosowane sg do skali i zakresu dziatalnosci CVI DM.
W CVI DM funkcjonujg nastepujace metody pomiaru ryzyka:

= wskazniki i analizy ilo$ciowe oraz jakoSciowe, informujace o materializacji ryzyka,
= kapitat wewnetrzny,

= system limitdw wewnetrznych,

= testy warunkow skrajnych.

Strategia w zakresie zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka oraz strategia i procesy monitorowania
statej skutecznoSci instrumentdw zabezpieczajacych i czynniki tagodzace ryzyko

Strategia w zakresie zabezpieczania i ograniczania ryzyka w CVI DM jest realizowana poprzez
wdrozenie nastepujacych mechanizmoéw i regulacji wewnetrznych:

= Plan cigglo$ci dziatania - ktérego celem jest zapewnienie koordynacji odtworzenia
krytycznych funkcji biznesowych w przypadku utrudnienia lub niemozliwosci dziatania
w zwyktych warunkach prowadzenia dziatalnosci CVI DM;

= plan finansowy i kapitalowy - stanowigcy prognostyczne ujecie wyniku finansowego oraz
oceny adekwatno$ci kapitatowej w kontekscie posiadanych funduszy wtasnych;

= system wczesnego ostrzegania - zapobiegajacy sytuacjom mogacym skutkowac
przekroczeniami limitéw wewnetrznych lub norm adekwatno$ci kapitatowej;

= awaryjny plan kapitatowy - uwzgledniajgcy nagta koniecznos¢ pozyskania odpowiedniej
kwoty kapitalu w relatywnie krétkim okresie czasu dla potrzeb pokrycia wymogu
kapitatlowego lub zapobieganiu sytuacji mogacej generowal wystapienie takiego
przekroczenia;

= awaryjny plan ptynnosciowy - okreslajacy metody pozyskania finansowania (w tym
$rodkéw pienieznych czy aktywdéw ptynnych) i podjetych dziatan na wypadek
pogorszenia sie sytuacji finansowej Domu Maklerskiego, w tym utraty ptynnosci;
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system limitéw wewnetrznych - ustalonych dla poszczeg6lnych rodzajéw ryzyka, zgodny
z profilem ryzyka oraz apetytem na ryzyko. Na system limitéw wewnetrznych sktada sie
ostrzegawczy poziom limitéw, przy ktérych podejmowane sa dziatania zapobiegajace
przekroczeniu limitéw wewnetrznych czy norm adekwatno$ci kapitatowej;

Procedura anonimowego zgtaszania przez pracownikOw naruszen prawa oraz
obowigzujacych w CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. procedur i standardéw etycznych,
Polityka kadrowa w CVI Dom Maklerski sp. z o.0. - okreSlajagca zasady wyboruy,
uzupetniania oraz monitorowania potrzeb kadrowych i planowania zaplecza kadrowego
CVI DM celem prowadzenia efektywnej polityki zatrudnienia.

Ponadto, w celu ograniczenia ryzyka w dziatalnosci CVI Dom Maklerski Sp. z 0.0. stosowane s3
nastepujace zasady:

CVI DM nie dokonuje operacji zaliczanych do portfela handlowego;

CVI DM nie udziela pozyczek podmiotom spoza grupy kapitatowej;

CVI DM nie stosuje sekurytyzacji swoich aktywow;

$rodki wtasne CVI DM sa przechowywane na rachunkach biezacych lub inwestowane sg
w lokaty w polskich ztotych o terminie zapadalnosci nie dtuzszym niz 3 (trzy) miesiace w
przypadku kazdej lokaty;

CVI DM nie zacigga zobowigzan, nie udziela poreczen, gwarancji ani nie dokonuje innych
transakcji (w tym terminowych) mogacych obcigzy¢ wynik finansowy kwota o nie
ustalonej wartosci;

funkcje okreslenia metod pomiaru, monitoringu i kontroli ryzyka realizowane sa
niezaleznie od biznesu poprzez stanowisko Risk Managera, stanowigce wsparcie w ocenie
dziatan biznesowych na kazdym ich etapie;

system zarzadzania ryzykiem podlega regularnym weryfikacjom i niezbednym
aktualizacjom w celu zapewnienia adekwatnosci w stosunku do skali i ztozonosci
prowadzonej przez CVI DM dziatalnoéci oraz otoczenia gospodarczego, w ktérym dziata
Spotka;

badanie, ocena adekwatnosci oraz skuteczno$ci systemu zarzadzania ryzykiem
dokonywane jest przez komoérke Audytu Wewnetrznego CVI DM. Audytor Wewnetrzny
bada i ocenia w sposob niezalezny i obiektywny wszystkie systemy i procedury
wewnetrzne stosowane w CVI DM. Audytor Wewnetrzny wspiera Spotke poprzez
rozpoznanie i ocene znaczacych zagrozen ryzyk w CVI DM; w trakcie realizacji zadan
audytowych dokonuje identyfikacji ryzyk wystepujacych w procesach biznesowych Domu
Maklerskiego, a w rezultacie zasila proces zarzadzania ryzykiem. Audytor Wewnetrzny
opracowuje i przedstawia Zarzadowi i Radzie Nadzorczej plan audytu na nastepny rok.
Plan ten opiera sie na udokumentowanej ocenie ryzyka przeprowadzanej co najmniej raz
w roku zgodnie z zasadami wynikajagcymi z systemu zarzadzania ryzykiem. Raz w roku
Audytor Wewnetrzny przekazuje Zarzadowi i Radzie Nadzorczej CVI sprawozdanie z
wykonania rocznego planu audytu.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenia na temat adekwatnosci ustalen
dotyczacych zarzadzania ryzykiem w CVI DM

Oswiadczenie Zarzadu CVI DM zawarte zostato w zatgczniku nr 1.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy zwiezle oswiadczenie na temat ryzyka

Zatwierdzone przez Zarzad CVI DM o$wiadczenie na temat profilu ryzyka zwigzanego ze strategia
dziatalnosci CVI DM zawarte zostato w zataczniku nr 2.
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Zakres stosowania wymogow CRR (art. 436 Rozporzadzenia CRR)

Nazwa instytucji, do ktérej majg zastosowanie ogi Rozporzadzenia CRR

CVI DM zostata zarejestrowana pierwotnie pod inng firma, po raz pierwszy w Sadzie Rejonowym
Katowice - Wschéd w Katowicach w dniu 22 czerwca 2012 roku. Od 28 marca 2017 roku Spétka
postuguje sie firma ,,CVI Dom Maklerski sp. z 0.0.”

CVI DM zarejestrowana jest w rejestrze przedsiebiorcéw prowadzonym przez Sad Rejonowy w
Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000424707.

Siedziba Spétki na dzien 31 grudnia 2020 roku mieScita sie przy ul. Pieknej 24/26a w Warszawie
(kod pocztowy: 00-549).

Spétka postuguje sie:

= npumerem REGON 242949739,
= Numerem Identyfikacji Podatkowej 9542738238.

Na dziefn 31 grudnia 2020 roku CVI DM posiadata zezwolenie na prowadzenie dziatalnosci
maklerskiej w zakresie zarzadzania portfelami, w sktad ktérych wchodzi jeden lub wieksza liczba
instrumentéw finansowych, na podstawie decyzji Komisji Nadzoru Finansowego numer
DRK/WL/4020/13/21/110/1/2013 z dnia 21 maja 2013 roku.

W swojej dziatalnosci Spotka stosuje ,Zasady +tadu Korporacyjnego dla Instytucji
Nadzorowanych” wydane przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 .

W dniu 11 maja 2020 roku Rada Nadzorcza CVI DM, zgodnie z § 27 ,Zasad t.adu Korporacyjnego
dla Instytucji Nadzorowanych”, pozytywnie ocenita stosowanie Zasad L.adu Korporacyjnego przez
CVI DM w 2020 r. Wyniki dokonanej oceny udostepnione sg na stronie internetowej CVI DM

WWW.cVi.pl.

Zarys rézni¢ w zakresie konsolidacji do celé4w rachunkowoéci i regulacji ostrozno$ciowych

Nie dotyczy. CVI Dom Maklerski Sp. z o.0. sporzadza niniejsze informacje na podstawie danych
w ujeciu jednostkowym.

Wszelkie istniejace obecnie lub przewidywane w przysztosci przeszkody o istotnym znaczeniu
lub przeszkody natury praktycznej lub prawnej w szybkim transferze funduszy wtasnych lub
w splacie zobowiazan pomiedzy podmiotem dominujacym a jego podmiotami zaleznymi

Nie ma takich przeszkod i nie sg one obecnie przewidywane.

Laczna kwota, o ktéra rzeczywiste fundusze wlasne sa mniejsze od wymaganego minimum we
wszystkich jednostkach zaleznych nieobjetych konsolidacja, oraz nazwy takich jednostek
zaleznych

Na dzien 31 grudnia 2020 r. Spétka byta podmiotem dominujacym wobec CVI Trust sp. z 0.0. (00-
549 Warszawa, ul. Piekna 24/26a) i posiadata 90 udzialéw stanowigcych 90% kapitatu
zaktadowego, dajacych 90% wszystkich gltos6w oraz spotki CVI Dom Maklerski spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig sp6tka komandytowa (00-549 Warszawa, ul. Piekna 24 /26a).

Do spélek zaleznych od CVI DM nie majg zastosowania przepisy w zakresie adekwatnosci
kapitatowe;.
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Zasady zarzadzania

Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkéw Zarzadu

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020 roku CVI DM posiadat Zarzad sktadajacy sie z trzech
cztonkdw oraz Rade Nadzorcza, w sktad ktérej wchodzito trzech cztonkow.

Nadzien 31 grudnia 2020 r. jeden Cztonek organu zarzadzajacego zajmowat w CVI DM stanowisko
dyrektorskie - Dyrektora Operacyjnego oraz jeden Cztonek organu zarzadzajgcego peit funkcje
Inspektora Nadzoru.

Polityka rekrutacji dotyczaca wyboru cztonkdw organu zarzadzajacego

Proces rekrutacji na stanowiska zarzadcze w CVI DM przebiega kilkuetapowo. Poza wiedza
merytoryczng, znajomoscig specyfiki biznesowej, weryfikowane sa kompetencje i umiejetnosci
menedzerskie. Od kandydatéw oczekuje sie przede wszystkim bogatego doswiadczenia na
stanowiskach zarzadczych, popartego wieloletnia praktyka w obszarach biznesowych
zwigzanych z profilem dziatalno$ci Spoétki.

Zasady dotyczace rekrutacji cztonkéw organu zarzadzajgcego zapewniaja, ze cztonkowie organu
zarzadzajacego posiadaja odpowiednie kwalifikacje, tj. wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe
oraz wiedze i umiejetnoéci adekwatne do prowadzonej przez CVI DM dziatalnosci, oraz
uwzgledniajg przepisy prawa okre§lone w art. 103 Ustawy. Szczegdtowy zakres wymogoéw
stosowanych przez CVI DM w odniesieniu do kandydatéw na cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej okresla rozdziat 3 przyjetych przez Spo6tke Zasad Ladu Korporacyjnego dla Instytucji
Nadzorowanych. Indywidualne kompetencje poszczegélnych cztonkdéw organu zarzadzajacego
zapewniajg odpowiedni poziom Kkolegialnego zarzadzania instytucja nadzorowana. CVI DM
w procesie rekrutacji cztonkéw organu zarzadzajacego przestrzega obowigzujacych przepisow
i praktyk.

Strategia w zakresie zréznicowania w odniesieniu do wyboru czlonkéw organu zarzadzajacego,

jego celdw i wszelkich odpowiednich zadan okreslonych w tej polityce oraz zakresu, w jakim te
cele i zadania zostaty zrealizowane

W zakresie strategii zr6znicowania w odniesieniu do wyboru cztonkéw organu zarzadzajacego,
jego celow i wszelkich odpowiednich zadann CVI DM stosuje Zasady tadu Korporacyjnego dla
Instytucji Nadzorowanych wydane przez Komisje Nadzoru Finansowego i przyjete przez Zarzad
oraz Rade Nadzorcza CVI DM. Doborem odpowiednich kandydatéw na stanowiska zarzadcze w
CVI DM zajmuje sie Rada Nadzorcza. Propagujac polityke réznorodnosci CVI DM doktada
wszelkich staran, aby kandydaci na Cztonkéw Zarzadu charakteryzowali sie szerokim spektrum
w zakresie doswiadczenia zawodowego, kompetencji, kwalifikacji, wiedzy merytorycznej, a takze
aktualnego zrozumienia dziatalno$ci instytucji i jej ryzyka, na poziomie wspétmiernym do ich
obowigzkdéw.

Zgodnie z art. 103 ust. 1ai 1b Ustawy:

e w sktad zarzadu domu maklerskiego powinny wchodzi¢ osoby posiadajace wiedze,
kompetencje i doswiadczenie niezbedne do zarzadzania domem maklerskim, w tym
zarzadzania ryzykiem, z uwzglednieniem zakresu, skali i zlozonosci prowadzonej
dziatalno$ci,

e dom maklerski jest obowigzany zapewni¢ podnoszenie przez cztonkéw organéw domu
maklerskiego kwalifikacji niezbednych do nalezytego wykonywania powierzonych
obowigzkéw,

e w sktad organdéw domu maklerskiego nie mogg wchodzi¢ osoby, ktére zostaty uznane
prawomocnym orzeczeniem za winne popelnienia przestepstwa skarbowego,
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przestepstw przeciwko wiarygodno$ci dokumentéw, mieniu, obrotowi gospodarczemu,
obrotowi pieniedzmi i papierami warto$ciowymi, przestepstwa okreslonego w art. 305,
art. 307 lub art. 308 ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. - Prawo wlasnosci przemystowe;j,
przestepstwa okre$lonego w ustawach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 21
lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem finansowym, oraz przestepstwa stanowigcego
naruszenie réwnowaznych przepisow obowigzujacych w innych panstwach
cztonkowskich.

Odnoszac sie do powyzszych wymogéw prawnych, realizacja przywotanych przepiséw jest
zapewniona poprzez adekwatne stosowanie obowigzujgcej w CVI DM polityki odpowiednio$ci w
sktadzie Zarzadu i Rady Nadzorczej, a takze polityki utrzymywania i doskonalenia wiedzy i
kompetencji cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorcze;j.

Dziatalno$¢ cztonkéw Zarzadu w danym roku kalendarzowym, zakres realizacji celéw i zadan
podlegaja weryfikacji oraz ocenie Rady Nadzorczej. Czynnos$ci nadzorcze Rady obejmujg m.in.
kontrole faktyczng dziatalnosci Zarzadu, w tym kontrole celowosci i racjonalnosci gospodarki
Zarzadu.

Na podstawie oceny wynikéw prowadzonej w 2020 roku przez Spétke dziatalno$ci Zgromadzenie
Wspélnikéw udzielito wszystkim cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonywanych przez nich obowigzkow.

Komitet audytu ds. ryzyka

Z uwagi na specyfike i nieznaczaca skale prowadzonej dziatalno$ci w CVI DM nie utworzono
Komitetu ds. ryzyka.

Opis przeptywu informacji na temat ryzyka kierowanych do organu zarzadzajacego

W CVI DM funkcjonuje wewnetrzny system informacji zarzadczej, w ramach ktérego
przygotowywane sg raporty zawierajgce informacje w zakresie identyfikacji, pomiaru oraz
zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyk. Szczegdtowe zasady okreslajgce zakres informacji,
czestotliwos¢ oraz odbiorcow dodatkowych informacji lub raportéw w ramach identyfikacji,
pomiaru, monitorowania oraz zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyk zostaty okres$lone
w procedurach wewnetrznych. Risk Manager odpowiada za przygotowywanie raportéow
dotyczacych zidentyfikowanych rodzajéw ryzyka. Odbiorcami przygotowywanych w ramach
systemu zarzgdzania ryzykiem raportéw sg Zarzad oraz Rada Nadzorcza.

W ramach okresowego raportowania uwzgledniane sg w szczegd6lnosci nastepujace informacje:

struktura kapitatu,

wymogi w zakresie funduszy wtasnych,

wspotczynniki kapitatowe,

stopien realizacji planu finansowego i kapitatowego,

limity funkcjonujace w ramach zarzadzania kapitatem,

ocena istotnosci poszczegélnych ryzyk,

analiza poszczeg6lnych ryzyk,

wykorzystanie poszczegdlnych limitdw wewnetrznych w ramach zarzadzania ryzykiem,
w przypadku wystgpienia przekroczen limitow - omowienie ich przyczyn, wyjasnienie
podjetych dziatan i ich efektywnosci,

wyniki testéw warunkow skrajnych z tytutu poszczegélnych kategorii ryzyka,

wynik samooceny ryzyka operacyjnego,

e coroczny przeglad procesu ICAAP.
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Ponadto Audytor wewnetrzny regularnie przeprowadza audyt systemu zarzadzania ryzkiem i raz
w roku przedstawia raport z funkcjonowania ww. systemu Zarzadowi oraz Radzie Nadzorczej
Domu Maklerskiego

Fundusze wlasne (art. 437 Rozporzadzenia CRR)

Pelne uzgodnienie pozycji kapitatu podstawowego Tier I, pozycji dodatkowych Tier Il pozyciji Tier
I, jak réwniez filtréw i odliczen stosowanych na mocy przepiséw art. 32-35, 36,56, 66 oraz 79
w_odniesieniu _do funduszy wilasnych instytucji oraz bilansu w zbadanym sprawozdaniu

finansowym
Tabela nr 2 przedstawia informacje o elementach sktadowych funduszy wtasnych w uktadzie

okreslonym Rozporzadzeniem Wykonawczym Komisji (UE) nr 1423/2013. Biorac pod uwage
czytelno$¢ i warto$¢ uzytkowa dokumentu, zakres ujawnien ograniczono do pozycji niezerowych.

Tabela nr 2. Fundusze wtasne CVI DM wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020 r.

Lp. Pozycja Kwota
1 FUNDUSZE WEASNE 6.143.648,86
1.1 KAPITAL TIER 1 6.143.648,86
1.1.1 KAPITAL PODSTAWOWY TIER I 6.143.648,86
1111 'II{;(s;r;lmenty kapitatowe kwalifikujace sie jako kapital podstawowy 1.929.500,00
1.1.1.1.1 | Optacone instrumenty kapitatowe 1.929.500,00
1.1.1.2 | Zyski zatrzymane 0,00
1.1.1.2.1 | Zyski zatrzymane w poprzednich latach 0,00
1.1.1.2.2 | Uznany zysk lub uznana strata 0,00
1.1.1.4 | Kapital rezerwowy 4.931.260,74
1.1.1.10 (-) Wartos¢ firmy -708.109,32
1.1.1.10.1 | (-) Warto$¢ firmy rozliczana jako aktywa niematerialne i prawne -708.109,32
11 :)—r)z;\;{ztl};\;v:ezn gtx;l(l) ;)giroczonego podatku dochodowego nieoparte na 564.196,00

CVI DM nie posiada instrumentéw kapitatowych kwalifikowanych w kapitatach dodatkowych Tier
I ani instrumentéw kapitatowych i pozyczek kwalifikowanych w kapitatach Tier II.

Kapitat zapasowy
Kapital zapasowy tworzony jest z zyskéw netto z poprzednich okreséwina dzien 31 grudnia 2020

roku wynosit 4.931.260,74 zi.

Opis gtéwnych cech instrumentéw w Kkapitale podstawowym Tier I i instrumentéw dodatkowych
w Tier | oraz instrumentéw w kapitale Tier Il emitowanych przez instytucje.

Kapital zakladowy CVI Dom Maklerski Sp. z 0.0. na dzien 31 grudnia 2020 roku wynosit
1.929.500,00 zt i dzielit sie na 3.859 udziatéw o warto$ci nominalnej 500,00 zt kazdy.

CVI DM nie posiada instrumentéw dodatkowych w kapitale Tier I oraz instrumentéw w kapitale
Tier IL
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Pelne warunki dotyczace wszystkich instrumentéw w_kapitale podstawowym Tier 1,
instrumentéw dodatkowych w Tier I oraz instrumentéw w kapitale Tier I1

Wszystkie instrumenty kapitatowe (udziaty) wyemitowane przez CVI Dom Maklerski Sp. z o.0.
zostaty zakwalifikowane w kapitale podstawowym Tier I. Sg to jedyne instrumenty sktadajace sie
na fundusze wtasne CVI DM, spelniajace wszystkie warunki wskazane w art. 28 ust. 1
Rozporzadzenia CRR.

Opis wszystkich ograniczen zastosowanych do obliczania funduszy witasnych zgodnie
z Rozporzadzeniem CRR oraz instrumentéw, filtréw ostroznosciowych i odliczen, do ktérych te

ograniczenia maja zastosowanie
CVI DM nie stosuje ograniczen do obliczania funduszy wtasnych.

Wyjasnienie podstawy stuzacej do obliczania wspétczynnikéw kapitatowych obliczonych
z wykorzystaniem elementéw funduszy wtasnych ustalonych na podstawie innej niz podstawa

okres$lona w Rozporzadzeniu CRR

CVI DM nie stosuje wspotczynnikéw kapitatowych obliczonych z wykorzystaniem elementéw
funduszy witasnych ustalonych na podstawie innej niz podstawa okre$lona w Rozporzadzeniu
CRR.

VI. Wymogi kapitalowe (art. 438 Rozporzadzenia CRR)

Skrotowy opis metody stosowanej przez instyvtucje do oceny adekwatno$ci jej kapitatu
wewnetrznego

CVI DM szacuje kapitat wewnetrzny na pokrycie wszystkich zidentyfikowanych, istotnych ryzyk
wystepujacych w dziatalnos$ci CVI DM. Proces wyznaczania kapitatu wewnetrznego w CVI DM jest
dostosowany do charakteru, skali i ztozonos$ci dziatalno$ci CVI DM. W ramach systemu
zarzadzania ryzykiem szacowanie kapitalu wewnetrznego dokonywane jest codziennie.
Dodatkowo przeprowadzany w CVI DM Proces Oceny Adekwatno$ci Kapitatu Wewnetrznego
(ICAAP) zapewnia utrzymywanie poziomu kapitatu wewnetrznego w wysokosci adekwatnej do
profilu ryzyka CVI DM oraz poziomu funduszy wtasnych. Kwota funduszy wtasnych uznawana jest
za adekwatna, jesli pokrywa z nadwyzka kapitat wewnetrzny.

Zagregowany kapitat wewnetrzny stanowi sume szacunkéw kapitatéw wewnetrznych na
pokrycie poszczegdlnych rodzajéw ryzyka, uznanych za istotne.

W 2020 roku CVI DM nie naruszyt norm adekwatnosci kapitatowej okreslonych w
Rozporzadzeniu CRR ani zadnych innych norm okreslonych przepisami, w szczegdlnosci norm, o
ktérych mowa w art. 92 ust. 1 Rozporzadzenia CRR lub w art. 110e ust. 2 Ustawy.

Tabela nr 3. Zestawienie ryzyk zidentyfikowanych w CVI DM wedtug stanu na dzieni 31 grudnia
2020 r. wraz z informacjami o przyjetych kryteriach istotnosci oraz podejsciu do szacowania
kapitatu wewnetrznego.

Metoda szacowania kapitatu

Rodzaj ryzyka Ocena istotnosci wewnetrznego

50% wymogu z tytutu statych kosztéw posrednich,
Ryzyko operacyjne Ocena ekspercka ktoéry jest obliczany zgodnie z artykutami 96-99
CRR

100% warto$ci wymogu z tytutu ryzyka
Ryzyko kredytowe Ocena ekspercka kredytowego obliczonego zgodnie z CRR tj. metoda
standardowa
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Rodzaj ryzyka

Ocena istotnosci

Metoda szacowania kapitatu
wewnetrznego

Ryzyko rynkowe (walutowe)

Ocena ekspercka

8% netto ekspozycji walutowej, jesli ta przekracza
warto$¢ 2% funduszy wiasnych

Ryzyko biznesowe

Ocena ekspercka

iloczyn dwéch sktadnikéw:
a) wspotczynnika narzutu w wysoko$ci 8% oraz
b) wiekszej z dwdch wartosci:

i) réznica miedzy skumulowanym osiggnietym
wynikiem netto a planowanym, ktéry ostatnio
zostal zatwierdzony,

ii) warto$¢ zero.

Ryzyko ptynnosci

Ocena ekspercka

Zgodnie ze wzorem:

K=D*C*365

Gdzie:

K - wysoko$¢ kapitatu wewnetrznego z tytutu
ryzyka ptynnosci,

D - kwota $§rodkéw niezbedna do pozyskania, aby
»Wskaznik ptynnosci biezacej ” powrdcit do stanéw
powyzej limitéw (wartos$¢ 1.5),

C - cena wymuszonego pozyskania finansowania
(oprocentowanie) na poziomie 18% w skali roku,

t - okres wymagajgcy wymuszonego finansowania
do momentu przywrécenia ,Wskaznika ptynno$ci
biezacej” powyzej warto$ci 1.

Ryzyko reputacji

Ocena ekspercka

Ocena ekspercka

Ryzyko compliance/prawne

Ocena ekspercka

Ocena ekspercka

Ujawnienia w zakresie 8% ekspozycji wazonych ryzykiem dla kazdej z kategorii ekspozycji

okreélonej w art. 112 rozporzadzenia CRR

Tabela nr 4. 8% ekspozycji wazonych ryzykiem z tytutu ryzyka kredytowego na dzien 31 grudnia

2020r.
Kategoria ekspozyci ryzyliem nb daten $1.12.2020
Ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub bankéw centralnych 0,00
Ekspozycje wobec samorzaddw regionalnych lub wiadz lokalnych 0,00
Ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 1.613,17
Ekspozycje wobec wielostronnych bankéw rozwoju 0,00
Ekspozycje wobec organizacji miedzynarodowych 0,00
Ekspozycje wobec instytucji 367.641,39
Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 8.955.286,11
Ekspozycje detaliczne 0,00
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8% ekspozycji wazonych

Kategoria ekspozycji ryzykiem na dzien 31.12.2020 r.
Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 0,00
Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania 0,00
Pozycje zwigzane ze szczegoblnie wysokim ryzykiem 0,00
Ekspozycje w postaci obligacji zabezpieczonych 0,00

Ekspozycje z tytutu nalezno$ci od instytucji i przedsiebiorstw

posiadajacych krétkoterminowa ocene kredytowa 0,00
Flkspozycje z.wiqzane z przedsiebiorstwami zbiorowego 000
inwestowania '
Ekspozycje kapitatowe 362.491,79
Inne pozycje 1.152.565,89
Razem: 10.839.598,35
Wspétczynniki kapitatowe
Tabela nr 5. Poziom wspoétczynnikéw kapitatowych na dzien 31 grudnia 2020 .
Wspoétczynniki kapitatowe
Wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier I 12,66%
Nadwyzka(+)/niedobdr(-) kapitatu podstawowego Tier I 3.960.171,66
Wspétczynnik kapitatu Tier I 12,66%
Nadwyzka(+)/niedobdr(-) kapitatu Tier I 3.232.345,92
Laczny wspotczynnik kapitatowy 12,66%
Nadwyzka(+)/niedobdr(-) tacznego kapitatu 2.261911,61

Wymég kapitatowy z tytutu statvch kosztéw poSrednich

CVI DM dokonuje obliczen wymogu w zakresie funduszy wtasnych z tytutu statych kosztéw
posrednich zgodnie z postanowieniami rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2015/488
z dnia 4 wrze$nia 2014 roku zmieniajacego rozporzadzenie delegowane (UE) nr 241/2014
w odniesieniu do obowigzujacych firmy wymogdéw w zakresie funduszy wtasnych opartych na
stalych kosztach posrednich. CVI DM oblicza swoje state koszty posrednie poniesione w roku
poprzednim, wykorzystujac dane liczbowe wynikajace z majacych zastosowanie standardéw
rachunkowosci, poprzez odjecie od tacznych Kkosztéw po wyptacie zysku udziatowcom
wykazanych w najnowszym zbadanym sprawozdaniu finansowym nastepujacych pozycji:

1) premie dla pracownikéw o charakterze w petni uznaniowym,

2) udziaty pracownikdw, dyrektoréw i partneréw w zyskach w zakresie, w jakim maja one
w petni uznaniowy charakter,

3) inne przyznane zyski oraz inne zmienne sktadniki wynagrodzenia w zakresie, w jakim
maja one w petni uznaniowy charakter,

4) dzielone, przypadajace do zaptaty prowizje i optaty, ktére sg bezposrednio powigzane
z naleznymi prowizjami i optatami, ktére sa uwzglednione w przychodach ogétem, jezeli
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ptatno$¢ przypadajacych do zaptaty prowizji i optat jest uzalezniona od faktycznego
otrzymania naleznych optat i prowizji,

5) optaty, koszty posrednictwa i inne obcigzenia zaptacone izbom rozliczeniowym, gietdom
i posredniczacym maklerom w celu wykonania, zarejestrowania lub rozliczenia transakgji,
w stosownych przypadkach optaty na rzecz przedstawicieli zgodnie z definicjg w art. 4 pkt
25 dyrektywy 2004 /39/WE Parlamentu Europejskiego i Rady,

6) odsetki wyptacone klientom od ich Srodkéw pienieznych,

7) jednostkowe koszty z tytutu innej niz zwykta dziatalnosci.

CVI DM oblicza wymdg kapitatowy z tytutu statych kosztéw posrednich raz w roku, po zbadaniu
sprawozdania finansowego domu maklerskiego przez biegtego rewidenta.

Warto$¢ ekspozycji zwigzana z kosztami statymi obliczona w oparciu o zbadane przez biegtego
rewidenta roczne sprawozdanie finansowe CVI DM za rok 2020 wynosi 40.587.570,69zt.

Warto$¢ wymogu kapitatowego z tytutu statych kosztéw posrednich obliczona, w oparciu
o zbadane przez biegtego rewidenta roczne sprawozdanie finansowe CVI DM za rok 2020, jako
jedna czwarta koszéw posrednich poniesionych w okresie 1 stycznia - 31 grudnia 2020 roku
wynosi 3.247.005,66zt.

Laczna kwota ekspozycji na ryzyko

CVI DM spetnia kryteria, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 2 lit. ¢) Rozporzadzenia CRR, §wiadczac
ustugi inwestycyjne wymienione w pkt 4) sekcji A zatgcznika I do dyrektywy 2004/39/WE.
W zwigzku z powyzszym jest zobowigzany do spetnienia wymogoéw okres$lonych w art. 92 ust. 1 i
2 Rozporzadzenia CRR - na podstawie tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko.

CVI DM ustala taczng kwote ekspozycji na ryzyko, zgodnie z art. 95 ust. 2 Rozporzadzenie CRR,
jako wyzsza z nastepujacych wartosci:
1) suma ekspozycji z tytutu ryzyka kredytowego oraz walutowego,
2) iloczyn kwoty wymogu kapitalowego z tytutu statych kosztéw posrednich, o ktérym
mowa w art. 97 Rozporzadzenia CRR i wspétczynnika 12,5.

Laczna kwota ekspozycji na ryzyko obliczona w oparciu o zbadane przez biegtego rewidenta
roczne sprawozdanie finansowe CVI DM za rok 2020 wynosi 40.587.570,69zt i pokrywa sie
z kwotg ekspozycji na ryzyko z tytutu statych kosztow posrednich.

Ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta (art. 439 Rozporzadzenia CRR)
Z uwagi na rodzaj i specyfike dziatalnosci Spoétka nie posiadata ekspozycji skutkujacych
powstaniem ryzyka rozliczenia dostawy i ryzyka kredytowego kontrahenta.

Bufory kapitalowe (art. 440 Rozporzadzenia CRR)
Na dzien 31.12.2020 r. CVI DM nie byt zobowigzany do utrzymywania dodatkowego bufora
zabezpieczajacego ani bufora antycyklicznego.

Wskazniki globalnego znaczenia systemowego (art. 441 Rozporzadzenia CRR)
CVI DM na dzient 31.12.2020 nie byt globalng instytucja o znaczeniu systemowym.

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego (art. 442 Rozporzadzenia CRR)

Nie wystapity.
Aktywa wolne od obciazen (art. 443 Rozporzadzenia CRR)
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CVI Dom Maklerski sp. z o0.0. nie posiada aktywdéw obciazonych.

XII. Korzystanie z ECAI (art. 444 Rozporzadzenia CRR)

Spétka nie Kkorzysta z ocen wiarygodnosci kredytowej sporzadzanych przez zewnetrzne
podmioty.

XIII.  EKkspozycje na ryzyko rynkowe (art. 445 Rozporzadzenia CRR)

Wymogi w zakresie funduszy wtasnych z tytutu ryzyka walutowego CVI DM oblicza zgodnie
z art. 351 - 354 Rozporzadzenia CRR.

Warto$c¢ ekspozycji wazonej ryzykiem oraz wymogdéw kapitatowych z tytutu ryzyka walutowego
na dzien 31 grudnia 2020 r. przedstawia Tabela nr 6.

Tabela nr 6. 8% ekspozycji wazonych ryzykiem z tytutu ryzyka walutowego

Wymdg kapitatowy
A 2 . 0 PR
s Wartos¢ aktyW(_)w wazonych (8% eksp.ozycll wa?m,lych
ryzykiem ryzykiem na dzien
31.12.2020r.
Ryzyko walutowe 980.448,98 78.435,92

XIV. Informacja w zakresie ryzyka operacyjnego (art. 446 Rozporzadzenia CRR)

Zgodnie z przepisami art. 95 ust. 2 CVI DM Rozporzadzenia CRR CVI DM nie oblicza wymogéw
kapitatowych w zakresie funduszy wtasnych z tytutu ryzyka operacyjnego.

Spétka uznaje ryzyko operacyjne za zawsze istotne w prowadzonej dziatalnosci, w zwiazku z czym
szacuje kapitat wewnetrzny na pokrycie ww. ryzyka.

W zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym w 2020 roku w CVI DM stosowano:

zasady zarzadzania ryzykiem okres$lone w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw
z dnia 5 kwietnia 2017 roku w sprawie okreslenia szczegétowych warunkéw technicznych
i organizacyjnych dla firm inwestycyjnych, bankéw, o ktérych mowa w art. 70 ust. 2
ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, i bankéw powierniczych oraz w
rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 25 kwietnia 2017 roku w sprawie
szacowania kapitatu wewnetrznego, systemu zarzadzania ryzykiem, programu oceny
nadzorczej oraz badania i oceny nadzorczej, a takze polityki wynagrodzen w domu
maklerskim,

zatwierdzone przez Zarzad Spétki wewnetrzne procedury zarzadzania ryzykiem
operacyjnym okreslajagce m.in. zasady oceny stopnia narazenia na ten rodzaj ryzyka,
plany utrzymania ciagtos$ci dziatania przygotowane w celu zapewnienia ciggtosci
krytycznych dla funkcjonowania Spétki proceséw w warunkach awaryjnych, w tym
mozliwosci odtworzenia i/lub wznowienia proceséw biznesowych z uwzglednieniem
intereséw klientéw Spotki oraz zapewnienia odpowiednich zasobéw kadrowych dla
umozliwienia kontynuacji prowadzonej dziatalnoSci.

Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w Spoétce odbywa sie poprzez:

organizacje pracy zapewniajgca ograniczenie powstawanie ryzyka operacyjnego
w wyniku: rozdzielania funkcji wykonawczych od kontrolnych, ustalania limitéw
w zakresie podejmowania decyzji lub dokonywania operacji, automatyzacji czynnosci
poprzez stosowanie rozwigzan informatycznych, zarzgdzania prawami dostepu do
pomieszczen i systemow (mechanicznymi, elektroniczne i informatycznymi);
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e biezace rozpoznawanie i zapobieganie ryzyku na kazdym stanowisku pracy w Spoétce,
towarzyszacemu kazdej czynnosci i decyzji, w szczeg6lnosci w zakresie dziatalnosci
biznesowej (za realizacje tych zadan odpowiedzialni sa wszyscy pracownicy i cztonkowie
Zarzadu Spéiki);

e zapewnienie nastepcow i zastepstw w przypadku nieobecnosci pracownikow;
okresowe przeglady ryzyka operacyjnego przeprowadzane co najmniej raz na 6 miesiecy;

e ewentualne ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej CVI DM w wyspecjalizowanych
zaktadach ubezpieczen oraz tworzenie rezerw na poczet ewentualnych strat z tytutu
ryzyka operacyjnego;

e opracowanie planéw ciggtosci dziatania, zawierajgcych plany awaryjne (plany ciggtosci
dziatania opracowywane sa dla obszaréw dzialalnosci, ktére wptywaja w sposoéb
najbardziej istotny na poziom ryzyka operacyjnego);

e system biezacego i okresowego informowania oraz raportowania o ryzyku operacyjnym
(system biezacego informowania ukierunkowany jest na powiadamianie Zarzadu CVI DM
o zaistniatych zdarzeniach ryzyka operacyjnego oraz o profilu ryzyka operacyjnego,
natomiast system okresowego raportowania dotyczy zaréwno poziomu ryzyka
operacyjnego, jak i jakoSci zarzadzania ryzykiem operacyjnym w CVI DM);

e gromadzenie informacji o zdarzeniach ryzyka operacyjnego lub stratach z tytutu ryzyka
operacyjnego (prowadzenie bazy strat operacyjnych).

XV.  Ekspozycje w papierach kapitalowych nieuwzglednionych w portfelu handlowym (art.
447 Rozporzadzenia CRR)

W zakresie instrumentéw kapitatowych w portfelu niehandlowym na dzient 31 grudnia 2020
roku CVI DM posiadat udziaty w spétce CVI Trust sp. z 0.0. w liczbie 90 sztuk, ktdre zostaty
zaliczone do portfela instrumentéw dostepnych do sprzedazy. Zgodnie z zasadami
rachunkowosci przyjetymi w CVI DM zostaly one wycenione w cenie nabycia skorygowane;j
o ewentualne odpisy z tytutu utraty wartosci (warto$¢ godziwa na dzien 31 grudnia 2020 roku
wyniosta 94.500,00 zt) oraz wktad pieniezny w spotce CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. sp. k
w wysokosci 1.000,00 zt.

XVI. Ekspozycje na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom nieuwzglednionym
w portfelu handlowym (art. 448 Rozporzadzenia CRR)

W portfelu niehandlowym CVI DM jedynymi ekspozycjami narazonymi na ryzyko stopy
procentowej sg Srodki wtasne na rachunkach bankowych w postaci lokat terminowych. W ramach
zarzadzania ryzykiem stopy procentowej Sp6tka monitoruje poziom stép procentowych, a takze
regularnie przeprowadza testy warunkéw skrajnych zakladajace szokowa zmiane stop
procentowych, badajac wptyw potencjalnych zmian stép procentowych (zmniejszenie wpltywéw
z oprocentowania lokat) na wynik finansowy.

XVII.  Ekspozycje na ryzyko sekurytyzacyjne (art. 449 Rozporzadzenia CRR)
CVI DM w 2020 roku nie posiadat ekspozycji na ryzyko sekurytyzacyjne.

XVIII.  Polityka w zakresie wynagrodzen (art. 450 Rozporzadzenia CRR)

Informacje dotyczace procesu decyzyjnego stosowanego przy ustalaniu polityki w zakresie
wynagrodzen, a takze liczba posiedzen organizowanych w danym roku obrachunkowym przez
organ zarzadzajacy petniacy nadzér nad wynagrodzeniami, w tym w stosownych przypadkach
informacje na temat sktadu i zakresu zadan komisji ds. wynagrodzen, konsultanta zewnetrznego,
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7z ktorego ustug skorzystano przy ustalaniu polityki w_zakresie wynagrodzen, oraz roli
odpowiednich zainteresowanych stron.

W 2020 roku kwestie zwigzane z polityka zmiennych sktadnikow wynagrodzen regulowata
Polityka wynagrodzen w CVI Dom Maklerski sp. z .0.0. (dalej: ,Polityka”). Polityka wynagrodzen
zostata opracowana i wdrozona w celu realizacji postanowien art. 110v ustawy z dnia 29 lipca
2005 roku o obrocie instrumentami finansowymi, rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) Nr
604/2014 z dnia 4 marca 2014 roku uzupeiniajacego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i
Rady 2013/36/UE w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych w odniesieniu do
kryteriéw jako$ciowych i wtasciwych kryteridw iloSciowych ustalania kategorii pracownikdéw,
ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka instytucji (dale;j:
,Rozporzadzenie Delegowane”), a takze przyjetymi przez Spdtke Zasadami *Ladu
Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych wydanymi przez Komisje Nadzoru Finansowego,

Za opracowanie, wdrozenie i aktualizacje odpowiedzialny jest Zarzad. Polityka podlega
zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza. Celem Polityki wynagrodzen jest wspieranie prawidtowego
i skutecznego zarzadzania ryzykiem, eliminujac zachowania prowadzace do podejmowania
ryzyka wykraczajacego poza poziom akceptowany przez CVI DM, realizacje strategii prowadzonej
dziatalno$ci, wspieranie zapobiegania mozliwym konfliktom intereséw. Polityka wynagrodzen
uwzglednia wielko$¢ Domu Maklerskiego, ryzyko zwigzane z jego dziatalno$cig, wewnetrznag
organizacje, zakres i stopien ztozono$ci dziatalnos$ci prowadzonej przez CVI DM.

Ze wzgledu na niewielka strukture organizacyjng oraz skale prowadzonej dziatalnos$ci w CVI DM
nie funkcjonuje Komitet ds. wynagrodzen. Uprawnienia Komitetu wykonywane s3g przez Rade
Nadzorcza.

W 2020 roku nie korzystano rowniez z ustug konsultanta zewnetrznego.

Informacja na temat powiazania miedzy wynagrodzeniami, a wynikami.

CVI DM nie gwarantuje wyptaty zmiennych sktadnikéw wynagrodzen. Zmienne sktadniki
wynagrodzen sg przyznawane i wyptacane w sytuacji, gdy pozwalaja na to wyniki finansowe
Spotki oraz jest to uzasadnione efektami pracy jednostki organizacyjnej, w ktérej dana osoba jest
zatrudniona oraz oceng stopnia realizacji zadan indywidualnych danej osoby, w odniesieniu do
ogdblnych wynikéw finansowych CVI, uwzgledniajac poziom ponoszonego ryzyka oraz koszt
kapitatu i ograniczen ptynnosci. tLaczna wysoko$¢ zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia
przyznanych przez Spoétke nie moze istotnie ogranicza¢ mozliwosci podwyzszenia funduszy
wtasnych Spotki.

Najwazniejsze informacje na temat cech charakterystycznych systemu wynagrodzen, w tym
informacje na temat kryteriéw stosowanych przy pomiarze wynikéw i korekcie o ryzyko, polityki
odraczania ptatnos$ci i kryteriéw nabywania uprawnien a takze gléwne parametry oraz
uzasadnienie wszelkiego rodzaju systemu elementéw zmiennych i wszelkich innych Swiadczen
niepienieznych.
Polityka wynagrodzen obejmuje swym zakresem, pracownikéw i wspotpracownikéw CVI DM,
ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka CVI DM, w szczegd6lno$ci:
e o0soby wchodzace w sktad Zarzadu,
e osoby realizujace funkcje zarzadzania ryzykiem,
e o0soby wykonujace funkcje z zakresu kontroli wewnetrznej oraz zadania nadzoru
zgodnosci dziatalnosci z prawem,
e osoby inne niz wymienione powyzej, ktére maja istotny wptyw na poziom ryzyka Spoétki,
e inne osoby, ktérych catkowite wynagrodzenie roczne miesci sie w tym samym przedziale
wielko$ci co wynagrodzenia ktorejkolwiek os6b wymienionych w punktach powyzej, o ile
maj3 istotny wptyw na profil ryzyka Spotki.
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Liczba oséb objetych Polityka wynagrodzen jest weryfikowana raz w roku przez Zarzad CVI DM
oraz przedstawiana Radzie Nadzorczej. Rada Nadzorcza dokonuje, nie rzadziej niz raz w roku,
okresowych przegladéw PolityKki.

Polityka wynagrodzen podlega réwniez, co najmniej raz w roku, ocenie w ramach audytu
wewnetrznego Spotki. Raport z przegladu Polityki wynagrodzen jest przekazywany Radzie
Nadzorcze;j.

Zmienne sktadniki wynagrodzenia sa wyptacane w sposoéb przejrzysty i zapewniajacy efektywna
realizacje Polityki, z uwzglednieniem sytuacji finansowej CVI DM, w oparciu o nastepujace zasady:

e podstawg okre$lenia wysokosci wynagrodzenia zmiennego jest ocena wynikdw, efektéw
pracy danej osoby (w szczegdlnosci stopnia realizacji zadan indywidualnych, ktére byty
zaplanowane na rok bedacy przedmiotem oceny) oraz ocena wynikéw danej jednostki
organizacyjnej, w ktorej dana osoba jest zatrudniona, w odniesieniu do ogéInych wynikéw
CVI DM. Ocena wynikéw oparta jest o dane z co najmniej trzech ostatnich lat obrotowych,
a w przypadku osdb zatrudnionych krécej niz trzy lata - o dane od momentu nawigzania
stosunku pracy,

e do oceny indywidualnych efektéw pracy danej osoby stosuje sie kryteria finansowe oraz
kryteria niefinansowe,

e w przypadku oséb wykonujacych czynnosci z zakresu kontroli wewnetrznej, nadzoru
zgodnoSci dziatalnosci z prawem, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem,
podstawa do okreslenia wynagrodzenia zmiennego jest wytacznie ocena stopnia realizacji
zadan indywidualnych przewidzianych na rok bedacy przedmiotem oceny.
Wynagrodzenie zmienne oséb, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim, nie moze by¢
uzaleznione od wynikéw osigganych w ramach dziatalnosci, ktérg te osoby kontroluja,

e stosunek zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia do statych sktadnikéw wynagrodzenia
nie moze przekracza¢ 100% w odniesieniu do danej osoby,

e CVI DM moze ograniczy¢, wstrzymac lub odmoéwic¢ wyptaty lub realizacji czesci lub catosci
zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia, gdy Spétka wykazuje strate,

e osoby, ktérym przystuguja zmienne sktadniki wynagrodzenia nie moga korzysta¢
z indywidualnych strategii hedgingowych lub ubezpieczen dotyczacych wynagrodzenia
i odpowiedzialnosci w celu podwazenia skutkow uwzgledniania ryzyka w majgcym do
nich zastosowanie systemie wynagradzania;

e w przypadku, gdy wynagrodzenie obejmuje gwarantowane zmienne sktadniki
wynagrodzenia, mogg one by¢ przyznane jedynie w momencie nawigzania stosunku pracy
lub zawarcia innej umowy stanowiacej podstawe sprawowania funkgcji i ograniczaja sie do
pierwszego roku zatrudnienia lub sprawowania funkcji;

e Polityka przewiduje mozliwos¢ wstrzymania, ograniczenia, odmowy wyptaty lub
realizacji zmiennego sktadnika wynagrodzenia w wyjatkowych sytuacjach uzasadnionych
szczegblnymi okolicznosciami. Taka sytuacja moze nastapi¢ w szczegdlnosci, gdy osoby
objete Polityka uczestniczyty w dziataniach, ktérych wynikiem byty znaczne straty dla
Spétki lub osoby te byty odpowiedzialne za takie dziatania lub nie spelnity odpowiednich
standardéw dotyczacych kompetencji i reputacji.

Stosunek statych sktadnikéw wynagrodzenia do sktadnikéw zmiennych, ustalony zgodnie z art.
94 ust. 1 lit. g) dvrektywy 36/2013.

Stosunek zmiennych sktadnikéw wynagrodzen do statych sktadnikéw wynagrodzen nie moze
przekracza¢ 100% w odniesieniu do kazdej osoby objetej Polityka wynagrodzen.

Informacje na temat Kryteriéw dotyczacych osiaganych wynikéw, stanowiacych podstawe
uprawnien do akcji, opcji na akcje lub zmiennych elementéw wynagrodzenia.
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Polityka nie daje mozliwosci nabycia uprawnien do akcji, opcji na akcje oraz nie gwarantuje
zmiennych elementéw wynagrodzenia.

Zagregowane informacje iloSciowe dotyczace nagrodzenia, z podzialem na obszar

dziatalno$ci przedsiebiorstwa.

Ze wzgledu na niewielkg strukture organizacyjng Spoétki prezentacja zagregowanych danych
ilosciowych w podziale na obszary dziatalnosci prowadzitaby do ujawnienia doktadnych lub
bardzo zblizonych danych dla poszczegoélnych pracownikéw Spétki, dlatego CVI DM prezentuje
dane zagregowane dla wszystkich pracownikéw objetych Polityka wynagrodzen.

Tabele nr 7 oraz 8. Zagregowane informacje iloSciowe na temat wynagrodzen z podziatlem na
kadre kierownicza wyzszego szczebla i pracownikow, ktérych dziatania majg istotny wptyw na
profil ryzyka CVI DM.

Tabela nr 7. Wysokos¢ wynagrodzen os6b majacych istotny wptyw na profil ryzyka CVI DM.

Wysoko$¢ wynagrodzenia brutto za 2020 rok [PLN]
Liczba os6b
P IOb;ft;IICh b rorma
Grupa olityka/liczba ; ta
P 0sob objetych Wynagrodzenie | State skladniki szl:?a:ﬁll::llfl Zm‘:m;ih
Polityka, ktore ogolem wynagrodzen wynagrodzen sktadnikéw
otrzymaty wynagrodzen
wynagrodzenie
zmienne

Cztonkowie Zarzadu CVI

DM, osoby wchodzace w

sktad kadry kierowniczej

wyzszego szczebla, .
pozostate osoby, ktérych 11/8 4.092.644,35 2.936.091,35 1.156.553,00 gotéwka
dziatania maja istotny
wplyw na profil ryzyka CVI
DM

Tabela nr 8. Wysoko$¢ wynagrodzenia zmiennego os6b majacych istotny wptyw na profil ryzyka
CVIDM.

Przyznane zmienne skladniki wynagrodzen brutto w 2020 roku [PLN]
Wysoko$¢ przyznanych
Wysokos¢ przyznanych zmiennych sktadnikéw
Grupa zmiennych sktadnikow wynagrodzen wyptaconych w
Lacznie wynagrodzen zwiazku z rozpoczeciem lub
Kwota Kwota zakonczeniem wykonywanej
wyplacona niewyplacona pracy
Cztonkowie Zarzadu CVI DM,
osoby wchodzgce w sktad kadry
kierowniczej wyzszego
szczebla, pozostate osoby, 1.156.553,00 1.156.553,00 0,00 0,00
ktérych dziatania maja istotny
wptyw na profil ryzyka CVI DM
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Liczba 0s6b, ktére otrzymaly wynagrodzenie w wysoko$ci co najmniej 1 mln EUR.

Liczba pracownikéw CVI DM, ktdre otrzymaty w 2020 roku wynagrodzenie w wysokosci co
najmniej 1 min EUR wynosi zero.

Suma catkowitego wynagrodzenia os6b objetych Polityka wynagrodzen w 2020 roku wyniosta
4.071.934,48 zt brutto.

XIX. Dzwignia finansowa (art. 451 Rozporzadzenia CRR)
CVI DM na podstawie wytgczen zawartych w Rozporzadzeniu CRR nie stosuje wskaznika dzwigni
finansowe;j.

XX. Stosowanie metody IRB w odniesieniu do ryzyka kredytowego (art. 452
Rozporzadzenia CRR)
CVI DM nie stosuje metody IRB w odniesieniu do wyliczenia ekspozycji wazonych ryzykiem dla
ryzyka kredytowego.

XXI.  Stosowanie techniki ograniczania ryzyka kredytowego (art. 453 Rozporzadzenia CRR)
CVI DM nie stosuje technik ograniczania ryzyka kredytowego.

XXII. Stosowanie metod zaawansowanego pomiaru w odniesieniu do ryzyka operacyjnego
(art. 454 Rozporzadzenia CRR)
CVI DM nie stosuje metod zaawansowanego pomiary w odniesieniu do ryzyka operacyjnego.

XXIII.  Stosowanie wewnetrznych modeli pomiaru ryzyka rynkowego (art. 455

Rozporzadzenia CRR)
CVI DM nie stosuje wewnetrznych modeli pomiaru ryzyka rynkowego.
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Zalacznik nr 1 Oswiadczenie Zarzadu CVI Dom Maklerski sp. z o.o0.

Zgodnie z art. 435 ust.1 lit ) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) nr 575/2013
z dnia 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogéw ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych
i firm inwestycyjnych, zmieniajgcego rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (Dz. U. UE.L.2013.176.1),
Zarzad CVI Dom Maklerski Sp. z 0.0. oswiadcza, ze stosowany w CVI Dom Maklerski Sp. z o.0.
system zarzadzania ryzykiem jest odpowiedni z punktu widzenia profilu, skali dziatalnosci i
strategii Spotki.

Warszawa, 24 lipca 2021
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Zatacznik nr 2 Oswiadczenie Zarzadu CVI Dom MaklerskKi sp. z 0.0. na temat profilu ryzyka
zwiazanego ze strategia dziatalnosci CVI Dom Maklerski sp. z o.0.

Zgodnie z art. 435 ust. 1 pkt. f). Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogéw ostroznos$ciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych (Dz. U. UE.L. 2013.176.1) Zarzad CVI Dom Maklerski sp. z o.o.
o$wiadcza:

Adekwatno$¢ kapitatowa

CVI Dom Maklerski w 2020 roku utrzymywat wskazniki kapitalowe na poziomie okreslonym
w art. 92 Rozporzadzenia CRR, przy czym:

e S$redni miesieczny poziom wspétczynnika kapitatu podstawowego Tier I w 2020 roku
znajdowat sie na poziomie 14,80%, na dzieni 31 grudnia 2020 roku wynidst 12,66%,

e S$redni miesieczny poziom wspoétczynnika kapitatu Tier [ w 2020 roku znajdowat sie na
poziomie 14,80%, na dzien 31 grudnia 2020 roku wynidst 12,66%,

¢ S$redni miesieczny poziom tacznego wspétczynnika kapitatowego w 2020 roku znajdowat
sie na poziomie 14,80%, na dzieni 31 grudnia 2020 roku wynidst 12,66%,

e Sredni poziom ekspozycji na ryzyko ustalany zgodnie art. 95 ust. 2 Rozporzadzenia CRR
w 2020 roku znajdowat sie na poziomie 40.528.896,85zt, na dzien 31 grudnia 2020 roku
wynidst 48.521.715,59 z,

e Sredni poziom funduszy wiasnych w 2020 roku znajdowat sie na poziomie 5.877.885,82
zt, na dzien 31 grudnia 2020 roku wyniést 6.143.648,86 zt,

e Kkapitat wewnetrzny na dzien 31 grudnia 2020 r. wynidst 4.249.441,64 zt.

Wspétczynniki kapitatowe oraz relacja funduszy wtasnych do kapitalu wewnetrznego speiniaty
normy przyjete w CVI w zakresie apetytu na ryzyko.

CVI DM prowadzi dziatalno$¢ na rynku kapitatowym, polegajaca na zarzadzaniu portfelami,
w sktad ktorych wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw finansowych, a z taka
dziatalno$cia nierozerwalnie zwigzane sg ryzyka mogace mie¢ istotny wptyw na funkcjonowanie
Spétki. Wszystkie typy ryzyka sa identyfikowane, monitorowane i kontrolowane, w szczego6lnosci
na podstawie przepiséw prawa obowigzujacego w tym zakresie domy maklerskie, a takze na
podstawie przyjetych regulacji wewnetrznych, w tym z uwzglednieniem ustalonych limitéw
wewnetrznych.

Ryzyko kredytowe

Do obliczania kwot ekspozycji wazonych ryzykiem z tytutu ryzyka kredytowego CVI DM stosuje
metode standardowa opisang w Czesci 111, Tytule II, rozdziale 2 Rozporzadzenia CRR, oddzielnie
dla kazdej z klas ekspozycji okreslonych w art. 112 Rozporzadzenia CRR.

Szczegotowe informacje w zakresie ryzyka kredytowego zamieszczono w rozdziale VI i VII. Na
koniec 2020 roku CVI DM identyfikowat w/w ryzyko jako istotne i szacowat kapitat wewnetrzny
na pokrycie tego ryzyka w wysokosci 1.064.686,64 zt.

Ryzvko rynkowe (walutowe)

Szczego6towe informacje w zakresie ryzyka rynkowego (walutowego) zamieszczono w rozdziale
XIII. Na koniec 2020 roku CVI DM identyfikowat w/w ryzyko jako istotne i szacowat kapitat
wewnetrzny na pokrycie tego ryzyka w wysokosci 78.435,92zt.
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Ryzyko operacyjne

W trakcie 2020 roku ryzyko operacyjne utrzymywato sie na niskim poziomie. W bazie zdarzen
ryzyka operacyjnego odnotowania zdarzenia, ktére nie spowodowatly strat finansowych
przekraczajacych 1% funduszy wlasnych. Na koniec 2020 roku CVI DM identyfikowat ryzyko
operacyjne jako istotne i szacowal kapital wewnetrzny na pokrycie tego ryzyka w wysokosci
2.196.259,09zt.

Szczegobtowe informacje na temat ryzyka operacyjnego zamieszczono w rozdziale XIV.

Ryzyko ptynnosci

W 2020 roku nie odnotowano zdarzen, ktére mogtyby skutkowac zagrozeniem ptynnosci CVI DM.
Ryzyko zgodnie z procedurami wewnetrznymi zostato uznane za istotne w dziatalno$ci. CVI DM
nie szacowat kapitatlu wewnetrznego na pokrycie tego ryzyka, ze wzgledu na fakt, ze w trakcie
2020 roku utrzymywato sie ono na niskim poziomie.

Ryzyko reputacji

Na koniec 2020 roku CVI identyfikowal, na podstawie metodologii opisanej w procedurach
wewnetrznych, w/w ryzyko jako istotne w swojej dziatalnosci i szacowat kapitat wewnetrzny na
pokrycie tego ryzyka w wysokosci 79.900,00 zt.

Ryzyko compliance/prawne

Na koniec 2020 roku CVI identyfikowal, na podstawie metodologii opisanej w procedurach
wewnetrznych, w/w ryzyko jako istotne w swojej dziatalnosci i szacowat kapitat wewnetrzny na
pokrycie tego ryzyka w wysokosci 100.000,00 zt.

Ryzyko biznesowe

Na koniec 2020 roku CVI identyfikowal, na podstawie metodologii opisanej w procedurach
wewnetrznych, w/w ryzyko jako istotne w swojej dziatalnosci i szacowat kapitat wewnetrzny na
pokrycie tego ryzyka w wysokosci 725.060,00 zt.

Podsumowanie

Funkcjonujagcy w CVI DM system zarzadzania ryzykiem stanowi dla Zarzadu narzedzie
umozliwiajgce podejmowanie ryzyka w sposob kontrolowany w celu osiagniecia planow i celéw
biznesowych, w tym zatozonych wynikéw finansowych. Cel ten realizowany jest w Spétce poprzez
identyfikowanie, pomiar, monitorowanie oraz kontrolowanie poszczegélnych rodzajow ryzyka
wystepujacych obecnie oraz mogacych wystapi¢ w przysztosci w dziatalnosci CVI DM.

Warszawa, 24 lipca 2021 r.
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Sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci
CVI Dom MaklerskKi sp. z o.o.

za okres od 01 stycznia do 31 grudnia 2020 roku

Warszawa, 31 marca 2021 rok
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I WSTEP

Niniejsze sprawozdanie sporzadzono w dniu 31 marca 2021 roku celem przedstawienia
wspolnikom CVI Dom Maklerski sp. z o.0. (dalej: ,CVI DM”, ,Dom Maklerski”, ,Spétka”)
dziatalnosci Spétki w 2020 roku, zgodnie z wymogiem okre$lonym w art. 228 ust. 1 Kodeksu
spotek handlowych z dnia 15 wrzeé$nia 2000 roku (Dz.U. z 2020 r., poz. 1526), art. 49 Ustawy o
rachunkowo$ci z dnia 29 wrzeé$nia 1994 roku (Dz.U.z 2021 1., poz. 217) oraz § 22 Rozporzadzenia
Ministra Finans6w w sprawie szczegétowych zasad rachunkowo$ci doméw maklerskich z dnia 28
grudnia 2009 r. (Dz.U.z 2017 r., poz. 123).

I1 INFORMACJE PODSTAWOWE

Spétka CVI Dom Maklerski sp. z 0. 0. zostata zawigzana na podstawie umowy Sp6tki sporzadzone;j
w formie aktu notarialnego (Repertorium A Nr 1281/2012) w dniu 6 czerwca 2012 roku
w Kancelarii Notarialnej w Warszawie, przy ulicy Wilczej nr 72 lokal, przez notariusz Marte
Jézefine Kolbusz i zostata wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego w
dniu 22 czerwca 2012 roku przez Sad Rejonowy Katowice - Wsch6d w Katowicach, Wydziat VIII
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerami: KRS 0000424707, REGON
242949739.

Obecnie sadem rejestrowym Spoétki jest Sgd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII
Wydziat Gospodarczy KRS.

e Nazwa i forma prawna: CVI Dom Maklerski sp. z o.0.

e Kraj siedziby: Polska

e Siedziba spoftki: Warszawa

e Adres siedziby: Piekna 24/26a, 00-549 Warszawa

e Numery telekomunikacyjne: tel. +48 (22) 185 55 44, fax. +48 (22) 185 55 43
e E-mail: biuro@cvi.pl

e Strona internetowa: www.cvi.pl

e REGON: 242949739

e NIP: 9542738238

1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

Przedmiotem dziatalno$ci CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. wedtug PKD jest dziatalno$¢ maklerska
zwigzana z rynkiem papieréw wartosciowych i towaréw gietdowych (PKD 66.12.Z) oraz
dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem portfelami funduszy inwestycyjnych (PKD 66.30.Z).

CVI Dom Maklerski sp. z o.0. prowadzi dziatalno$¢ maklerska w oparciu o zezwolenie na
prowadzenie dzialalnoSci maklerskiej w zakresie zarzadzania portfelami, w sktad ktérych
wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw finansowych na podstawie decyzji Komisji
Nadzoru Finansowego numer DRK/WL/4020/13/21/110/1/2013 z dnia 21 maja 2013 roku
a takze w oparciu o zezwolenie na prowadzenie dziatalno$ci w zakresie przyjmowania
i przekazywania zlecen nabycia lub zbycia instrumentéw finansowych oraz oferowania
instrumentéw finansowych na podstawie decyzji Komisji Nadzoru Finansowego numer
DIF.4010.15.2019 z dnia 10 czerwca 2020 roku.

Przedmiotem podstawowej dziatalnosSci operacyjnej Spétki w okresie sprawozdawczym byto
prowadzenie dziatalnoSci maklerskiej w zakresie zarzadzania portfelami, w sktad, ktérych
wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw finansowych.
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2. CZAS TRWANIA

Czas trwania sp6tki CVI Dom Maklerski sp. z o.0. zgodnie z § 3 Aktu zalozycielskiego jest
nieoznaczony.

3. INFORMACJA O POWIAZANIACH ORGANIZACY)JNYCH LUB KAPITALOWYCH

W sktad Grupy kapitatowej CVI wchodza dwie jednostki zalezne:

1) CVI Trust spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w Warszawie, przy ul.
Pieknej 24/26A, 00-549 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie,
XII Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000663768, REGON: 366574074, NIP:
7010666833 (dalej: ,,CVI Trust”);

2) CVIDom Maklerski spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia spétka komandytowa

z siedzibg w Warszawie, przy ul. Pieknej 24 /264, 00-549 Warszawa, wpisana do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy KRS pod numerem KRS
0000826682, REGON: 385476810, NIP: 7010968942 (dalej: ,CVI sp. z o0.0. sp. K”);
CVI sp. z o.0. sp. k. jest wspdélnikiem, posiadajacym 100% udziatéw, w spétce CVI CEE GP
S. a r.l. Société a responsabilité limitée, z siedzibg w Luksemburgu, 15, Boulevard F.W.
Raiffeisen, L-2411 Luksemburg, wpisanej da rejestru handlowego R.C.S. w Luksemburgu
pod numerem B242315.

Udziat CVI Dom MaklersKi sp. z 0.0. w kapitale zaktadowym jednostek zaleznych:

Udziat

w kapitale Udziat

Nazwa jednostki Zakres dziatalno$ci p w prawach
zakladowym
glosu [%]
[%]
Dziatalno$¢ w zakresie petnienia
CVI Trust sp. Z 0.0. funkcji administratora 90.00 90.00
zabezpieczen i administratora
zastawu

Nazwa jednostki Zakres dziatalno$ci Komplementariusz

Spoétka projektowa (nie prowadzi
dziatalno$ci operacyjnej).
Dziatalnos$¢ Spéiki (o ile bedzie
podjeta) bedzie polegata na CVI Dom Maklerski sp. z o.0.
utrzymywaniu okreslonego
pakietu akcji w alternatywnym
funduszu inwestycyjnym

CVI Dom Maklerski sp. z 0.0.
sp.k

4. SKEAD ZARZADU I RADY NADZORCZE] W TRAKCIE 2020 ROKU I NA DZIEN 31 GRUDNIA
2020 R.

Zarzad Spétki

W sktad Zarzadu Spoétki w trakcie 2020 roku i na dzient 31 grudnia 2020 roku wchodzili:
1) Prezes Zarzadu - Marcin Leja
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2) Cztonek Zarzadu - Dorota Dubyk
3) Cztonek Zarzadu - Marek Krél

Aktualnie dziatajacy Zarzad to Zarzad drugiej kadencji, ktéra rozpoczeta sie z dniem powotania tj.
23 stycznia 2016 roku. Zgodnie z postanowieniami § 20 ust. 5 Aktu Zatozycielskiego Spoétki
kadencja cztonkdéw Zarzadu jest kadencja wspélng i trwa piec lat.

Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Zarzadu nie ulegt zmianie.
Rada Nadzorcza
W sktad Rady Nadzorczej w trakcie 2020 roku i na dzien 31 grudnia 2020 roku wchodzili:

1) Przewodniczacy Rady Nadzorczej — Kazimierz Jelenski

2) Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej - Dariusz Malesa

3) Cztonek Rady Nadzorczej - Piotr Nowak
Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.
Aktualnie dziatajagca Rada Nadzorcza Spétki to Rada Nadzorcza drugiej kadencji, ktéra rozpoczeta
sie z dniem powotania tj. 23 listopada 2016 roku. Zgodnie z postanowieniami § 18 ust. 5 Aktu
Zatozycielskiego Spétki kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest kadencjg wspolng i trwa piec lat.
Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.

5. POWIAZANIA POMIEDZY CZLONKAMI ORGANOW

Wewnatrz Zarzagdu Domu Maklerskiego nie istnieja powigzania osobowe pomiedzy cztonkami
organu. Nie istniejg rowniez powigzania osobowe pomiedzy cztonkami Rady Nadzorczej CVI DM.

6. ZMIANY UMOWY SPOLKI

Wszelkie zmiany w Akcie Zatozycielskim Spétki CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. uchwalane sg przez
Zgromadzenie Wspolnikéw. Zmiana Aktu Zatozycielskiego Spo6tki wymaga uchwaty
Zgromadzenia Wspolnikdw oraz wpisu do rejestru przedsiebiorcow.

W okresie sprawozdawczym nie nastapity zmiany tresci Aktu Zatozycielskiego Spotki CVI DM.

7. KAPITAL ZAKLADOWY

Na dzien 31 grudnia 2020 roku kapitat zaktadowy Spétki wynosit 1.929.500,00 zlotych
i dzielit sie na 3.859 udziatéw o wartosci nominalnej 500,00 zt kazdy udziat.

8. UDZIALY I STRUKTURA UDZIALOWCOW
Na dzien 31 grudnia 2020 r. udziatowcami CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. byto 12 0séb fizycznych

niepowigzanych ze Sp6tka, posiadajacych od 159 do 385 udziatéw, dajacych od 4,12% do 9,98%
udziatu w kapitale zaktadowym Spotki oraz w prawach gtosu.
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IIT INFORMAC]JE OPERACY]JNE

1. PROFIL DZIALALNOSCI

Podstawowym segmentem dziatalnosci Spétki jest ustuga zarzadzania portfelami, w sktad
ktérych wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw finansowych, kierowana do instytucji
finansowych (gtéwnie towarzystw funduszy inwestycyjnych). Na dzienn 31 grudnia 2020 roku
warto$¢ aktywéw portfeli instrumentéw finansowych pod zarzadzaniem CVI DM wyniosta
3.933.527.448,69 zl, w ramach szesciu funduszy inwestycyjnych zamknietych oraz dwoch
subfunduszy luksemburskich.

2. ISTOTNE ZDARZENIA WPLYWAJACE NA DZIALALNOSC

W 2020 roku, duzy wptyw na dziatalno$¢ CVI DM miato pojawieniem sie epidemii koronawirusa
SARS-CoV-2 (dalej: ,SARS-CoV-2"). Pod wzgledem organizacyjnym CVI DM byt dobrze
przygotowany do prowadzenia dziatalnosci w stanie epidemii. W i II kwartale 2020 roku CVI
DM zaobserwowat zwiekszenie odptywoéw aktywow z portfeli zarzadzanych przez Spétke.
Wysokos¢ przychodéw CVI DM, z tytutu zarzadzania portfelami funduszy inwestycyjnych, zalezy
od wolumenu aktywéw w zarzadzaniu Spé6tki, co w duzej mierze zalezy od ogdélnych nastrojéw
inwestoréw na rynku funduszy inwestycyjnych i ich sktonnosci do sktadania zlecenn umorzen
certyfikatéw inwestycyjnych. W perspektywie dtugoterminowej CVI DM zidentyfikowat
zwiekszone ryzyko wystgpienia utraty ptynnosci (ktére ocenit na poziomie srednim) oraz podjat
dziatania zmierzajgce do zmniejszenia wysokosci obecnych i przysztych zobowigzan. SARS-CoV-
2 nie wptynat istotnie na wynik finansowy czy tez fundusze wtasne Spotki.

W dniu 10 czerwca 2020 roku CVI Dom MaklersKi sp. z 0.0., na podstawie decyzji Komisji Nadzoru
Finansowego nr DIF.4010.15.2019 otrzymat zezwolenia na prowadzenie dziatalno$ci maklerskiej,
o ktérej mowa w art. 69 ust. 2 pkt 1i 6 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi (t.j Dz.U. z
2018 r. poz. 2286, ze zm.) tj. na prowadzenie dziatalno$Sci w zakresie przyjmowania
i przekazywania zlecen nabycia lub zbycia instrumentéw finansowych oraz oferowania
instrumentéw finansowych.

Na mocy umowy z dnia 14 pazdziernika 2020 roku CVI DM pozyskat nowego klienta w postaci
funduszu finansowania rynku nieruchomosci: CVI Ipopema RE Debt Fundusz Inwestycyjny
Zamkniety Aktywoéw Niepublicznych, ktérego organem jest Ipopema Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych S.A. CVI DM odpowiada za zarzadzanie portfelem inwestycyjnym powyzszego
funduszu, w tym wyszukiwanie i realizacje poszczegdélnych transakcji stanowigcych lokaty
funduszu, natomiast Ipopema TFI zapewnia kontrole realizacji strategii inwestycyjnej funduszu
oraz organizacje dystrybucji certyfikatéw inwestycyjnych.

W II p6troczu 2020 roku CVI DM zawart z Noble Funds TFI S.A umowe o $wiadczenie ustugi
w zakresie oferowanie certyfikatow inwestycyjnych funduszy inwestycyjnych zamknietych,
portfelami ktérych zarzadza CVI DM oraz umowe oferowania certyfikatéw inwestycyjnych CVI
Ipopema RE DEBT FIZAN z Ipopema TFI.

Z dniem 31 grudnia 2020 r. nastgpito potaczenie spétek zaleznych CVI DM tj. CVI Trust sp. z o.o.
oraz CVI Direct sp. z o.0. (dalej: ,,CVI Direct”), w trybie art. 492 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 wrzes$nia
2000 r. Kodeks spétek handlowych, tj. poprzez przeniesienie catego majatku spo6tki przejmowanej
(CVI Direct) na spétke przejmujaca (CVI Trust). Potaczenie nastgpito przez przejecie, w zamian
za udziaty, ktére CVI Trust wydata wspdlnikom CVI Direct. Decyzja zarzadow spétek o potaczeniu
byta motywowana osiagnieciem synergii biznesowej poprzez potaczenie obu linii biznesowych
spotki przejmowanej oraz spoétki przejmujacej, planowane uproszczenie i uporzadkowanie
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istniejgcej struktury kapitatowej a takze ograniczenie kosztéw jej funkcjonowania, poprzez
pozostawienie wytacznie jednej sp6tki operacyjnej - sp6tki przejmujacej.

4. ZDARZENIA I OKOLICZNOSCI ISTOTNIE WPLYWAJACE NA DZIALALNOSC, KTORE
WYSTAPILY PO DNIU BILANSOWYM

W styczniu oraz lutym 2021 roku CVI DM zawart umowy o zarzadzanie portfelami kolejnych
trzech funduszy inwestycyjnych zamknietych, ktérych organem jest Ipopema TFI (tj. I[popema
Benefit 3 FIZAN, LUMEN Stabilny Dochdd FIZAN oraz Lumen Obligacji Plus FIZ) a takze umowe
o Swiadczenie ustlug w zakresie oferowania certyfikatéw inwestycyjnych Ipopema Benefit 3
FIZAN w ramach tzw. konsorcjum oferujgcego.

5. AKTUALNA I PRZEWIDYWANA SYTUACJA FINANSOWA
Wybrane dane finansowe
Wybrane dane finansowe zawieraja podstawowe dane liczbowe (w ztotych) podsumowujace

sytuacje finansowg CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku
wraz z danymi poréwnywalnymi za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku.

Parametr 01.01.-31.12.2019 01.01.-31.12.2020
Przychody ze sprzedazy 18437 619,27 15564 982,19
Amortyzacja 519 343,35 511 897,08
Zysk (strata) z dzialalnos$ci podstawowej 1293 310,36 -114 040,32
Zysk (strata) z dzialalnoS$ci operacyjnej 1488108,26 454 223,59
EBITDA 2007 451,61 966 120,67
Zysk (strata) brutto 1613 410,67 428272,11
Zysk (strata) netto 1275584,67 361 152,11
Aktywa razem, w tym: 11 457 500,94 13 034 264,26
Aktywa trwate 2937 110,90 2942 786,82
Aktywa obrotowe 8126 099,04 9678 189,09
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 747 665,91 1838742,74
Nalezno$ci razem, w tym: 5957 106,93 6676 764,79
NaleznoS$ci krotkoterminowe 5807 361,93 6624 919,79
fvotb;,(;n“:lqzama i rezerwy na zobowigzania, 360191071 2836 463,57
Zobowigzania krétkoterminowe 3444972,10 2802 419,57
Kapital wlasny, w tym: 7 817 449,24 7221912,85
Kapital podstawowy 1929500,00 1929 500,00
Wskaznik rentownosci majatku (ROA) w % 11,13% 2,27%
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Przeplywy pieniezne
Parametr 01.01.-31.12.2019 01.01.-31.12.2020

Przeplm pienig¢zne netto z dzialalnosci 913 418,68 2 050 232,60
operacyjnej
?rzeplyw;t pienig¢zne netto z dzialalnosci -353 482,62 -106 662,84
inwestycyjnej
Przeplywy_ pienieZne netto z dzialalnoSci 206191710 852 492,93
finansowej
Przeplywy pienieZne netto razem -1501981,04 1091 076,83

Okres od 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku spétka CVI Dom Maklerski sp. z o.o.
zamknela wynikiem finansowym netto na poziomie 361.152,11 zl wykazujac catkowite
przychody ze sprzedazy na poziomie 15.564.982,19 zt. W 2020 roku Spotka realizowata przyjeta
strategie biznesowa, ktora zaktadata intensyfikacje dziatalno$ci w obszarze segmentéw klientéw
instytucjonalnych.

W 2020 r. CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. koncentrowat sie na pozyskiwaniu klientéw bedacych
funduszami inwestycyjnymi, w szczegélnosSci, ktérych polityki inwestycyjne przewiduja
inwestycje w lokaty bedace papierami warto$ciowymi (obligacjami) emitowanymi przez mate i
$rednie przedsiebiorstwa.

Podsumowujac aktualng sytuacje finansowg CVI Dom MaklersKi sp. z 0.0. w zakresie rentowoSci,
plynnosci oraz efektywnos$ci zarzadzania zasobami nalezy oceni¢ jg jako dobra. Jednocze$nie
rozwoj Spotki pozwala oczekiwaé w przysztosci dalszej poprawy realizowanych wynikow.

6. FINANSOWANIE DZIAELALNOSCI

W 2020 r. Spétka finansowata swoja dziatalno$¢ wytaczenie ze Srodkéw wlasnych i nie korzystata
z wsparcia pochodzacego ze $rodkéw publicznych, w szczegdlnosci na podstawie ustawy z dnia
12 lutego 2009 r. o udzieleniu przez Skarb Panstwa wsparcia instytucjom finansowym (Dz.U. z
2016 r. poz. 1436).

7. PERSPEKTYWY ROZWOJU DZIALALNOSCI

CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. planuje dalszy rozwdj linii biznesowej polegajacej na zarzadzaniu
portfelami aktywdéw klientéw, w sktad ktorych wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw
finansowych a tym samym umacnianie pozycji lidera w pozabankowym finansowaniu
przedsiebiorstw w Polsce i regionie Europy Srodkowo-Wschodniej.

CVI DM zamierza kontynuowac przyjeta strategie $wiadczenia ustugi zarzadzania aktywami na
rzecz klientdéw instytucjonalnych bedacych funduszami inwestycyjnymi zamknietymi w zakresie
klas aktywdw niepublicznych o ograniczonej ptynnosci - dobieranych do portfeli klientéw
indywidualnie pod katem polityki inwestycyjnej oraz apetytu na ryzyko danego klienta.
Gtéwnym celem strategicznym CVI DM w 2021 roku jest dywersyfikacja przychodow.

Podstawa dziatalnosci CVI DM s3g fundusze wspétzarzadzane z Noble Funds Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych S.A. (dalej: ,,Noble Funds TFI”). CVI DM nadal zamierza utrzymywac ich
intensywna dziatalnos¢ inwestycyjna w kolejnych latach.

Dodatkowo, wychodzac naprzeciw popytowi na finansowanie private debt, planuje rozszerzenie
oferty dla miedzynarodowych klientéw instytucjonalnych, w ramach nowego funduszu, ktérego
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gtbwnym udziatowcem bedzie jeden z najwiekszych funduszy inwestycyjnych w Europie. CVI
liczy na pozyskanie do w/w funduszu $rodki na poziomie 100 mln euro w [ kwartale 2021 i do
300 mln euro do konca 2021 roku.

Nastepnym kierunkiem dywersyfikacji przychodéw jest rozwijanie wspotpracy z Ipopema TFI
w segmencie zarzadzania funduszami inwestycyjnymi..

Strategia CVI DM zaktada takze zwiekszenie wolumenu $rodkéw pienieznych do zarzadzania
w obecnie zarzadzanych portfelach, w ramach wlasnego kanatu dystrybucji.

Efektem realizacji w/w inicjatyw ma by¢ wzrost aktywéw bedgcych w zarzadzaniu CVI DM do
poziomu 5,8 mld zt na koniec 2021 roku. co powinno przetozy¢ sie na wzrost przychodow z tytutu
$wiadczenia ustug maklerskich do poziomu 14,1 ml zt i zamkniecie roku 2021 wynikiem brutto
1,4 mln z1.

CVI DM zaktada ekspansje geograficzng swojej dziatalno$ci poprzez nabywanie do portfeli
klientéw aktywéw ulokowanych na terytorium Europy Srodkowej i Wschodniej poszerzajac tym
samym atrakcyjno$¢ oferowanych przez siebie ustug. CVI DM rozwija swoje kompetencje w
zakresie realizacji inwestycji w takich krajach jak m.in. Rumunia, Stowacja, Czechy.

Spétka pod katem podmiotowym okresla swoje otoczenie konkurencyjne jako podmioty
zarzadzajace aktywami klientéw instytucjonalnych, a ze wzgledu na specjalizacje w obszarze
zarzgdzania dluznymi aktywami niepublicznymi nie postrzega wiekszej konkurencji wsrod
innych doméw maklerskich.

W zwigzku z poziomem skomplikowania procesu inwestycyjnego w Kklasy aktywoéw, w ktérych
specjalizuje sie obecnie Dom Maklerski, CVI DM ocenia ryzyko mozliwosci pojawienia sie na rynku
produktu bedacego substytutem ustugi $wiadczonej obecnie przez Dom Maklerski jako
umiarkowanie niskie w krétkim okresie i $rednie w dtugim okresie. Ponadto wysokie wymagania
kompetencyjne zwigzane z procesem inwestycyjnym prywatnych emisji obligacji zasadniczo
wykluczajag mozliwo$¢ wprowadzenia bezposredniej konkurencji dla ustug CVI DM w krétkim
okresie.

Zarzad ocenia perspektywy rozwoju dziatalnosci dla $wiadczonych przez siebie ustug jako
korzystne i umozliwiajace dalsze pozyskiwanie aktywdw w zarzadzaniu.

CVI DM obserwuje rosngce zainteresowanie przedsiebiorstw w niebankowym finansowaniu
dtuznym, co przejawia sie w ilosci i jakosci otrzymywanych propozycji inwestycyjnych i stad
Spétka nie identyfikuje istotnych zagrozen dla mozliwosci utrzymywania dodatnich stép zwrotu
z portfeli funduszy zarzadzanych przez CVI DM. Struktura oraz wysoko$¢ spodziewanego rozwoju
ekonomicznego polskiej gospodarki powinny dostarczy¢ kolejnych atrakcyjnych okazji
inwestycyjnych dla funduszy, ktérych portfelami zarzadza CVI DM, co powinno wspiera¢ dalsze
generowanie atrakcyjnych stop zwrotu dla inwestoréw. W ocenie CVI DM potencjalnie gtéwnym
ryzykiem dla jakosci portfeli zarzadzanych przez Spoétke jest pogorszenie sie sytuacji
przedsiebiorstw-emitentéw instrumentéw finansowych obejmowanych przez fundusze
inwestycyjne zamkniete, a nie zmiany sentymentu inwestoréw na rynkach finansowych. Z tej
perspektywy, nawet dramatyczne zatamanie notowan gietdowych nie miatoby istotnego wptywu
na wyniki funduszy, ale z kolei istotnie pogarszajaca sie koniunktura gospodarcza, bytaby,
szczegblnie w Srednim i dluzszym terminie, duzo bardziej odczuwalna. Przecietna inwestycja
w portfelach funduszy trwa niecate trzy lata i w tej perspektywie CVI DM nie identyfikuje
istotnych zagrozen dla realizacji scenariusza recesyjnego w Polsce.
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Spotka przeanalizowata ryzyko potencjalnej utraty gtéwnego klienta, w zwiazku z prowadzonym
przez Urzad Komisji Nadzoru Finansowego postepowaniem administracyjnym i ryzykiem
natozenia na gtéwnego klienta CVI DM (towarzystwo funduszy inwestycyjnych) przez KNF sankcji
administracyjnej w postaci odebrania zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci przez
towarzystwo. CVI DM ocenia w/w ryzyko na poziomie niskim. Gdyby jednak powyzsze ryzyko
zmaterializowato sie CVI DM jest przygotowana na taka ewentualno$¢ natychmiastowego
nawigzania bezposredniej wspoétpracy z Depozytariuszami funduszy, ktérych portfelami zarzadza
Spétka w celu podtrzymania kontynuacji dziatania funduszy oraz zapewnienia nalezytej obstugi
portfeli w interesie uczestnikéw funduszy. Ponadto wynik przeprowadzonego przez Spotke na
okoliczno$¢ utraty gtéwnego klienta oraz braku (przez okres 4 kolejnych miesiecy) przychodéw
z tytutu optaty za zarzadzanie stress testu, potwierdzit, ze CVI DM posiada wystarczajaca baze
kapitatowa, pozwalajagca na utrzymywanie, w przypadku realizacji scenariusza skrajnie
negatywnego, wspotczynnikéw kapitatowych na poziomach przewyzszajacych normy nadzorcze.
Zdaniem Zarzadu CVI DM Spétka nie jest narazona na ryzyko zagrozenia kontynuacji dziatalnosci
w okresie 12 miesiecy od dnia bilansowego.

8. INSTRUMENTY FINANSOWE W ZAKRESIE:

a) ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zaklocen przeptywow srodkow
pienieznych oraz utraty ptynnosci finansowej, na jakie narazona jest jednostka;

b) przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzadzania ryzykiem finansowym,
Iacznie
z metodami zabezpieczenia istotnych rodzajow planowanych transakcji, dla
ktérych stosowana jest rachunkowos$¢ zabezpieczen;

CVI Dom Maklerski sp. z o.0. prowadzi dziatalno$¢ w zakresie zarzadzania portfelami
w sktad, ktorych wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw finansowych, przyjmowania
i przekazywania zlecen nabycia lub zbycia instrumentéw finansowych oraz oferowania
instrumentéw finansowych, w zwigzku z powyZszym nie nabywa na rachunek wtlasny
instrumentéw finansowych zaréwno w portfelu handlowym jak i niehandlowym.

CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen.

9. SYTUACJA KADROWA

CVI Dom MaklersKi sp. z 0.0. na dzien 31 grudnia 2020 roku zatrudniat na podstawie umoéw o
prace 18 oséb (w tym 1 cztonka zarzadu) oraz 2 cztonkdéw zarzadu peinigcych funkcje na
podstawie powotania.

10. INFORMACJA O POSTEPOWANIACH TOCZACYCH SIE PRZEZ SADEM

W okresie sprawozdawczym nie wszczeto wobec Spétki zadnych postepowan sadowych.

11. INFORMACJA O PODMIOCIE PROWADZACYM RACHUNKOWOSC

W omawianym okresie sprawozdawczym obstuge rachunkowosci CVI Dom Maklerski sp. z o.o.
prowadzito Biuro Rachunkowe ALTHIMUS Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie ul. Zadumana 11A/4.
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12. KONTYNUACJA DZIALALNOSCI

Zarzad CVI Dom Maklerski sp. z o.0. nie widzi zagrozenia kontynuacji swojej dziatalnos$ci
w dajgcej sie przewidzie¢ przysztosci.

Warszawa, 31 marca 2021 rok

Slgnature lid Signature valid _ _

Signature valid
Dokument,pod rzez Dokument podpisaay gifez Dorota X i
Marcin L P Agnieszka Dubyk Dokument podpisany %’arek Krol
Data: 20213 19:12:43 Data: 2021.03.31 18%0:04 CEST 1:3cC
CEST

Data: 2021.03.31 18:5 EST

Marcin Leja

Dorota Dubyk Marek Kroél

Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu
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WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
SPOLKI CVI DOM MAKLERSKI SP. Z 0.0.

ZA OKRES 01.01.2020 - 31.12.2020

1. Ogdlna charakterystyka Spotki

v" Nazwa: CVI Dom Maklerski sp. z 0.0.
v' Forma prawna: spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
v' Kraj siedziby: Polska
v' Siedziba spétki: Warszawa
v Adres siedziby: ul. Piekna 24/26A, 00-549 Warszawa
v" Numery telekomunikacyjne: tel. +48 (22) 185 55 44
fax. +48 (22) 185 55 43
v’ Poczta elektroniczna: biuro@cvi.pl
v’ Strona internetowa: www.cvi.pl
v" REGON: 242949739
v NIP: 954-273-82-38

Spétka CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. (dalej: ,,Spétka”, ,,CVI”) zostata zawigzana w dniu 6 czerwca 2012
roku, zgodnie z Aktem Notarialnym — Repertorium A nr 1281/2012 sporzadzonym przez Marte
Jézefine Kolbusz, notariusz Kancelarii Notarialnej w Warszawie przy ul. Wilczej nr 72 lokal 1. Spétka
zostata zawigzana na czas nieoznaczony.

Postanowieniem Sadu Rejonowego Katowice - Wschdéd w Katowicach, Wydziat VIII Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego w dniu 22 czerwca 2012 roku Spétka zostata wpisana do Krajowego
Rejestru  Sgdowego - Rejestru  Przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000424707.
Z dniem 30 sierpnia 2013 r. nastgpito przeniesienie siedziby Spétki z Katowic do Warszawy,
w zwigzku z powyzszym aktualnie Spétka jest wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sqgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie Wydziat XI|
Gospodarczy KRS pod numerem 0000424707. Sp6tce nadano numer statystyczny REGON 242949739.
Spotka jest ptatnikiem podatku od towardw i ustug (VAT) oraz posiada numer NIP 954-27-38-238.

CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. jest domem maklerskim oferujgcym ustugi zarzadzania portfelami (asset
management), w ktorych sktad wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentow finansowych, zgodnie
z warunkami udzielonego przez Komisje Nadzoru Finansowego zezwolenia z dnia 21 maja 2013 roku
wydanego na podstawie art. 69 ust. 2 pkt 4 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r. poz. 2286, ze zm., dalej: ,Ustawa”) tj. zarzadzaniu
portfelami, w sktad ktérych wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentdw finansowych oraz ustugi o
ktérych mowa w art. 69 ust. 2 pkt 1 i 6 Ustawy tj. przyjmowanie i przekazywanie zlecei nabycia lub
zbycia instrumentéw finansowych oraz oferowanie instrumentéw finansowych, zgodnie
z zezwoleniem Komisji Nadzoru Finansowego nr DIF.4010.15.2019 z dnia 10 czerwca 2020 roku.

Na dzierh 31 grudnia 2019 r. udziatowcami CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. byto 12 oséb fizycznych
niepowigzanych ze Spoétka, posiadajacych od 272 do 385 udziatéw, dajacych od 7,05% do 9,98%
udziale w kapitale zaktadowym Spoétki oraz prawach gtosu.
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Na dzien 31 grudnia 2020 r. udziatowcami CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. byto 12 oséb fizycznych
niepowigzanych ze Spotka, posiadajacych od 159 do 385 udziatéw, dajacych od 4,12 % do 9,98%
udziatéw kapitale zaktadowym Spétki oraz w prawach gtosu.

W skfad Zarzgdu Spoétki na dzien 31 grudnia 2019 roku oraz na dziert 31 grudnia 2020 roku wchodzili:
- Marcin Leja — Prezes Zarzadu,

- Dorota Dubyk — Cztonek Zarzadu,

- Marek Krél — Cztonek Zarzadu.

2. Zatozenie kontynuacji dziatalnosci

Sprawozdanie finansowe Spotki zostato sporzagdzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez Spotke w okresie co najmniej 12 miesiecy po dniu bilansowym. Zarzad Spétki nie
stwierdza na dzien podpisania sprawozdania finansowego istnienia faktéw i okolicznosci, ktére
wskazywatyby na istotne zagrozenie dla mozliwosci kontynuacji dziatalnosci przez Spétke w okresie
co najmniej 12 miesiecy po dniu bilansowym na skutek zamierzonego lub przymusowego
zaniechania badz istotnego ograniczenia przez nig dotychczasowej dziatalnosci.

Zdaniem Zarzadu CVI DM Spétka nie jest narazona na ryzyko zagrozenia kontynuacji dziatalnosci
w okresie 12 miesiecy od dnia bilansowego.

O planach i perspektywach dalszego rozwoju dziatalnosci Spotki w 2021 Zarzad CVI bardziej
szczegotowo informuje w rozdziale 11l pkt 7 Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci CVI Dom Maklerski
sp. z 0.0. w 2020 roku (dalej: ,,Sprawozdanie Zarzadu”).

Inne informacje, ktére mogtyby w istotny sposob wptyng¢ na ocene sytuacji majgtkowej
i finansowej oraz wynik finansowy jednostki, w tym dotyczace wptywu epidemii koronawirusa SARS-
CoV-2 na funkcjonowanie Spétki, zostaty przedstawione w rozdziale 1l pkt 2 Sprawozdania Zarzadu.

3. Zasady przyjete przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego

Niniejsze sprawozdanie finansowe obejmuje okres od 01.01.2020 do 31.12.2020 roku
i zawiera dane poréwnywalne z poprzedniego okresu sprawozdawczego tj. od dnia 01.01.2019 do
31.12.2019 roku.

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone zgodnie z wytycznymi zawartymi w:

- Ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci z pdzniejszymi zmianami,

- Rozporzadzeniu Ministra Finanséw w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci domoéw
maklerskich z dnia 28 grudnia 2009,

- Rozporzadzeniu Ministra Finanséw zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowos$ci doméw maklerskich z dnia 29 pazdziernika 2015 roku,

- Rozporzadzeniu Ministra FinansOw zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci domdéw maklerskich z dnia 7 kwietnia 2016 roku,

- Obwieszczeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 21 grudnia 2016 roku w sprawie ogtoszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci
domoéw maklerskich.

CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. nie posiada zezwolenia na $wiadczenie ustug o ktérych mowa w art. 95
ust.1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 roku
w sprawie wymogoéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych,
zmieniajacego rozporzadzenie (UE) nr 648/2012, w zwigzku z powyzszym oblicza swoje wymogi w
zakresie funduszy witasnych na podstawie art. 95 ust. 2Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogdw ostroznosciowych dla
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instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajgce rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (zwane
dalej CRR) i nie stosuje wymogdéw z tytutu limitu koncentracji zaangazowania i limitu duzych
zaangazowan.

Zgodnie z art. 434 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013
z dnia 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogoéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych, zmieniajgcego rozporzadzenie (UE) nr 648/2012, Dom Maklerski informuje, iz w celu
wypetnienia obowigzkédw okreslonych w tytule Il czesci 6smej CRR wszelkie informacje dotyczace
adekwatnosci kapitalowej oraz systemu zarzadzania ryzykiem zamieszczane s3 na stronie
internetowej CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. pod adresem www.cvi.pl w zaktadce Regulacje/Informacje
obowigzkowe.

4. Przyjete zasady (polityki) rachunkowosci, metody wyceny aktywéw i pasywow
(w tym amortyzacji), pomiaru wyniku finansowego

1. Srodki pieniezne i ekwiwalenty srodkéw pienieznych

Srodki pieniezne i ekwiwalenty $rodkéw pienieznych wykazane w bilansie obejmuja $rodki pieniezne
w banku i w kasie oraz lokaty krétkoterminowe.

Saldo Srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw wykazane w rachunku przeptywdw pienieznych sktada
sie z okre$lonych powyzej Srodkow pienieznych i ich ekwiwalentéw.

Srodki pieniezne wyceniane sa wedtug wartoéci nominalne;j.
Srodki pieniezne w walucie obcej wyceniane sa wedtug kursu NBP z dnia bilansowego.
2. Rzeczowe aktywa trwate oraz wartosci niematerialne i prawne

Srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne wyceniane sg w cenie nabycia, pomniejszone
o odpisy amortyzacyjne oraz wszelkie odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci.

Koszty poniesione po dacie oddania $rodka trwatego do uzywania, takie jak koszty konserwacji
i napraw, obcigzajg rachunek zyskéw i strat w momencie ich poniesienia.

Amortyzacja naliczana jest metoda liniowg przez szacowany okres uzytkowania danego skfadnika
aktywéw, wynoszacy:

Stawki amortyzacyjne

Maszyny i urzadzenia techniczne 10 lat 10%
Urzadzenia biurowe 5 lat 20%
Komputery 3 lata 30%
Inwestycje w obcych srodkach trwatych 10 lat 10%
Wartosci niematerialne i prawne 2-5lat 20 -50%

Spotka dopuszcza réwniez stosowanie degresywnej metody amortyzacji w przypadku srodkow
trwatych, na ktérych wartos¢ ma wptyw szybki postep techniczno-ekonomiczny, stawki amortyzacji s
podwyzszane stosownie do limitdw okreslonych w przepisach podatkowych.

Srodki trwate oraz wartoéci niematerialne i prawne o wartoéci poczatkowej nie przekraczajacej
10.000,00 zt zalicza sie jednorazowo w koszty. Dopuszcza sie jednak mozliwos¢ obejmowania
ewidencjg srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych o wartosci nieprzekraczajgcej
3.500,00 zi, jesli ma to istotny wptyw na sprawozdanie finansowe.
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Dana pozycja rzeczowych aktywéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych zostaje
usunieta z bilansu po dokonaniu jej zbycia. W przypadku, gdy nie sg spodziewane zadne ekonomiczne
korzysci wynikajace z dalszego uzytkowania sktadnika aktywéw wszelkie i koszty wynikajace z utraty
wartosci danego skfadnika aktywow sg ujmowane w rachunku zyskéw i strat w okresie, w ktérym
nastgpita utrata wartosci.

Wartos$¢ koricowa, okres uzytkowania oraz metode amortyzacji sktadnikéw aktywdédw weryfikuje sie
i w razie koniecznosci — koryguje, na koniec kazdego roku obrotowego.

3. Srodki trwate w leasingu

Leasing klasyfikuje sie zgodnie z kryteriami klasyfikacji leasingu zdefiniowanymi w Ustawie
o rachunkowosci.

Aktywa uzytkowane na podstawie umowy leasingu finansowego ujmuje sie jak aktywa i wycenia
w ich wartosci godziwej w momencie ich nabycia, nie wyzszej jednak niz warto$¢ biezgca
minimalnych opfat leasingowych. Powstajgce z tego tytutu zobowigzanie wobec leasingodawcy jest
prezentowane w bilansie w pozycji zobowigzan z tytutu leasingu finansowego.

Pfatnosci leasingowe zostaly podzielone na cze$¢ odsetkowsq i kapitatowqg. Czes¢ kapitatowa raty
leasingowej zmniejsza zobowigzania z tytutu leasingu. Koszty finansowe odnosi sie bezposrednio do
rachunku zyskéw i strat.

Srodki trwate uzytkowane na podstawie umowy leasingu finansowego podlegaja amortyzacji.

4. Naleznosci

Naleznosci krotkoterminowe

Naleznosci wycenia sie w kwocie wymagajgcej zaptaty, z zachowaniem zasady ostroznej wyceny.
Wartosé naleznosci pomniejszana jest o odpisy aktualizujgce, tworzone w oparciu o analize
$ciggalnosci naleznosci od poszczegdlnych dtuznikéw.

Odpis na naleznosci oszacowywany jest wtedy, gdy sciggniecie petnej kwoty naleznosci przestato by¢
prawdopodobne.

Odpisy na naleznosci sa dokonywane w ciezar pozostatych kosztdw operacyjnych
i prezentowane w sprawozdaniu w rachunku wynikdw w pozycji: utworzenie odpiséw aktualizujgcych
naleznosci. Koszty zwigzane z odpisaniem naleznosci nie stanowig kosztu uzyskania przychodu.

Naleznosci dtugoterminowe

Naleznosci dtugoterminowe to naleznosci, ktérych termin wymagalnosci przypada w okresie
dtuzszym niz 12 miesiecy, liczac od dnia bilansowego.

5. Instrumenty finansowe

Instrumenty finansowe dzielone sg na nastepujace kategorie:

— instrumenty finansowe przeznaczone do obrotu,

— instrumenty finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci,
— instrumenty finansowe dostepne do sprzedazy.

Instrumenty finansowe przeznaczone do obrotu

Instrumenty finansowe przeznaczone do obrotu to instrumenty finansowe nabyte na rachunek
wiasny w zwigzku z realizowanymi transakcjami i wyceniane w wartosci godziwej uwzgledniajgce;j ich
wartos$¢ rynkowaq na dzien bilansowy. Zmiany wartosci tych instrumentéw finansowych uwzgledniane
s3 w przychodach lub kosztach finansowych i prezentowane w rachunku wynikdw w pozycji:
Przychody (koszty) z instrumentéw finansowych przeznaczonych do obrotu.

Instrumenty finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci
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Instrumenty finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci s3 to inwestycje
o okreslonych lub mozliwych do okreslenia ptatnosciach oraz ustalonym terminie wymagalnosci,
ktore Spotka zamierza i ma mozliwos¢ utrzymaé w posiadaniu do tego czasu. Aktywa finansowe
utrzymywane do terminu wymagalnosci wyceniane sg wedtug zamortyzowanego kosztu przy uzyciu
metody efektywnej stopy procentowej.

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci kwalifikowane s3 jako aktywa
dtugoterminowe, jezeli ich zapadalnos$¢ przekracza 12 miesiecy od dnia bilansowego.

Instrumenty finansowe dostepne do sprzedazy

Wszystkie pozostate instrumenty finansowe sg instrumentami finansowymi dostepnymi do
sprzedazy. Instrumenty finansowe dostepne do sprzedazy ujmowane sg wedtug wartosci godziwej,
bez potrgcania kosztéw transakcji, z uwzglednieniem wartosci rynkowej na dzien bilansowy.

Nabycie i sprzedaz instrumentéw finansowych rozpoznawane sg na dzien dokonania transakcji.
W momencie poczatkowego ujecia sg one wyceniane po cenie nabycia, czyli w wartosci godziwe;j,
obejmujacej koszty transakcji. Skutki zmiany wartosci godziwej odnosi sie na kapitat (fundusz)
z aktualizacji wyceny.

6. Rozliczenia miedzyokresowe czynne

Kréotkoterminowe

Koszty poniesione w biezgcym okresie sprawozdawczym, lecz dotyczace przysztych okresow
w okresie krétszym niz 12 miesiecy od daty bilansowej odnosi sie w krétkoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe.

Dtugoterminowe

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oraz inne rozliczenia miedzyokresowe
obejmujgce koszty poniesione w biezgcym okresie sprawozdawczym, lecz dotyczace przysztych
okreséw, ktére zostang rozliczone w okresie pdzniejszym niz 12 miesiecy liczac od dnia bilansowego.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Aktywa z tytutu podatku odroczonego ujmowane sg w odniesieniu do wszystkich istotnych ujemnych
roznic przejsciowych, jak réwniez niewykorzystanych ulg podatkowych i niewykorzystanych strat
podatkowych przeniesionych na nastepne lata, w takiej wysokosci, w jakiej jest prawdopodobne, ze
zostanie osiggniety dochdéd do opodatkowania, ktéry pozwoli wykorzystaé ww. réznice, aktywa
i straty.

7. Zobowigzania

Zobowigzania krétkoterminowe

Zobowigzania krétkoterminowe to zobowigzania, ktérych termin wymagalnosci przypada
w okresie krotszym niz 12 miesiecy, liczac od dnia bilansowego. Zobowigzania wycenia sie
w kwocie wymagajacej zapfaty.

Zobowigzania dtugoterminowe

Zobowigzania dtugoterminowe to zobowigzania, ktérych termin sptaty przypada w okresie dtuzszym
niz 12 miesiecy, liczac od dnia bilansowego.

W pozycji zobowigzan dtugoterminowych ujmuje sie w szczegélnosci:
—  kredyty bankowe,

—  pozyczki,

— dtuzne papiery wartosciowe,

zobowigzania z tytutu innych instrumentéw finansowych,
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—  zobowigzania z tytutu leasingu finansowego.

8. Rezerwy i rozliczenia miedzyokresowe bierne

Rozliczenia miedzyokresowe bierne

Przypadajgce na dany okres zobowigzania, ktérych termin wymagalnosci lub kwoty sg niepewne
ujmuje sie w pozycji "Pozostate rezerwy krétkoterminowe”.

Rezerwy obejmuja:
— rezerwe z tytutu odroczonego podatku dochodowego,
— pozostate rezerwy.

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego ujmowana jest w odniesieniu do wszystkich
istotnych dodatnich réznic przejsciowych.

Pozostate rezerwy

Rezerwy ujmowane sg wowczas, gdy na Spoéice cigzy istniejgcy obowigzek (prawny lub zwyczajowy)
wynikajacy ze zdarzen przesztych i gdy jest pewne lub wysoce prawdopodobne, ze wypetnienie tego
obowigzku spowoduje koniecznosé wyptywu srodkéw uosabiajgcych korzysci ekonomiczne, oraz gdy
mozna dokona¢ wiarygodnego oszacowania kwoty tego zobowigzania. Pozostate rezerwy prezentuje
sie w bilansie w podziale na cze$¢ dtugo- lub krotkoterminowg. Kwalifikacja rezerw do pozycji dtugo-
lub krotkoterminowych jest uzalezniona od tego, jak szybko dana pozycja przeksztatci sie w faktyczne
zobowigzanie (w ciggu 12 lub ponad 12 miesiecy liczac od dnia bilansowego).

9. Kapitat wtasny

Kapitat wiasny sktada sie z nastepujgcych elementow:
— kapitatu podstawowego,

— kapitatu zapasowego,

— kapitatu rezerwowego,

— zysku (straty) z lat ubiegtych,

— zysku (straty) netto.

Kapitat wtasny wykazywany jest w wartosci nominalnej, ustalonej zgodnie z przepisami prawa
i umowa Spofki.

Kapitat podstawowy wykazuje sie w wysokosci zarejestrowanej w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

Kapitat zapasowy tworzony jest zgodnie z Kodeksem Spdtek Handlowych. Sktada sie z zysku z lat
ubiegtych, ktéry na podstawie uchwaty udziatowcdw zostat zatrzymany w Spéice oraz kapitatu
powstatego z nadwyzki ceny nabycia okreslonego udziatu a jego wartoscig nominalng udziatu, tzw.
agio.

Kapitat z aktualizacji wyceny obejmuje:
— kapitat z aktualizacji wyceny srodkéw trwatych,

— kapitat z aktualizacji wyceny inwestycji dtugoterminowych oraz instrumentdéw finansowych.
Zysk (strata) z lat ubiegtych zawiera niepodzielony wynik finansowy z lat ubiegtych.

Zysk (strata) netto obejmuje wynik finansowy biezgcego roku obrotowego.

10. Zasada memoriatu i wspétmiernosci przychodéw z kosztami

W  wyniku finansowym  Spétki  uwzglednia  sie  wszystkie  osiggniete  (poniesione)
i przypadajgce na dany okres przychody oraz koszty zwigzane z tymi przychodami, niezaleznie od
terminu ptatnosci.
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11. Zasada ustalania wyniku finansowego

Elementy wyniku finansowego

Zgodnie z Zatgcznikiem Nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 28 grudnia 2009 roku
w sprawie szczegblnych zasad rachunkowosci doméw maklerskich (Dz. U. z 19 stycznia 2017 roku
poz. 123 — tekst jednolity) na wynik finansowy Spétki netto sktadajg sie:

— Zysk (strata) z dziatalnosci podstawowej,

— Zysk (strata) z operacji instrumentami finansowymi przeznaczonymi do obrotu,

— Zysk (strata) z operacji instrumentami finansowymi utrzymywanymi do terminu zapadalnosci,

— Zysk (strata) z operacji instrumentami finansowymi dostepnymi do sprzedazy,

— Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej,

— Zysk (strata) brutto,

— Podatek dochodowy,

— Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku,

— Zysk (strata) netto.

Metoda ustalania wyniku z dziatalnos$ci podstawowej

Zysk (strata) z dziatalnosci podstawowej stanowi réznice pomiedzy:
Przychodami z dziatalnosci podstawowej obejmujgcymi przychody z tytutu:
— dziatalnosci maklerskiej,

— pozostatych przychoddéw z dziatalnosci podstawowej,

a kosztami dziatalnosci podstawowej obejmujacymi koszty poniesione w celu osiggniecia przychodéw
z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

Przychody z dziatalnosci maklerskiej obejmujg przychody z tytutu:
— zarzadzania portfelami, w sktad ktérych wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw
finansowych.

Spoétka prowadzi ewidencje kosztéw w ukfadzie rodzajowym. Ewidencja kosztow w uktadzie

rodzajowym prowadzona jest w Zespole 4 ,Koszty wedtug rodzajéw i ich rozliczenie”. Koszty te

obejmuja:

— opfaty na rzecz rynkéw regulowanych, gietd towarowych, Krajowego Depozytu i izb
rozrachunkowych oraz izb rozliczeniowych;

— optaty na rzecz CCP;

— opfaty na rzecz izby gospodarczej;

— wynagrodzenia;

— ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia;

— $wiadczenia na rzecz pracownikéw;

— zuzycie materiatéw i energii;

— ustugi obce;

— koszty utrzymania i wynajmu nieruchomosci;

— pozostate koszty rzeczowe;

— amortyzacja;

— podatkiiinne opfaty o charakterze publicznoprawnym;

— prowizje i inne optaty;

— pozostate.

Metoda ustalania wyniku z dziatalno$ci operacyjnej

Wynik z dziatalnosci operacyjnej obejmuje wynik z dziatalnosci podstawowej skorygowany o:
— zysk (strata) z operacji instrumentami finansowymi przeznaczonymi do obrotu,
— zysk (strata) z operacji instrumentami finansowymi utrzymywanymi do terminu zapadalnosci,
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— zysk (strata) z operacji instrumentami finansowymi dostepnymi do sprzedazy,
— pozostate przychody operacyjne,
— pozostate koszty operacyjne.

Przez pozostate przychody i koszty operacyjne rozumie sie koszty i przychody zwigzane posrednio

z dziatalnoscig operacyjng Spotki, a w szczegdlnosci koszty i przychody zwigzane:

— dziatalnoscig inng niz dziatalno$¢ statutowa np. przychody z tytutu podnajmu pomieszczen
biurowych,

— z utworzeniem lub rozwigzaniem rezerw, odpiséw aktualizujgcych oraz odpiséw z tytutu trwatej
utraty wartosci.

— ze zbyciem $rodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych,

— z odpisami aktualizujgcymi warto$¢ rzeczowych sktadnikéw aktywéw trwatych i wartosci
niematerialnych i prawnych,

— z odszkodowaniami, karami i grzywnami,

— z przekazaniem lub otrzymaniem nieodptatnie, w tym w drodze darowizny aktywéw, w tym takze
srodkéw pienieznych na inne cele niz nabycie lub wytworzenie wartosci niematerialnych
i prawnych,

— inne.

Metoda ustalania wyniku brutto

Wynik brutto obejmuje wynik z dziatalnosci operacyjnej skorygowany o:
— przychody finansowe,
— koszty finansowe.

Przychodami finansowymi w Spétce sg miedzy innymi: odsetki od lokat i depozytéw, odsetki od
udzielonych pozyczek, pozostate odsetki oraz dodatnie rdznice kursowe. Przychody
z tytutu odsetek ujmuje sie w rachunku zyskéw i strat w momencie, kiedy sg nalezne.

Do kosztéw finansowych Spétka zalicza w szczegdlnosci: koszty pozyskania finansowania, odsetki od
kredytow i pozyczek, pozostate odsetki oraz ujemne rdznice kursowe.

Metoda ustalania zysku (straty) netto

Wynik netto obejmuje wynik brutto skorygowany o podatek dochodowy i pozostate obowigzkowe
zmniejszenia zysku.

Podatek dochodowy

Wptywajacy na wynik finansowy podatek dochodowy za dany okres sprawozdawczy obejmuje:

— czesc biezycy,

— czesc¢ odroczong.

Na potrzeby sprawozdawczosci finansowej, podatek odroczony jest obliczany od istotnych rdznic
przejsciowych wystepujgcych na dzied bilansowy miedzy wartoscia podatkowg aktywow
i pasywéw a ich wartoscig bilansowg wykazang w sprawozdaniu finansowym. Czes¢ odroczona
podatku dochodowego wykazana w rachunku zyskow i strat stanowi réznice miedzy stanem rezerw
oraz aktywoéw z tytutu odroczonego podatku dochodowego na koniec i poczatek okresu.

Ustalony w powyzszy sposéb wynik finansowy netto prezentowany jest w sprawozdaniu finansowym
w poréwnawczym ukfadzie rachunku zyskdéw i strat.

12. Rachunek przeptywoéw pienieznych
Rachunek przeptywdw pienieznych sporzgdzany jest metodga posrednia.

13. Przeliczanie pozycji wyrazonych w walucie obcej

8 | Sprawozdanie finansowe za okres 01.01.2020 - 31.12.2020



Na dzien bilansowy aktywa i zobowigzania pieniezne wyrazone w walutach innych niz polski ztoty
przeliczane sg na ztote polskie przy zastosowaniu odpowiednio obowigzujacego na koniec okresu
sprawozdawczego S$redniego kursu ustalonego dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski.
Powstate z przeliczenia réznice kursowe ujmowane sg odpowiednio w pozycji przychodéw (kosztow)
finansowych. Aktywa i zobowigzania niepieniezne ujmowane wedtug kosztu historycznego
wyrazonego w walucie obcej sg wykazywane po kursie historycznym z dnia transakgcji.

Nastepujace kursy zostaty przyjete dla potrzeb wyceny bilansowej:

Waluta 31 grudnia 2019 31 grudnia 2020
usb 3,7977 3,7584
EUR 4,2585 4,6148
GBP 4,9971 5,1327

*7rédto: NBP

14. Cele i zasady zarzadzania ryzykiem finansowym

Opracowany przez CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. system zarzadzania ryzykiem zaktada podejmowanie
ryzyka w sposdb kontrolowany w celu osiggniecia planowanych celéw biznesowych, w tym
zatozonych wynikéw finansowych. Dom Maklerski realizuje ten cel poprzez identyfikowanie, pomiar,
monitorowanie oraz kontrolowanie poszczegélnych rodzajéw ryzyka wystepujacych obecnie oraz
mogacych wystgpi¢ w przysztosci w ramach dziatalnos$ci CVI Dom Maklerski sp. z 0.0.

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

01.01-31.12.2019 01.01-31.12.2020

1 Przychody z podstawowej dziatalnosci, w tym : 18 437 619,27 15 564 982,19
od jednostek powigzanych
1. Przychody z dziatalnosci maklerskiej z tytutu 18 437 619,27 15564 982,19
przyjmowania i przekazywania zlecer nabycia lub zbycia
a) instrumentéw finansowych 0,00 0,00
wykonywania zlecen nabycia lub zbycia instrumentéw finansowych,
b) na rachunek dajgcego zlecenie 0,00 0,00
zarzadzania portfelami, w sktad ktérych wchodzi jeden lub wieksza
c) liczba instrumentdw finansowych 18 437 619,27 15564 982,19
d) doradztwa inwestycyjnego 0,00 0,00
e) oferowania instrumentéw finansowych 0,00 0,00
Swiadczenia ustug w wykonywaniu zawartych uméw o subemisje
inwestycyjne i ustugowe lub zawierania i wykonywania innych uméw
o podobnym charakterze jezeli ich przedmiotem sg instrumenty
f) finansowe 0,00 0,00
prowadzenia rachunkéw pienieznych, przechowywania lub
rejestrowania instrumentéw finansowych, w tym prowadzenia
rachunkéw, o ktérych mowa w art.69 ust.4 pkt.1 ustawy o obrocie
g) instrumentami finansowymi 0,00 0,00
h) pozostate 0,00 0,00
2. Przychody z pozostatej dziatalnosci podstawowej 0,00 0,00
. Koszty dziatalnosci podstawowej 17 144 308,91 15679 022,51
Optaty na rzecz rynkéw regulowanych, gietd towarowych, Krajowego
1. Depozytu i izb rozrachunkowych oraz izb rozliczeniowych 9 691,56 10 444,02
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2. Optaty na rzecz CCP 0,00 0,00
3. Optaty na rzecz izby gospodarczej 0,00 0,00
4, Wynagrodzenia 3391051,49 4 256 688,26
5. Ubezpieczenia spoteczne 377 638,21 579 384,05
6. Swiadczenia na rzecz pracownikéw 222 241,25 213 834,16
7. Zuzycie materiatow i energii 98 680,94 87 224,73
8. Ustugi obce 9252 165,30 7 585 508,87
9. Koszty utrzymania i wynajmu nieruchomosci 910 445,14 800 269,32
10. Pozostate koszty rzeczowe 0,00 0,00
11. Amortyzacja 519 343,35 511 897,08
12. Podatki i inne optaty o charakterze publicznoprawnym 48 125,14 99 607,68
13. Prowizje i inne optaty 10 898,01 11 323,16
14. Pozostate 2304 028,52 1522841,18
. Zysk (strata) z dziatalnosci podstawowej (I-11) 1293 310,36 -114 040,32
V. Przychody z instrumentéw finansowych przeznaczonych do obrotu 0,00 0,00
1. Dywidendy i inne udziaty w zyskach, w tym 0,00 0,00
- od jednostek powigzanych 0,00 0,00
2. Odsetki, w tym 0,00 0,00
- od jednostek powigzanych 0,00 0,00
3. Korekty aktualizujgce wartosc 0,00 0,00
4, Zysk ze sprzedazy/umorzenia 0,00 0,00
5. Pozostate 0,00 0,00
Koszty z tytutu instrumentéw finansowych przeznaczonych do
V. obrotu 0,00 0,00
1. Korekty aktualizujace wartosc 0,00 0,00
2. Strata ze sprzedazy/umorzenia 0,00 0,00
3. Pozostate 0,00 0,00
Zysk (strata) z operacji instrumentami finansowymi
VI. przeznaczonymi do obrotu (IV-V) 0,00 0,00
Przychody z instrumentéw finansowych utrzymywanych do
VIl. terminu zapadalnosci 0,00 0,00
1. Odsetki, w tym 0,00 0,00
- od jednostek powigzanych 0,00 0,00
2. Korekty aktualizujgce wartos¢ 0,00 0,00
3. Odpis dyskonta od dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00
4, Zysk ze sprzedazy/umorzenia 0,00 0,00
5. Pozostate 0,00 0,00
Koszty z tytutu instrumentéw finansowych utrzymywanych do
VIIl. terminu zapadalnosci 0,00 0,00
1. Korekty aktualizujgce wartos¢ 0,00 0,00
2. Amortyzacja premii od dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00
3. Strata ze sprzedazy/umorzenia 0,00 0,00
4, Pozostate 0,00 0,00
Zysk (strata) z operacji instrumentami finansowymi
IX. utrzymywanymi do terminu zapadalnosci (VII-VIII) 0,00 0,00
X. Przychody z instrumentéw finansowych dostepnych do sprzedazy 0,00 266 991,79
1. Dywidendy i inne udziaty w zyskach, w tym 0,00 266 991,79
- od jednostek powigzanych 0,00 266 991,79
2. Odsetki, w tym 0,00 0,00
- od jednostek powigzanych 0,00 0,00
3. Korekty aktualizujgce wartosc 0,00 0,00
4. Zysk ze sprzedazy/umorzenia 0,00 0,00
5. Odpis dyskonta od dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00
6. Pozostate 0,00 0,00
Koszty z tytutu instrumentéw finansowych dostepnych do
XI. sprzedazy 0,00 0,00
1. Korekty aktualizujgce wartosc 0,00 0,00
2. Strata ze sprzedazy/umorzenia 0,00 0,00
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3. Amortyzacja premii od dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00
4, Pozostate 0,00 0,00

Zysk (strata) z operacji instrumentami finansowymi dostepnymi do
Xll.  sprzedazy (X-XI) 0,00 226 991,79
Xlll.  Pozostate przychody operacyjne 5246 609,12 6 831 024,98

Nadwyzka ze sprzedazy rzeczowych sktadnikéw aktywow trwatych i
1. wartosci niematerialnych i prawnych 0,00 1 056,91
2. Rozwigzanie rezerw 0,00 0,00
3. Zmniejszenie odpisdw aktualizujgcych naleznosci 0,00 0,00
4, Dotacje 0,00 0,00
5. Pozostate 5246 609,12 6 829 968,07
XIV. Pozostate koszty operacyjne 5051 811,22 6 529 752,86

Strata ze sprzedazy rzeczowych sktadnikdw aktywdw trwatych i
1. wartosci niematerialnych i prawnych 1077,73 0,00

Utworzenie rezerw 0,00 0,00
3. Odpisy aktualizujgce naleznosci 0,00 0,00

Odpisy aktualizujgce warto$¢ rzeczowych sktadnikéw aktywoéw
4. trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych 0,00 0,00
5. Pozostate 5050 733,49 6 529 752,86
XVI.  Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 1488 108,26 454 223,59
XVIl. Przychody finansowe 161 480,48 62 550,49
1. Odsetki od udzielonych pozyczek, w tym: 134 791,09 62 302,99
- od jednostek powigzanych 134 791,09 62 302,99
2. Odsetki od lokat i depozytow 1419,58 247,50
- od jednostek powigzanych 0,00 0,00
3 Pozostate odsetki 196,42 0,00
4. Dodatnie réznice kursowe 25 073,39 0,00
a zrealizowane 8177,80 0,00
b) niezrealizowane 16 895,59 0,00
5. Pozostate 0,00 0,00
XVIIl. Koszty finansowe 36 178,07 88 501,97
1. Odsetki od kredytéw i pozyczek, w tym: 0,00 0,00
- dla jednostek powigzanych 0,00 0,00
2 Pozostate odsetki 15190,23 11 088,52
3. Ujemne réznice kursowe 20987,84 77 413,45
a zrealizowane 20929,09 13 296,10
b) niezrealizowane 58,75 64 117,35
4, Pozostate 0,00 0,00
XIX.  Zysk (strata) brutto 1613 410,67 428 272,11
XX. Podatek dochodowy 337 826,00 67 120,00
XXI. Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku(zwiekszenia straty) 0,00 0,00
XXIl. Zysk (strata) netto 1275 584,67 361 152,11
BILANS — AKTYWA

Stan na dzien
AKTYWA 31.12.2019 31.12.2020

l. Srodki pienigine i inne aktywa pienigzne 747 665,91 1838742,74
1. W kasie 1822,35 535,81
2. Na rachunkach bankowych 745 843,56 838 045,74
3. Inne $rodki pieniezne 0,00 1000 161,19
4. Inne aktywa pieniezne 0,00 0,00
II.  Naleznosci krotkoterminowe 5807 361,93 6 624 919,79
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1. Od klientéw 5728977,53 5915 219,61
2. 0Odjednostek powigzanych 2 952,00 614 262,55
0d bankéw prowadzacych dziatalno$¢ maklerskg, innych domoéw
3. maklerskich i towarowych doméw maklerskich 0,00 0,00
a)  ztytutu zawartych transakcji 0,00 0,00
b)  pozostate 0,00 0,00
4.  0d podmiotéw prowadzacych rynki regulowane i gietdy towarowe 0,00 0,00
5, 0Od Krajowego Depozytu i izb rozrachunkowych oraz izb rozliczeniowych 0,00 0,00
5a. 0OdcCcCpP 0,00 0,00
0d towarzystw funduszy inwestycyjnych i emerytalnych oraz funduszy
6.  inwestycyjnych i emerytalnych 0,00 0,00
7.  Od emitentéw papieréw wartosciowych lub wprowadzajgcych 0,00 0,00
8.  0dizby gospodarczej 0,00 0,00
9.  Ztytutu podatkdw, dotacji i ubezpieczen spotecznych 846,00 0,00
Dochodzone na drodze sadowej, nieobjete odpisami aktualizujgcymi
10. naleznosci 0,00 0,00
11. Wynikajace z zawartych umoéw pozyczek papierdw wartosciowych 0,00 0,00
12. Pozostate 74 586,40 95 437,63
Il.  Instrumenty finansowe przeznaczone do obrotu 0,00 0,00
1. Akcje 0,00 0,00
2. Dtuzne papiery wartosciowe 0,00 0,00
3.  Certyfikaty inwestycyjne 0,00 0,00
4, Warranty 0,00 0,00
5. Pozostate papiery wartosciowe 0,00 0,00
6. Instrumenty pochodne 0,00 0,00
7. Towary gietdowe 0,00 0,00
8. Pozostate
IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 1476 571,20 1119 026,56
IVa . . s s .
) Udzielone pozyczki krétkoterminowe 394 291,00 413 288,35
1.  Jednostce dominujacej 0,00 0,00
2. Znaczacemu inwestorowi 0,00 0,00
3. Wspdlnikowi jednostki wspdtzaleznej 0,00 0,00
4.  Jednostkom podporzadkowanym 394 291,00 413 288,35
5. Pozostate 0,00 0,00
V. Instrumenty finansowe utrzymywane do terminu zapadalnosci 0,00 0,00
1.  Dtuzne papiery wartosciowe 0,00 0,00
2. Pozostate papiery wartosciowe 0,00 0,00
3.  Towary gietdowe 0,00 0,00
4, Pozostate 0,00 0,00
VI. Instrumenty finansowe dostepne do sprzedazy 94 500,00 95 500,00
1. Akcjeiudziaty 94 500,00 95 500,00
a)  jednostki dominujacej 0,00 0,00
b)  znaczacego inwestora 0,00 0,00
c) wspolnika jednostki wspdtzaleznej 0,00 0,00
d) jednostek podporzgdkowanych 94 500,00 95 500,00
e) pozostate 0,00 0,00
2.  Dtuine papiery wartosciowe 0,00 0,00
3.  Jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych 0,00 0,00
4, Certyfikaty inwestycyjne 0,00 0,00
5. Pozostate papiery wartosciowe 0,00 0,00
6. Towary gietdowe 0,00 0,00
7. Pozostate 0,00 0,00
VIl. Naleznosci dtugoterminowe 149 745,00 51 845,00
VIl Udzielone pozyczki dtugoterminowe 907 585,02 1014 835,66
1. Jednostce dominujacej 0,00 0,00
2. Znaczgcemu inwestorowi 0,00 0,00
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3. Wspdlnikowi jednostki wspétzaleinej
Jednostkom podporzadkowanym
5.  Pozostate
IX. Wartosci niematerialne i prawne
1. Wartos¢ firmy
2. Nabyte koncesje, patenty, licencje i podobne wartosci, w tym:
- oprogramowanie komputerowe
3 Inne wartosci niematerialne i prawne
4 Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne
X. Rzeczowe aktywa trwate
1. Srodki trwate, w tym:
a)  grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego)
b)  budynkiilokale
c)  zespoty komputerowe
d)  pozostate Srodki trwate
2. Srodki trwate w budowie
3.  Zaliczki na $rodki trwate w budowie
Xl. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
1.  Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
2.  Pozostate rozliczenia miedzyokresowe
XIl. Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy
XIl. Udziaty (akcje) wtasne

Aktywa razem

0,00

907 585,02
0,00

1049 917,52
1048 001,80
1915,72
1915,72
0,00

0,00

724 696,36
724 696,36
0,00

347 559,35
79 715,50
297 421,51
0,00

0,00

105 167,00
7 206,00

97 961,00
0,00

0,00

11 457 500,94

0,00

1014 835,66
0,00

717 111,88
708 109,32
9002,56
9002,56
0,00

0,00

588 322,76
588 322,76
0,00

306 450,95
45 198,30
236 673,51
0,00

0,00

570 671,52
564 196,00
6 475,52
0,00

0,00

13 034 264,26

BILANS — PASYWA

PASYWA

Stan na dzien

31.12.2019

31.12.2020

I.  Zobowiazania krétkoterminowe
1.  Wobec klientéw
Wobec jednostek powigzanych
Wobec bankéw prowadzacych dziatalno$é maklerska, innych doméw
3. maklerskich i towarowych domdéw maklerskich
a)  ztytutu zawartych transakgji
b) pozostate
4. Wobec podmiotéw prowadzacych rynki regulowane i gietdy towarowe
Wobec Krajowego Depozytu i izb rozrachunkowych oraz izb
5. rozliczeniowych
5a. Wobec CCP
6. Wobec izby gospodarczej
7. Wobec emitentdéw papierdw wartosciowych lub wprowadzajacych
8. Kredyty i pozyczki
a) od jednostek powigzanych
b) pozostate
9. Dtuzne papiery wartosciowe
Ujemna wycena z tyt. instrumentow finansowych przeznaczonych do
9a. obrotu
10
. Wekslowe
11
. Z tytutu podatkdw, cet, ubezpieczen spotecznych
12
Z tytutu wynagrodzen
13  Wobec towarzystw funduszy inwestycyjnych i emerytalnych oraz
funduszy inwestycyjnych i emerytalnych
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3444 972,10
1249 375,37
1656 350,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

465 928,14

11 299,62

0,00

2 802 419,57
1239 243,88
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

1431 387,56

0,00

0,00




14 Woynikajace z zawartych ramowych uméw pozyczek papieréow
. wartosciowych 0,00 0,00
15
. Fundusze specjalne 0,00 0,00
16
. Pozostate 64 018,97 131 788,13
Il. Zobowiazania diugoterminowe 134 732,61 0,00
1. Kredyty bankowe 0,00 0,00
a) od jednostek powigzanych 0,00 0,00
b) pozostate 0,00 0,00
2. Pozyczki 0,00 0,00
a) od jednostek powigzanych 0,00 0,00
b) pozostate 0,00 0,00
3. Dtuine papiery wartosciowe 0,00 0,00
4. Ztytutu innych instrumentéw finansowych 0,00 0,00
5. Ztytutu uméw leasingu finansowego 134 732,61 0,00
a) od jednostek powigzanych 0,00 0,00
b) pozostate 134 732,61 0,00
6. Pozostate 0,00 0,00
lll. Rozliczenia miedzyokresowe 38 140,99 2975 887,84
1.  Ujemna wartos¢ firmy 0,00 0,00
2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 38 140,99 2975 887,84
a) dtugoterminowe 0,00 0,00
b) krétkoterminowe 38 140,99 2975 887,84
IV. Rezerwy na zobowigzania 22 206,00 34 044,00
1. Ztytutu odroczonego podatku dochodowego 22 206,00 34 044,00
2. Na $wiadczenia emerytalne i podobne 0,00 0,00
a) a)dtugoterminowa 0,00 0,00
b) b) krétkoterminowa 0,00 0,00
3. Pozostate 0,00 0,00
a) a)dtugoterminowe 0,00 0,00
b) b) krétkoterminowe 0,00 0,00
V. Zobowigzania podporzadkowane 0,00 0,00
VI. Kapitat (fundusz) wtasny 7 817 449,24 7 221 912,85
1. Kapitat (fundusz) podstawowy 1929 500,00 1929 500,00
2. Kapitat (fundusz) zapasowy 4612 364,57 4931 260,74
a) ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci nominalnej 1655 350,00 1655 350,00
b) utworzony ustawowo 0,00 0,00
c) utworzony zgodnie ze statutem 0,00 0,00
d) 1z doptat akcjonariuszy 0,00 0,00
e) inny 2957014,57 3275910,74
5. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00
6. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00
7.  Zysk (strata) z lat ubiegtych 0,00 0,00
a)  zyskz lat ubiegtych (warto$¢ dodatnia) 0,00 0,00
b) strata z lat ubiegtych (wartos¢ ujemna) 0,00 0,00
8.  Zysk (strata) netto 1275 584,67 361 152,11
9.  Odpisy zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
Pasywa razem 11 457 500,94 13 034 264,26
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ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WtASNYM

Tres¢ 31.12.2019 31.12.2020
I. | KAPITAt (FUNDUSZ) WEASNY NA POCZATEK OKRESU ( BO ) 8 541 864,57 7 817 449,24
0,00 - korekty przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci 0,00 0,00
0,00 - korekty btedéw 0,00 0,00
l.a ig:l;‘::‘\(z:NDUSZ) WLASNY NA POCZATEK OKRESU ( BO ), PO 8541 864,57 7817 449,24
1. Kapitat (fundusz) podstawowy na poczatek okresu 1929 500,00 1929 500,00
1.1. Zmiany kapitatu (funduszu) podstawowego 0,00 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
- wydania udziatéw (emisji akcji) 0,00 0,00
- wpfata 0,00 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00
- umorzenia udziatéw (akcji) 0,00 0,00
- 0,00 0,00
1.2. Kapitat (fundusz) podstawowy na koniec okresu 1929 500,00 1929 500,00
2. Kapitat (fundusz) zapasowy na poczatek okresu 1951 245,55 4612 364,57
2.1. Zmiany kapitatu (funduszu) zapasowego 2661119,02 318 896,17
a) zwiekszenie (z tytutu) 2661119,02 318 896,17
- emisji akcji powyzej wartosci nominalnej 0,00 0,00
- z podziatu zysku (ustawowo) 0,00 0,00
;nzi:iﬁaz:s;umz/zi:sé(ér))onad wymagang ustawowo 2661 119,02 318 896,17
- 0,00 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00
- pokrycia straty 0,00 0,00
2.2. Kapitat (fundusz) zapasowy na koniec okresu 4612 364,57 4931 260,74
3. Kapijcaf (fundusz) z ak.tua!izacji wyceny r?a. poczatek okresu - zmiany 0,00 0,00
przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci
3.1. Zmiany kapitatu (funduszu) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00
- sprzedazy i likwidacji sSrodkow trwatych 0,00 0,00
3.2 Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na koniec okresu 0,00 0,00
4. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na poczatek okresu 0,00 0,00
4.1. Zmiany pozostatych kapitatéw (funduszy) rezerwowych 0,00 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00
4.2. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na koniec okresu 0,00 0,00
5. Zysk (strata) z lat ubiegtych na poczatek okresu --1440 027,95 1275584,67
5.1. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu 0,00 0,00
- zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci 0,00 0,00
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- korekty btedéw 0,00 0,00
5.2. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach 0,00 1275584,67
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
- podziatu zysku 0,00 0,00
i 0,00 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 1275 584,67
- podziat zysku 0,00 318 896,17
-inne 0,00 956 688,50
5.3. Zysk z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00
5.4. Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu -1440 027,95 0,00
- zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci 0,00 0,00
- korekty btedow 0,00 0,00
5.5. Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach -1440 027,95 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00
- przeniesienia straty z lat ubiegtych do pokrycia 0,00 0,00
. 0,00 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 1440 027,95 0,00
- z podziatu zysku (ustawowo) 1440 027,95 0,00
5.6. Strata z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00
5.7 Zysk (strata) z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00
6. Wynik netto 1275584,67 97 361 152,11
a) zysk netto 1275584,6 361 152,11
b) strata netto 0,00 0,00
c) odpisy z zysku 0,00 0,00
Il. | KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY NA KONIEC OKRESU ( BZ) 7 817 449,24 7 221 912,85
KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY, PO UWZGLEDNIENIU
1l 7 817 449,24 7 221 912,85
PROPONOWANEGO PODZIALU ZYSKU ( POKRYCIA STRATY ) ! !
SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEiNYCH
Tres¢ 31.12.2019 31.12.2020
A. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej
I. Zysk (strata) netto 1275 584,67 361 152,11
IIl. Korekty razem -362 165,99 1689 080,49
1. Amortyzacja 519 343,35 511 897,08
2. Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych 12 751,29 77 413,45
3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) -118 671,51 -329 542,28
4. Zysk (strata) z tytutu dziatalnosci inwestycyjnej 0,00 0,00
5. Zmiana stanu rezerw i odpiséw aktualizujacych naleznosci -1464 531,99 11 838,00
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7.Zmiana stanu instrumentéw finansowych przeznaczonych do obrotu 0,00 0,00
8. Zmiana stanu naleznosci -332 202,53 -719 657,86
9. Zmla,na stanu zobowigzan kroFkotermmowych (z wyjatkiem pozyczek i 2029 453,63 642 552,53
kredytéw), w tym funduszy specjalnych
10. Zmiana stanu rozliczern miedzyokresowych -1022 296,83 2 829 786,97
11. Pozostate korekty 13 988,60 -50 102,34
11l. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 913 418,68 2050 232,60
B. Przeptywy srodkéw pienieinych z dziatalnosci inwestycyjnej
. s — 0,00

I. Wptywy z tytutu dziatalnosci inwestycyjnej 1850 000,00
1. Zbycie instrumentéw finansowych dostepnych do sprzedazy i

) . . Lo 0,00 0,00
utrzymywanych do terminu zapadalnosci jednostki dominujgcej
2. Zbycie instrumentéw finansowych dostepnych do sprzedazy i 0.00 0.00
utrzymywanych do terminu zapadalnosci znaczgcego inwestora ! !
3. Zbycie instrumentéw finansowych dostepnych do sprzedazy i

) . A . . L 0,00 0,00
utrzymywanych do terminu zapadalnosci wspdlnika jednostki wspétzaleznej
4. Zbycie instrumentéw finansowych dostepnych do sprzedazy i

) . 0,00 0,00
utrzymywanych do terminu zapadalnosci jednostek podporzagdkowanych
5. Zbycie pozostatych instrumentéw finansowych dostepnych do sprzedazy i 0.00 0.00
utrzymywanych do terminu zapadalnosci ! !
6. Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych 0,00 0,00
7. Zbycie sktadnikéw rzeczowych aktywdéw trwatych 0,00 0,00
8. Otrzymane udziaty w zyskach (dywidendy) 0,00 0,00
9. Otrzymane odsetki 75 000,00 0,00
10. Sptata udzielonych pozyczek dtugoterminowych 1775 000,00 0,00
11. Pozostate wptywy 0,00 0,00
Il. Wydatki z tytutu dziatalnosci inwestycyjnej 2203 482,62 106 662,84
1. Nabycie instrumentéw finansowych dostepnych do sprzedazy i

. s ) L 0,00 0,00
utrzymywanych do terminu zapadalnosci jednostki dominujacej
2. Nabycie instrumentow finansowych dostepnych do sprzedazy i 0.00 0.00
utrzymywanych do terminu zapadalnosci znaczgcego inwestora ! !
3. Nabycie instrumentow finansowych dostepnych do sprzedazy i

) s i . . - 0,00 0,00
utrzymywanych do terminu zapadalnosci wspdlnika jednostki wspoétzaleznej
4. Nabycie instrumentéw finansowych dostepnych do sprzedazy i

. s 0,00 0,00
utrzymywanych do terminu zapadalnosci jednostek podporzadkowanych
5. Nabycie pozostatych instrumentéw finansowych dostepnych do sprzedazy 0.00 0.00
i utrzymywanych do terminu zapadalnosci ! !
6. Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych 2 189,00 12 447,60
7. Nabycie sktadnikéw rzeczowych aktywow trwatych 51293,62 30 270,24
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8. Udzielone pozyczki dtugoterminowe 2 150 000,00 63 945,00
9. Pozostate wydatki 0,00 0,00
11l. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -353 482,62 -106 662,84
C. Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci finansowej

I. Wptywy z dziatalnosci finansowej 0,00 0,00
1. Zaciggniecie dtugoterminowych kredytdw i pozyczek 0,00 0,00
2. Emisja dtugoterminowych dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00
3. Zaciagniecie krétkoterminowych kredytéw i pozyczek 0,00 0,00
4. Emisja krétkoterminowych dtuznych papierdéw wartosciowych 0,00 0,00
5. Zaciggniecie zobowigzan podporzadkowanych 0,00 0,00
6. Wptywy z wydania udziatéw (emisji akcji) wtasnych 0,00 0,00
7. Doptaty do kapitatu 0,00 0,00
8. Pozostate wptywy 0,00 0,00
Il. Wydatki z tytutu dziatalnosci finansowej 2061917,10 852 492,93
1. Sptata dtugoterminowych kredytéw i pozyczek 0,00 0,00
2. Wykup dtugoterminowych dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00
3. Sptata krétkoterminowych kredytéw i pozyczek 0,00 0,00
4. Wykup krétkoterminowych dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00
5. Sptata zobowigzan podporzadkowanych 0,00 0,00
6. Wydatki z tytutu wydania udziatéw (emisji akcji) wtasnych 0,00 0,00
7. Nabycie udziatéw (akcji) wiasnych 0,00 0,00
8. Ptatnosci dywidend i inne wyptat na rzecz wiascicieli 2 000 000,00 790 790,50
9. Wypfaty z zysku dla oséb zarzadzajgcych i nadzorujgcych 0,00 0,00
10. Wydatki na cele spoteczne i uzyteczne 0,00 0,00
11. Ptatnosci zobowigzan z tytutu umoéw leasingu finansowego 46 726,87 50613,91
12. Zaptacone odsetki 15 190,23 11 088,52
13. Pozostate wydatki 0,00 0,00
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11l. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej -2061917,10 -852 492,93
D. Przeptywy pieniezne netto razem (Alll.+BIlll.+ClIll) -1501 981,04 1091 076,83
E. Bilansowa zmiana stanu srodkéw pienieznych, w tym -1501 981,04 1091 076,83
- zmiana stanu $rodkdw pienieznych z tytutu réznic kursowych 0,00 0,00
F. Srodki pieniezne na poczatek okresu 2249 646,95 747 665,91
G. Srodki pieniezne na koniec okresu, w tym 747 665,91 1838 742,74
-0 ograniczonej mozliwosci dysponowania 0,00 0,00
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DODATKOWE INFORMACJE | OBJASNIENIA
DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
SPOLKI CVI DOM MAKLERSKI SPOtLKA Z 0.0.

ZA OKRES 01.01.2020 - 31.12.2020

INFORMACIJE OGOLNE

. Dom Maklerski w okresie sprawozdawczym nie dokonywat zmian zasad polityki rachunkowosci

i metod wyceny.

. Sprawozdania finansowe za biezacy i poprzedni okres sprawozdawczy sporzgdzono stosujgc

identyczne zasady (polityke) rachunkowosci.

. W okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. Spotka nie dokonywata zmian zasad

rachunkowosci ani korekt bteddéw, w zwigzku z czym nie miata obowigzku zaprezentowania
przeksztatconych informacji liczbowych zapewniajgcych poréwnywalno$¢ danych sprawozdania
finansowego za rok poprzedzajgcy ze sprawozdaniem za biezgcy rok obrotowy.

Po dniu bilansowym do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego wystapity
znaczgce zdarzenia, ktdre zostaty opisane w punkcie VII.9 Dodatkowych informacji i objasnien do
niniejszego sprawozdania finansowego.

Do dnia sporzadzenia sprawozdania finansowego za okres od 1 stycznia 2020 .
do 31 grudnia 2020 r. nie wystgpily znaczace zdarzenia dotyczace lat ubiegtych, ktére nie zostaty

ujete w niniejszym sprawozdaniu finansowym.

WYMOGI W ZAKRESIE FUNDUSZY WLASNYCH

Niespetnienie wymogdw w zakresie funduszy wtasnych.

0Od rozpoczecia dziatalnosci w CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. nie wystgpit przypadek nie wypetnienia
wymogow w zakresie funduszy wiasnych.

Zarowno w 2020, jak i w 2019 roku wartosé pozyczek podporzadkowanych udzielonych bankom,
innym domom maklerskim, zagranicznym firmom inwestycyjnym, instytucjom kredytowym
i instytucjom finansowym zaliczanych do ich funduszy wtasnych wyniosta 0,00 zt.
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.  OBJASNIENIA DO AKTYWOW | PASYWOW

1. Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne

Razem srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

31.12.2019

31.12.2020

Srodki pieniezne w kasie 1822,35 535,81
Srodki pieniezne na rachunkach bankowych 745 843,56 838 045,74
Inne $rodki pieniezne (lokaty krétkoterminowe) 0,00 1000 161,19
Inne aktywa pieniezne 0,00 0,00
Razem srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 747 665,91 1838 742,74

Razem srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 31.12.2020

w walucie obcej

$rodki w PLN 1788 719,39 -

srodki w EUR 14 125,50 3 060,91

srodki w USD 0,00 0,00

srodki w GBP 35 897,85 6 993,95
Razem srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 1838742,74

Razem srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

31.12.2019

31.12.2020

srodki pieniezne klientdw na rachunkach bankowych i w kasie 0,00 0,00
srodki pieniezne klientéw ulokowanych w dtuznych papierach 0,00 0,00
wartoSciowych wyemitowanych przez Skarb Panstwa

pozostate srodki pieniezne klientéw 0,00 0,00
srodki pieniezne wtasne domu maklerskiego 747 665,91 1838742,74
srodki pieniezne klientéw zdeponowane na rachunkach pienieznych

w domu maklerskim oraz wptacone na poczet nabycia papieréw

wartosciowych w pierwszej ofercie publicznej lub publicznym 0,00 0,00
obrocie pierwotnym,

srodki pieniezne przekazane z funduszu rozliczeniowego 0,00 0,00
Razem srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 747 665,91 1838 742,74

Warto$¢ godziwa $rodkéw pienieznych jest réwna wartoéci nominalnej. Srodki pieniezne wyrazone

w walutach obcych zostaty przeliczone na dzien bilansowy wg srednich kurséw NBP.

2. Naleznosci krotkoterminowe

Tytut 31.12.2019 31.12.2020
Naleznosci od jednostek powigzanych: 2 952,00 614 262,55
-w tym od jednostki dominujacej 0,00 0,00
Naleznosci od jednostek pozostatych: 5 804 409,93 6 010 657,24
- od klientéw z tyt. sprzedazy ustug 5728 977,53 591521961
- od Komisji Nadzoru Finansowego 0,00 0,00
- z tyt. podatkdw, dotacji i ubezpieczen spotecznych 846,00 0,00
- pozostate 74 586,40 95 437,63
RAZEM 5807 361,93 6 624 919,79
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Naleznosci krétkoterminowe brutto (struktura walutowa)

31.12.2019

31.12.2019

a) w walucie polskiej 5807 361,93 6 624 919,79
b) w walutach obcych (wg walut i po przeliczeniu na zt) 0,00 0,00
RAZEM 5807 361,93 6 624 919,79

Naleznosci od podmiotéw powigzanych 31.12.2019 31.12.2019

jednostka dominujgca 0,00 0,00
znaczacy inwestor 0,00 0,00
wspolnik jednostki wspdtzaleznej 0,00 0,00
jednostki podporzagdkowane 2 952,00 614 262,55
cztonkowie organu zarzadzajgcego, nadzorujacego lub 0,00 0,00
administrujgcego domu maklerskiego lub jednostki z nim powigzanej

RAZEM 2 952,00 614 262,55

Naleznosci krétkoterminowe to naleznosci nieprzeterminowane o pozostatym od dnia bilansowego
okresie sptaty do 1 roku.

Spétka w roku 2019 oraz 2020 nie posiadata naleznosci od bankdw prowadzgcych dziatalno$¢
maklerskg, innych doméw maklerskich, innych towarowych doméw maklerskich, Krajowego
Depozytu i gietdowych izb rozrachunkowych oraz izb rozliczeniowych, CCP, podmiotéw
prowadzacych rynki regulowane i gietdy towarowe, towarzystw emerytalnych i funduszy
inwestycyjnych, emitentéw papieréw wartosciowych lub wprowadzajgcych, izby gospodarczej,
dochodzonych na drodze sgdowej, nieobjetych odpisami aktualizujgcymi naleznosci, wynikajgcych z

zawartych umoéw pozyczek papieréw wartosciowych.

3. Odpisy aktualizujgce wartos¢ naleznosci

Spoétka nie dokonata odpiséw aktualizujgcych naleznosci. Wg kierownictwa Spétki nie istnieje ryzyko

niesciggalnosci naleznosci.

4. Instrumenty finansowe dostepne do sprzedazy

Nazwa Spotki

Wartosc bilansowa udziatow

Liczba udziatow

Udziat w kapitale

CVI Trust Sp. z 0.0. 94 500,00 90 90%
CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. Sp. Kom. 1 000,00 83 83%
5. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Tytut 31.12.2019 31.12.2020

Serwisy informacyjne 80 730,90 160 028,27
RMK z tytutu ubezpieczen 6 254,07 32136,14
Koszty przysztych okreséw 22 718,07 28 030,33
VAT do rozliczenia w nastepnym okresie 1960,01 8 065,85
Rezerwa na przychdd z refaktur 422 250,62 -
Prace programistyczne 740 944,66 48 948,96
Licencje 79 750,79 18 889,67
Szkolenia 74 443,11 -
Subskrypcje 36 431,10 801 711,52
Sktadki cztonkowskie 9991,82 20962,47
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Domena 1 096,05 253,35
RAZEM 1476 571,20 1119 026,56

Pozyczki dtugoterminowe

Tytut 31.12.2019 31.12.2020
Jednostce dominujacej 0,00 0,00
Znaczacemu inwestorowi 0,00 0,00
Wspdlnikowi jednostki wspdtzaleznej 0,00 0,00
Jednostkom podporzgdkowanym 907 585,02| 1014 835,66
Pozostate 0,00 0,00
RAZEM 907 585,02| 1014 835,66
Naleznosci diugoterminowe

Tytut 31.12.2019 31.12.2020
Kaucje z tyt. umoéw najmu 149 745,00 51 845,00
RAZEM 149 745,00 51 845,00
Pozyczki krétkoterminowe

Tytut 31.12.2019 31.12.2020
Jednostce dominujacej 0,00 0,00
Znaczacemu inwestorowi 0,00 0,00
Wspdlnikowi jednostki wspétzaleznej 0,00 0,00
Jednostkom podporzgdkowanym 394 291,00 413 288,35
Pozostate 0,00 0,00
RAZEM 394 291,00 413 288,35

Pozyczki zostaty udzielone jednostce podporzadkowanej CVI Direct sp. z 0.0. W 2020 roku
nastgpito potaczenie spdétek CVI Trust sp. z 0.0. z CVI Direct sp. z 0.0. - pozyczka zostanie sptacona

z biezacej dziatalnosci potaczonej spétki CVI Trust sp. z 0.0.

6. Wiekowanie naleznosci

Naleznosci (krotko- i dlugoterminowe), o pozostatym od dnia bilansowego

e e 31.12.2019 31.12.2020
a) do 1 miesiaca 5807361,93| 5202782,05
b) powyzej 1 miesigca do 3 miesiecy 0,00 735 040,32
¢) powyzej 3 miesiecy do 1 roku 0,00 100 633,40
d) powyzej 1roku do5 lat 149 745,00 51 845,00
e) powyzejs lat 0,00 0,00
f) naleznosci przeterminowane 50 779,47 586 464,02
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Naleznosci razem (brutto) 5957 106,93| 6676 764,79
g) odpisy aktualizujgce naleznosci (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
Naleznosci, razem (netto) 5957 106,93| 6676 764,79

Naleznosci przeterminowane (brutto) - z podziatem na naleznosci niesptacone

31.12.2019

31.12.2020

w okresie:

a) do 1 miesiaca 50 779,47 518 880,89
b) powyzej 1 miesigca do 3 miesiecy 0,00 5 066,00
c) powyzej 3 miesiecy do 1 roku 0,00 62 517,13
d) powyzej 1 roku do5 lat 0,00 0,00
e) powyzejs lat 0,00 0,00
Naleznosci razem (brutto) 50 779,47 586 464,02
f) odpisy aktualizujgce naleznosci (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
Naleznosci razem (netto) 50 779,47 586 464,02
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Srodki trwate (wartos¢ netto) 31.12.2019 31.12.2019
Srodki trwate wiasne 541 628,21 462 031,60
Srodki trwate obce amortyzowane 183 068,15 126 291,16
RAZEM 724 696,36 588 322,76

Spétka na dzier 31.12.2020 ma zawarte dwie umowy leasingu na uzywanie samochodéw osobowych.
Dla celéw bilansowych Spétka rozpoznata ww. umowy leasingu jako leasingi finansowe i wykazuje je
w bilansie w pozycji Pozostate srodki trwate.

9. Wartosci gruntéw uzytkowych wieczyscie

Nie wystgpity.

10. Wartos¢ nieamortyzowanych lub nieumarzanych przez jednostke $rodkéw trwatych uzywanych
na podstawie uméw najmu, dzierzawy i innych umow, w tym z tytutu leasingu

Spotka wynajmuje Biuro na ulicy Pieknej 24/26A. . Zarzad nie jest w stanie oceni¢ wartosci tego

przedmiotu najmu.

11. Zobowigzania publiczno-prawne z tytutu prawa wtasnosci budynkow

Nie wystapity.

12. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

Aktywo z tytutu podatku odroczonego 31.12.2019 31.12.2020
Rdznica przejSciowa z tytutu straty podatkowej z lat poprzednich 0,00 0,00
Rezerwa na koszty SICAV 3 406,00 59 303,00
Rdznica przejsciowa z tytutu rezerwy na badania 3 800,00 4 560,00
Rdznica przejsciowa z tytutu rezerwy na premie 2020 0,00 500 333,00
Rdznice przejsciowe z tytutu niewyptaconych wynagrodzen 0,00 0,00
Pozostate dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 97 961,00 0,00
RAZEM 105 167,00 564 196,00
13. Zobowigzania krétkoterminowe
Zobowigzania handlowe 31.12.2019 31.12.2020
Wobec jednostek powigzanych 1654:350,00 0,00
-do 12 miesiecy 1654 350,00 0,00
-powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
Wobec pozostatych jednostek 124772537 1239243,88
. 1247 725,37 1239 243,88
-do 12 miesiecy
-powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
RAZEM 2903 725,37 1239 243,88
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Zobowigzania z tytutu podatkow, cet, ubezpieczen spotecznych, z

31.12.2019

31.12.2020

tytutu wynagrodzen oraz pozostate zobowigzania

Wobec Krajowego Depozytu 0,00 0,00
Zobowigzania z tyt. leasingu 42 842,00 129 520,39
Zobowigzania publiczno — prawne, z tego 465 928,14 1431 387,56
z tyt. podatku VAT 147 736,00 603 405,00
z tyt. podatku CIT, PIT, dywidenda, inne 265 112,00 776 507,00
wobec ZUS 53 080,14 51475,56
Zobowigzania z tyt. wynagrodzen 11 299,62 0,00
Pozostate 21 176,97 2 267,74
RAZEM 541 246,73 1563 175,69

Zobowigzania krétkoterminowe (struktura walutowa) na dzien

w walucie obcej

31.12.2020

a) w walucie polskiej 1771947,26 -

b) w walutach obcych EUR (wedtug walut i po przeliczeniu na zt) 969 521,02 210 089,50
c) w walutach obcych USD (wedtug walut i po przeliczeniu na zt) 60 951,29 16 217,35
d) w walutach obcych GBP (wedtug walut i po przeliczeniu na zt) 0,00 0,00
RAZEM 2 802 419,57 X

Zobowigzania wyrazone w walutach obcych zostaty przeliczone na dziend bilansowy wg Srednich

kurséw NBP

Zobowigzania wobec podmiotéw powigzanych

31.12.2019

31.12.2020

jednostka dominujgca 0,00 0,00
znaczacy inwestor 0,00 0,00
1654 350,00 0,00
wspdlnik jednostki wspétzaleznej
jednostki podporzgdkowane 0,00 0,00
cztonkowie organu zarzgdzajgcego, nadzorujgcego lub 0.00 0.00
administrujgcego domu maklerskiego lub jednostki z nim powigzanej ’ ’
RAZEM 1 654 350,00 0,00

14. Zobowigzania dtugoterminowe

Zobowigzania diugoterminowe 31.12.2019 31.12.2020
Z tytutu umow leasingu finansowego 134 732,61 0,00
z tytutu otrzymanych kaucji 0,00 0,00
RAZEM 134 732,61 0,00

Spoétka na dzien 31.12.2020 ma zawarte dwie umowy leasingu na uzywanie samochodéw osobowych.
Dla celédw bilansowych Spoétka rozpoznata ww. umowy leasingu jako leasingi finansowe i wykazuje je

w bilansie w pozycji Pozostate srodki trwate.
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15. Wiekowanie zobowigzan

Zobowigzania krétko i dlugoterminowe, o pozostatym od dnia

bilansowego okresie sptaty 31.12.2019 31.12.2020
a) do 1 miesigca 3140503,26| 1587192,51
b) powyzej 1 miesigca do 3 miesiecy 0,00 8 365,66
c) powyzej 3 miesiecy do 1 roku 42 842,00 113 970,87
d) powyzej 1 roku do 3 lat 134 732,61 0,00
e) powyzej3latdob5 lat 0,00 0,00
f) powyzej s lat 0,00 0,00
g) zobowigzania przeterminowane 261626,84| 1092890,53
RAZEM 3579704,71| 2802419,57

Zobowigzania przeterminowane (brutto) - z podziatem na zobowigzania

. . 31.12.2019 31.12.2020
niesptacone w okresie:
a) do 1 miesigca 17 154,99 672 663,02
b) powyzej 1 miesigca do 3 miesiecy 244 471,85 0,46
c) powyzej 3 miesiecy do 1 roku 0,00 175 758,20
d) powyzej 1 roku do 3 lat 0,00 244 468,85
e) powyzej3latdo5 lat 0,00 0,00
f) powyzej5s lat 0,00 0,00
RAZEM 261 626,84 1092 890,53
16. Rezerwy na zobowigzania oraz
a podatek odro 0 [ 020

Odsetki nalezne od pozyczki 22 206,00 34 044,00
RAZEM 22 206,00 34 044,00

Pozostate rezerwy 31.12.2019 31.12.2020
0,00 0,00
Rezerwa na badanie sprawozdan
Rezerwa na premie 2018 0,00 0,00
0,00 0,00
Rezerwa na koszty SICAV
RAZEM 0,00 0,00
Struktura czasowa rezerw 31.12.2019 31.12.2019
czes¢ dtugoterminowa 0,00 0,00
0,00 0,00
czesé krétkoterminowa
RAZEM 0,00 0,00

34 | Sprawozdanie finansowe za okres 01.01.2020 - 31.12.2020




Rozliczenia miedzyokresowe bierne 31.12.2019 31.12.2020

czes¢ dtugoterminowa 0,00 0,00
38 140,99 2975 887,84

czes$¢ krotkoterminowa

RAZEM 38 140,99 2 975 887,84

17. Wykaz zobowigzan zabezpieczonych na majatku jednostki

Nie wystgpity.

18. Zobowigzania warunkowe

Na dzier 31.12.2020 roku Spétka nie posiada zobowigzan warunkowych.

20. Udzielone zabezpieczenia.

Nie wystapity.

21. Struktura kapitatu podstawowego

apita D19 S S a e e d 020
Kapitat podstawowy 1929 500,00 0,00 0,00 1929500,00
RAZEM 1929 500,00 0,00 0,00| 1929 500,00

Na dzie 31 grudnia 2019 r. udziatowcami CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. byto 12 oséb fizycznych
niepowigzanych ze Spotka, posiadajacych od 272 do 385 udziatéw, dajacych od 7,05% do 9,98%
udziatéw w kapitale zaktadowym Spoétki oraz prawach gtosu.
Na dzien 31 grudnia 2020 r. udziatowcami CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. byto 12 oséb fizycznych
powigzanych ze Spotka, posiadajacych od 159 do 385 udziatéw, dajacych od 4,12% do 9,98%
udziatéw w kapitale zaktadowym Spoétki oraz prawach gtosu.

22. Dane o kapitale rezerwowym i zapasowym

31.12.2019

31.12.2019

Kapitat

Zwiekszenia

Zmniejszenia

Kapitat zapasowy 4612 364,57 318 896,17 0,00 | 4931260,74
Kapitat rezerwowy 0,00 0,00 0,00 0,00
RAZEM 4 612 364,57 318 896,17 0,00| 4931260,74

W wyniku podziatu zysku za 2019 rok kwota 318 896,17 zt zostata przekazana na kapitat zapasowy

Spotki.

23. Sposob podziatu zysku lub pokrycia straty

Zysk netto za rok obrotowy 2020 w wysokosci 361 152,11 zt Spétka zamierza przeznaczy¢ na kapitat

zapasowy.
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24. Informacje o kwocie i charakterze poszczegolnych pozycji przychoddow lub kosztéw o
nadzwyczajnej wartosci lub ktére wystgpity incydentalnie.

Nie wystapity.

IV. OBJASNIENIA DO RACHUNKU ZYSKOW | STRAT

1. Struktura rzeczowa i terytorialna przychodéw ze sprzedazy

Spétka w 2020 roku osiggata gtéwnie przychody z tytutu zarzadzania portfelami, w sktad ktérych
wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw finansowych. Przychody ze sprzedazy ustug za rok

2020 wyniosty 15 564 982,19 zt.

Struktura rzeczowa

Przychody z tyt. zarzadzania portfelami

01.01-31.12.2019

18 437 619,27

01.01-31.12.2020
15564 982,19

Wsparcie w projekcie 0,00 0,00
Szkolenia 0,00 0,00
RAZEM 18 437 619,27 15 564 982,19

Struktura terytorialna

01.01-31.12.2019

01.01-31.12.2020

Kraj 18 437 619,27 15 564 982,19
Zagranica 0,00 0,00
RAZEM 18 437 619,27 15 564 982,19

2. Pozostate przychody operacyjne
Pozostate przychody operacyjne

01.01-31.12.2019

01.01-31.12.2020

Zysk ze sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych 1056,91
Przychody z tyt. refakturowanych kosztéw 4872 250,82 6 500 592,96
Przychody z tytutu podnajmu 152 604,00 0,00
Refakturowane ustug Medicover 20 639,32 14 866,08
Refakturowane koszty infrastruktury biurowej 195 900,00 157 581,03
Multisport 0,00 2 885,65
Pozostate 5 214,98 154 042,35
RAZEM 5246 609,12 6 831 024,98

3. Pozostate koszty operacyjne

Pozostate koszty operacyjne

01.01-31.12.2019

01.01-31.12.2020

Koszty podnajmowanego lokalu 152 604,00 0,00
Refaktury 4872349,71 6 501 073,67
Refakturowane ustug Medicover 20 639,32 14 866,08
Multisport 2 885,65
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Pozostate

5140,46

10927,56

RAZEM

5051 811,22

6 529 752,86

4. Przychody finansowe

Przychody finansowe

01.01-31.12.2019

01.01-31.12.2020

Odsetki od pozyczek 134 791,09 62 302,99
nalezne 134 791,09 62 302,99
zaptacone 0,00 0,00
Odsetki (od lokat) 1419,58 247,50
odsetki od wtasnych lokat i depozytow 141958 247,50
odsetki od srodkow pienieznych klientow 0,00 0,00
Pozostate odsetki 196,42 0,00
Dodatnie rdznice kursowe 25 073,39 0,00
Pozostate 0,00 0,00
RAZEM 161 480,48 62 550,49

Spoétka na dzien 31.12.2020 dokonata wyceny pozyczek udzielonych CVI Direct sp. z 0.0. a przejetych
w drodze pofaczenia przez CVI Trust sp. z 0.0. i naliczyta nalezne na dzien bilansowy odsetki zgodnie z

umowami pozyczki.

5. Koszty finansowe

Koszty finansowe

01.01-31.12.2019

01.01-31.12.2020

Odsetki kredytéw i pozyczek 0,00 0,00
Odsetki leasingowe 14 697,79 10 850,76
Pozostate odsetki 492,44 237,76
Ujemne rdznice kursowe 20 987,84 77 413,45
Pozostate 0,00 0,00
RAZEM 36 178,07 88 501,97

6. Nieplanowane odpisy amortyzacyjne
Nie wystapity.

7. Przychody i koszty zaniechanej dziatalnosci

W roku obrotowym Spétka nie zaniechata i w kolejnym roku nie planuje zaniechania zadnego rodzaju

dziatalnosci.
8. Podatek dochodowy od oséb prawnych
Podstawa podatku dochodowego od oséb prawnych

Struktura podatku dochodowego od oséb prawnych

01.01-31.12.2019

01.01-31.12.2020

Zysk brutto 1613 410,67 428 272,11
przychody do opodatkowania 23 610 924,84 22552 971,88
przychody osiggniete w roku 23 856 658,87 22709 178,37
przychody niepodatkowe -245 734,03 -156 206,49
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koszty uzyskania przychodu 23 401 916,04 19 330 487,30
koszty poniesione w roku 22243 248,20 22 280 906,26
NKUP 1114 460,27 -3 001 032,87
rdznice state -116 520,44 -66 466,05
NKUP (paragony, reprezentacja) -114 894,76 -66 184,85

odsetki budZzetowe -281,20 -281,20

polisy AC ponad 20 tys. EUR -1344,48 0,00

rdznice przejsciowe 1322130,59 -2 843 416,94
rezerwy na koszty -186 975,64 -138 900,751

niewyptacone wynagrodzenie 33132,00 0,00

rezerwa na badanie sprawozdar finansowych -20 000,00 -24 000,00

rezerwa na premie 1496 032,98 -2 633 329,00

wyceny na dzien bilansowy 5875 -47 187,19

rézna amortyzacja 91 149,88 -91 149,88
kosztowa -519 343,35 -511 897,08

podatkowa 428 193,47 420 747,20

Koszty podatkowe 44 207,57 50 613,91
korekta VAT z tyt. zmiany proporcji bazowej 0,00 0,00

Raty leasingowe 44 207,57 50613,91

dochéd/strata podatkowa 209 008,80 3 222 484,58
odliczenia od dochodu 192 381,95 0,00
podstawa opodatkowania 16 626,85 3 222 484,58
Podatek dochodowy 3 159,00 612 272,00

01.01-31.12.2019

01.01-31.12.2020

Podatek dochodowy biezgcy 3 159,00 612 272,00
Podatek dochodowy odroczony, z tego 334 667,00 545 152,00
Aktywo na podatek odroczony 323 307,00 556 990,00

Rezerwa na podatek odroczony 11 360,00 11 838,00

Obcigzenia podatkowe wykazane w RZiS 337 826,00 67 120,00

9. Podatek odroczony

Aktywo z tytutu podatku odroczonego

31.12.2019

31.12.2020

Strata podatkowa 0,00 0,00
Korekta VAT z tyt. zmiany proporcji bazowe;j 0,00 0,00
rezerwa na badania 3 800,00 4 560,00
rezerwa na premie 0,00 500 333,00
réznice przejsciowe (niewyptacone wynagrodzenia, rezerwa 3 406,00 59303,00
na koszty)

RAZEM 7 206,00 564 196,00

DOC oadro 0 D195 D20

Odsetki nalezne od pozyczki 22 206,00 34 044,00
RAZEM 22 206,00 34 044,00
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10. Koszt wytworzenia srodkéw trwatych w budowie, sSrodkéw trwatych na wtasne potrzeby
Nie wystapit.

11. Poniesione w ostatnim roku i planowane na nastepny rok naktady na niefinansowe aktywa
trwate

W 2020 roku Spoétka dokonata nabycia niefinansowych aktywéw trwatych w tacznej kwocie 42 717,84
zt. Spétka nie planuje ponoszenia naktadédw na nastepny rok.

12. Wysokosci kosztéow za rok obrotowy z wyszczegdlnieniem statych kosztéow posrednich,
o ktorych mowa w art. 97 Rozporzadzenia w sprawie wymogow ostroznosciowych dla

instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych nr 575/2013

01.01-31.12.2019

01.01-31.12.2020

Koszty dziatalnosci podstawowe;j 17 144 308,91 15679 022,51
Pozostate koszty operacyjne 5051811,22 6 529 752,86
Koszty finansowe 36 178,07 88 501,97
RAZEM KOSZTY 22 232 298,20 22 297 277,34
Korekty kosztow -6 705 349,21 -9309 735,33
Strata na sprzedazy srodkow trwatych -1077,73 -0,00
Koszty refakturowane -5049 921,48 -6 676 406,33
Korekta VAT z tyt. rzeczywistej proporcji bazowej 0,00 0,00
Premia roczna 2018 0,00 0,00
Koszty dodatkowych wynagrodzen -1 654 350,00 -2 633 329,00
Podatek PCC od zakupu ZCP 0,00 0,00
STALE KOSZTY POSREDNIE 15 526 948,99 12 987 542,01
13. Przychody finansowe od jednostek powigzanych
Tytut 31.12.2019 31.12.2020

Dywidenda 0,00 266 991,79
RAZEM 0,00 266 991,79

V. OBJASNIENIA DO RACHUNKU PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Rachunek przeptywdw pienieznych zostat sporzagdzony metoda posrednia.

1. Struktura Srodkéw pienieznych przyjetych do rachunkéw przeptywoéw pienieznych

Tytut 31.12.2019 31.12.2020
Srodki pieniezne wtasne w kasie 1822,35 535,81
Srodki pieniezne wtasne w banku 745 843,56 1838 206,93
RAZEM 747 665,91 1838 742,74

2. Struktura rachunku przeptywow pienieznych
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Dziatalnos¢ operacyjna:
o wptywy i wydatki zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci maklerskiej,
o wplywy i wydatki zwigzane ze sprzedazg i Swiadczeniem pozostatych ustug (szkolenia, wynajem).

Dziatalno$¢ inwestycyjna:

o wptywy ze sprzedazy sktadnikéw aktywoéw trwatych,

wydatki z tyt. zakupu, montazu i uruchomienia sktadnikoéw aktywéw trwatych,

wptywy i wydatki z tyt. inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne,
wplywy i wydatki z tyt. aktywéw finansowych,

wptywy i wydatki z tyt. udzielonych pozyczek dtugo- i krétkoterminowych oraz ich sptaty przez
dtuznikéw,

e wplywy z tyt. finansowych instrumentéw pochodnych.

Dziatalno$¢ finansowa:

¢ wplywy z wydania udziatéw (akcji) i innych instrumentéw kapitatowych oraz doptat do kapitatu,

e ptatnosci na rzecz wiascicieli akcji lub udziatéw przedsiebiorstwa z tytutu ich wykupu i zwrot
doptat do kapitatu,

wptywy z emisji dtugo- i krétkoterminowych dtuznych instrumentéw finansowych,

zaciggniecie i sptate kredytow i pozyczek (tacznie ze zrealizowanymi réznicami kursowymi),
wydatki z tyt. podziatu zysku, réwniez z lat poprzednich,

wydatki poniesione przez korzystajacego na sptate zobowigzan z tyt. uméw leasingu finansowego,
zaptacone odsetki, prowizje bankowe i inne pieniezne koszty (lub korzysci) zwigzane bezposrednio
z pozyskaniem kapitatu.

3. Pozycje , pozostate wptywy” w rachunku przeptywow pienieznych
Nie wystgpity.

4. Pozycje ,pozostate wydatki” w rachunku przeptywow pienieznych
Nie wystapity

5. Pozycje , pozostate korekty” w rachunku przeptywow pienieznych
[ | 019 | [ 020
D19 D20

Pozostate korekty 13 988,60 -50102,34

RAZEM 13 988,60 -50102,34

V1. OPIS PRZYJETYCH CELOW | ZASAD ZARZADZANIA RYZYKIEM

Zarzadzanie ryzykiem w CVI DM jest procesem wykonywanym zgodnie z Ustawaq z dnia 29 lipca 2005
r. o obrocie instrumentami finansowymi (dalej: ,Ustawa”), Dyrektywq Parlamentu Europejskiego i
Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie warunkow dopuszczenia instytucji
kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami
inwestycyjnymi, zamieniajagca dyrektywe 2002/87/WE i uchylajgca dyrektywy 2006/48/WE oraz
2006/49/WE (dalej ,,Dyrektywa CRD IV”), Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogdéw ostroznosciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajgcego rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (dalej:
»,Rozporzadzenie CRR”, ,CRR”) oraz aktami wykonawczymi do CRR, regulacjami krajowymi, w
szczegblnosci Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 25 kwietnia 2017 r. w sprawie
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kapitatu wewnetrznego, systemu zarzadzania ryzykiem, programu oceny nadzorczej oraz badania i
oceny nadzorczej, a takze polityki wynagrodzen w domu maklerskim oraz powszechnie stosowanymi
praktykami rynkowi.

W procesie zarzadzania ryzykiem wszelkie dziatania strategiczne lezg w gestii Zarzadu i Rady
Nadzorczej CVI DM, ktére wprowadzity zbiér regulacji wewnetrznych jakimi postuguje sie CVI DM
w codziennej dziatalnosci. Regulacje te zapewniajg, ze metody identyfikacji, pomiaru, monitorowania
i kontroli ryzyka sg dostosowane do apetytu na ryzyko CVI DM.

Celem zarzadzania ryzykiem w CVI DM jest maksymalizacja wartosci poprzez identyfikacje wszystkich
istotnych czynnikéw ryzyka oraz utrzymywanie ryzyka na akceptowalnym przez CVI DM poziomie
w relacji do dochodu i charakteru prowadzonej dziatalnosci.

Proces zarzadzania ryzykiem obejmuje:

1) identyfikacje ryzyka (podejmowanie dziatan majgcych na celu dostrzezenie potencjalnych
ryzyk, na ktére narazony jest CVI DM),

2) pomiar i ocene ryzyka (okreslenie metod ilosciowych badz jakosciowych pomiaru wymogéw
kapitatowych jak i istotnosci potencjalnych ryzyk),

3) monitorowanie ryzyka (okresowe badanie poziomu zidentyfikowanych ryzyk, aktualizacja
oceny potencjalnych czynnikdw ryzyka, a takze weryfikacja i aktualizacja zasad oceny
istotnoSci poszczegdlnych zidentyfikowanych rodzajow ryzyk uznanych za istotne w
dziatalnosci CVI DM),

4) ograniczanie ryzyka (okre$lenie i zastosowanie dziatan, ktére mogg zmniejszy¢ potencjalny
negatywny wptyw zidentyfikowanych w dziatalnosci CVI DM ryzyk),

5) raportowanie (dziatania majace na celu dostarczenie informacji na temat systemu
zarzadzania ryzykiem Zarzadowi, Radzie Nadzorczej, udzialowcom oraz Komisji Nadzoru
Finansowego),

6) kontrole ryzyka,

7) podejmowanie decyzji i dziatan prowadzacych do zmiany poziomu i profilu ryzyka oraz
monitorowanie skutkdw tych decyzji i dziatan.

Strategia zarzadzania ryzykiem w CVI DM ma na celu zapewnienie, ze wszystkie istotne rodzaje
ryzyka, na ktdre Spoétka jest narazona sg identyfikowane przed podjeciem decyzji biznesowej oraz sg
uwzgledniane przy podejmowaniu decyzji biznesowej.

System zarzgdzania ryzykiem w CVI DM opiera sie na nastepujacych elementach:

1) strukturze organizacyjnej dostosowanej do poziomu i profilu ryzyka umozliwiajgcej
identyfikacje ryzyka wystepujacego w ramach dziatalnosci CVI DM, a takze okre$lajaca
podziat kompetencji i odpowiedzialnosci jednostek organizacyjnych CVI DM,

2) metodach identyfikacji i oceny istotnosci poszczegdlnych ryzyk, ustalenie zasad pomiaru,
metod szacowania i alokacji kapitatu na pokrycie zidentyfikowanych istotnych ryzyk,
monitorowaniu, kontroli poszczegdlnych rodzajéw ryzyka,

3) zdefiniowany apetyt na ryzyko (stanowigcy maksymalng wielkos¢ ryzyka, jakie CVI DM jest
gotowy zaakceptowaé, w ramach prowadzonej dziatalnosci),

4) strategiach, politykach i procedurach, okresowo weryfikowanych i aktualizowanych,
okreslajagcych podziat kompetencji i odpowiedzialnosci poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych CVI DM w procesie zarzadzania ryzykiem oraz wzajemnie interakcje
pomiedzy jednostkami tego procesu, majgcym na celu zapewnienie niezaleznosci
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identyfikacji, pomiaru, monitorowania i kontroli poszczegdlnych rodzajéw ryzyka od
dziatalnosci operacyjnej, z ktérej wynika podejmowanie ryzyka,

5) informacji zarzadczej zawierajgcej informacje o poziomie i profilu ryzyka wynikajgcego
z prowadzonej przez CVI DM dziatalnosci, w tym okresowych raportéw zatwierdzanych przez
Zarzad i Rade Nadzorczg,

6) audytach przeprowadzanych przez audytora wewnetrznego zgodnie z przyjetym rocznym
planem audytu, kontroli wewnetrznych z wykorzystaniem systemu kontroli funkcjonalnej i
samokontroli wykonywanej przez osobe kierujgcg dang jednostka organizacyjng CVI DM oraz
instytucjonalnej przeprowadzanej przez Inspektora Nadzoru oraz nadzér Rady Nadzorczej
nad prawidtowym funkcjonowaniem systemu zarzadzania ryzykiem.

W celu identyfikacji i pomiaru podejmowanego ryzyka, a takze dla regularnego ustalania
odpowiednich limitéw odzwierciedlajacych poziom akceptacji ryzyka, Spétka opracowuje i na biezgco
modyfikuje polityki oraz procedury zarzadzania ryzykiem, uwzgledniajgc zaréwno zmiany w otoczeniu
rynkowym jak i prawnym. W proces zarzadzania ryzykiem w CVI Dom Maklerski sp. z o.o.
zaangazowane sg zaréwno gtéwne organy Spoétki w postaci Zarzadu i Rady Nadzorczej, jak réwniez
poszczegdlne jednostki biznesowe, generujgce ryzyko, Risk Manager, Audytor wewnetrzny oraz
Inspektor Nadzoru.

Rada Nadzorcza - dokonuje okresowej oceny efektywnosci zarzadzania ryzykiem, sprawuje nadzér
nad kontrolg systemu zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jego adekwatnos¢ i skutecznos$¢, zatwierdza
wszystkie regulacje wewnetrzne skfadajgce sie na system zarzadzania ryzykiem.

Zarzad Spotki — odpowiada za opracowanie strategii zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka,
w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie systemu zarzadzania ryzykiem oraz, jesli to
konieczne dokonywanie modyfikacji w celu usprawnienia tego systemu, jego dostosowania do zmian
poziomu ryzyka w dziatalnosci CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. i otoczenia gospodarczego, w ktédrym
dziata Spoétka.

Risk Manager — odpowiada za identyfikacje, pomiar, monitorowanie i kontrole ryzyka. Do zadan Risk
Managera nalezy rowniez gromadzenie, przetwarzanie, pomiar i raportowanie odpowiednim
organom i komdérkom Spétki informacji na temat sytuacji finansowej i efektywnosci dziatania Spétki,
informacji dotyczacych podejmowanego przez Spoétke ryzyka, opracowywanie metodologii pomiaru
ryzyka oraz regulacji wewnetrznych w zakresie zarzgdzania ryzykami, jak rdwniez szacowanie
wymogow kapitatowych z tytutu poszczegdinych rodzajéw ryzyka.

Inspektor Nadzoru - sprawuje nadzér i kontrole dziatania poszczegéinych jednostek organizacyjnych
pod wzgledem ich zgodnosci z zasadami compliance, z regulacjami wewnetrznymi i zewnetrznymi
oraz ogoblnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

Dyrektorzy poszczegélnych jednostek organizacyjnych - odpowiadaja za wdrozenie
i utrzymywanie zasad zarzadzania ryzykiem oraz wytycznych zawartych w procedurach
w swoich jednostkach organizacyjnych, zobowigzani sg do przedstawiania propozycji zmian do
strategii i zasad zarzadzania ryzykiem, jesli uznajg, ze jest to zasadne na przyktad ze wzgledu na
zmiany w procesach lub w prowadzonej dziatalnosci.
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Audytor wewnetrzny — bada oraz dokonuje oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania
ryzykiem. Audytor wewnetrzny co najmniej raz w roku przedstawia Radzie Nadzorczej oraz Zarzgdowi
pisemne sprawozdanie z funkcjonowania systemu zarzgdzania ryzykiem.

CVI DM posiada polityki, strategie oraz procedury wewnetrzne w zakresie zarzadzania danym
rodzajem ryzyka oraz szacowania kapitatu wewnetrznego na pokrycie istotnych ryzyk. Ponadto
regulacje wewnetrzne okreslajg zakres informacji, czestotliwo$¢ raportowania w zakresie danego
rodzaju ryzyka, w tym wykorzystania limitow wewnetrznych w zakresie danego rodzaju ryzyka oraz
przeptyw informacji pomiedzy poszczegélnymi jednostkami organizacyjnymi CVI DM, poziom kapitatu
oszacowanego na pokrycie danego rodzaju ryzyka.

System informacji zarzadczej w CVI DM ma na celu regularne dostarczanie osobom odpowiedzialnym
za podejmowanie decyzji informacji na temat istotnych czynnikéw ryzyka. Proces raportowania
obejmuje wszystkie zidentyfikowane ryzyka (ze szczegdlnym uwzglednieniem ryzyk istotnych).
Raportowanie dotyczace ryzyka kierowane jest do Zarzadu, Rady Nadzorczej, Audytora
Wewnetrznego oraz w uzasadnionych przypadkach, do konkretnych jednostek organizacyjnych
z czestotliwosciag okreslong wewnetrznymi regulacjami.

Pomiar ryzyka jest jednym z elementdéw zarzadzania ryzykiem, ktéry ma na celu jego monitorowanie
i utrzymywanie na poziomie zgodnym z okres$lonym apetytem na ryzyko.

Metody i czestotliwo$¢ pomiaru ryzyka dostosowane sg do skali i zakresu dziatalnosci CVI DM.
W CVI DM funkcjonujg nastepujgce metody pomiaru ryzyka:

1) wskaznikii analizy iloSciowe oraz jakoSciowe informujgce o materializacji ryzyka,
2) kapitat wewnetrzny,

3) system limitéw wewnetrznych,

4) testy warunkow skrajnych.

Strategia w _zakresie zabezpieczenia i ograniczenia ryzyvka oraz strategia i procesy monitorowania

statej skutecznosci instrumentow zabezpieczajgcych i czynniki tagodzace ryzyko

Strategia w zakresie zabezpieczania i ograniczania ryzyka w CVI DM jest realizowana poprzez
wdrozenie nastepujgcych mechanizméw:

1) Plan ciggtosci dziatania - ktérego celem zapewnienie koordynacji odtworzenia krytycznych
funkcji biznesowych w przypadku utrudnienia lub niemozliwosci dziatania w zwyktych
warunkach prowadzenia dziatalnos$ci CVI DM.

2) Plan finansowy i kapitalowy — stanowigcy prognostyczne ujecie wyniku finansowego oraz
oceny adekwatnosci kapitatowej w kontekscie posiadanych funduszy wiasnych.

3) System wczesnego ostrzegania — zapobiegajgcy sytuacjom mogacych generowac wystgpienie
przekroczenia limitéw wewnetrznych a takze norm adekwatnosci kapitatowe;.

4) Awaryjny plan kapitatowy - uwzgledniajacy nagta koniecznos$é¢ pozyskania odpowiedniej
kwoty kapitatu w relatywnie krétkim okresie czasu dla potrzeb pokrycia wymogu
kapitatowego lub zapobieganiu sytuacji mogacej generowac¢ wystgpienie takiego
przekroczenia.
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5) Awaryjny plan ptynnosciowy - okreslajagcy metody pozyskania finansowania (w tym srodkéw
pienieznych czy aktywéw plynnych) i podjetych dziatan na wypadek pogorszenia sie sytuacji
finansowej domu maklerskiego w tym utraty ptynnosci.

6) System limitéw wewnetrznych - ustalonych dla poszczegdlnych rodzajéw ryzyka, zgodny z
profilem ryzyka oraz apetytem na ryzyko. Na system limitéw wewnetrznych sktada sie
ostrzegawczy poziom limitdw, przy ktérych podejmowane sg dziatania zapobiegajace
przekroczeniu limitéw wewnetrznych czy norm adekwatnosci kapitatowej.

7) Procedura anonimowego zgtaszania przez pracownikdw naruszen prawa oraz
obowigzujgcych w CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. procedur i standardéw etycznych,

8) Polityka kadrowa w CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. - okres$lajgca zasady wybory, uzupetniania
oraz monitorowania potrzeb kadrowych i planowania zaplecza kadrowego CVI celem
prowadzenia efektywnej polityki zatrudnienia.

W 2020 roku CVI DM zidentyfikowat i zarzagdzat nastepujgcymi rodzajami ryzyka:

1)

2)

3)

4)

5)
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Ryzyko kredytowe (ryzyko koncentracji) — ryzyko pogorszenia sie zdolnosci kredytowej
zagrazajacej wykonaniu zobowigzania w wyniku uzaleznia sie (braku dywersyfikacji) lub
nadmiernej ekspozycji wobec jednego podmiotu lub podmiotéw powigzanych ;

Ryzyko operacyjne — ryzyko straty wynikajgce z nieodpowiednich lub zawodnych procedur
wewnetrznych, btedéw ludzi i systemoéw lub ze zdarzen zewnetrznych, obejmujace:;

a) Ryzyko technologiczne i techniczne — ryzyko strat zwigzanych z zaktéceniami dziatalnosci
podmiotu wskutek zaburzen pracy systemdw teleinformatycznych i informacyjnych;

b) Ryzyko outsourcingu — ryzyko negatywnego wptywu ze strony podmiotu zewnetrznego na
ciggtos¢, integralnosé lub jako$ funkcjonowania CVI DM, jego majgtku lub pracownikéw;

c) Ryzyko naduzyc¢/defraudacji — ryzyko zwigzane ze $wiadomym dziataniem na szkode CVI DM
przez jego pracownikéw lub osoby trzecie;

d) Ryzyko bezpieczenstwa — ryzyko zaktécenia funkcjonowania CVI DM lub strat finansowych
w wyniku niedostatecznej ochrony zasobéw CVI DM i informacji;

e) Ryzyko zdarzeh zewnetrznych (ciggtosci dziatania) — ryzyko braku mozliwosci prowadzenia
dziatalnosci lub poniesienia start w wyniku zdarzen nadzwyczajnych takich jak trzesienia
ziemi, pozary, powodzie, akty terroru, brak dostepu do siedziby (miejsca prowadzenia
dziatalnosci) lub mediéw;

Ryzyko prawne - ryzyko zwigzane ze zmianami w prawie i regulacjach, zgodnoscig z nimi oraz
wykonalnoscia uméw i zwigzang z nimi odpowiedzialnoscig tj. ryzyko poniesienia strat
finansowych, ktérych przyczyng s3 wady prawne Ilub niezgodnos¢ z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa: uméw, wewnetrznych regulacji, dokumentacji, a ktdérych
konsekwencjg jest lub moze by¢ zasadzenie roszczenia od CVI DM;

Ryzyko zgodnosci (compliance) - ryzyko wynikajace z dziatania CVI DM niezgodnie z szeroko
rozumianymi normami (nie tylko prawnymi) lub konfliktu intereséw.

Ryzyko rynkowe — ryzyko utraty wartosci aktywdw, wzrostu poziomu zobowigzan lub
negatywnej zmiany wyniku finansowego w rezultacie wrazliwosci na zmiennos$¢ parametréw
rynkowych (cen rynku). W ramach ryzyka rynkowego CVI DM rozpatruje nastepujace rodzaje
ryzyk:
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a) Ryzyko walutowe — ryzyko utraty wartosci aktywdéw, wzrostu poziomu zobowigzan lub
negatywnej zmiany wyniku finansowego w rezultacie wrazliwos$ci na zmiany kurséw walut.

b) Ryzyko stopy procentowej w portfelu niehandlowym - ryzyko wynikajgce z narazenia
aktualnego i przysztego wyniku finansowego CVI DM na niekorzystny wptyw zmian stép
procentowych dla pozycji w portfelu niehandlowym;

6) Ryzyko biznesowe — ryzyko nieosiggniecia zatozonych i koniecznych celéw ekonomicznych
z powodu niepowodzenia w rywalizacji rynkowej. W ramach ryzyka biznesowego Spédtka
rozpatruje ryzyko otoczenia ekonomicznego oraz ryzyko wyniku finansowego;

a) Ryzyko otoczenia ekonomicznego — ryzyko zmiany warunkéw ekonomiczno — spotecznych
majacych niekorzystny wptyw na podmiot;

b) Ryzyko wyniku finansowego — ryzyko realizacji wyniku finansowego ponizej wymagan
wynikajgcych z potrzeby prowadzenia biezgcej dziatalnosci i rozwoju, gtéwnie w celu
zapewniania odpowiedniego zasilenia kapitatu;

7) Ryzyko utraty reputacji — ryzyko na jakie narazone jest wynik finansowy, fundusze wtasne lub
ptynnosé, zwigzane z negatywnym odbiorem wizerunku podmiotu przez klientow,
kontrahentow, inwestoréw, akcjonariuszy, nadzorcéw, regulatoréw oraz opinie publiczna.

8) Ryzyko utraty ptynnosci — ryzyko niewywigzania sie z biezgcych zobowigzan w wyniku
niedopasowania przeptywdw finansowych;

CVI DM oblicza ekspozycje z tytutu poszczegdlnych rodzajow ryzyka, a takze kapitat wewnetrzny na
ich pokrycie, co pozwala utrzymywac fundusze wtasne na poziomie adekwatnym do profilu ryzyka,
z jakim wigze sie dziatalno$¢ prowadzona przez Spétke.

CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. jest zobowigzany utrzymywac¢ poziom funduszy wtasnych na poziomie
nie nizszym niz wyzsza z nastepujgcych wartosci: 1) kwota zapewniajgca utrzymanie wskaznikow
kapitatowych na poziomie okreslonym w art. 92 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady
(UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajgcym rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (dalej:
Rozporzgdzenie CRR; 2) kapitat wewnetrzny.

Wartos¢ wskaznikdw kapitatowych oblicza w oparciu o wartosé kapitatu podstawowego Tier |,
kapitatu Tier I, funduszy wfasnych oraz tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko. Na kapitat Tier |
w okresie sprawozdawczym sktadata sie warto$¢ wyemitowanych i optaconych udziatéw
kwalifikujacych sie jako instrumenty kapitatowe w kapitale podstawowym Tier |, pomniejszona
o strate z lat ubiegtych, kwote wartosci niematerialnych i prawnych, aktywa z tytutu odroczonego
podatku dochodowego.

CVI DM dokonuje kontroli pozioméw wskaznikéw kapitatowych oraz minimalnego poziomu kapitatu
zatozycielskiego w stosunku do funduszy wiasnych poprzez ustalenie odchylenia poziomu
wskaznikdw kapitatowych od wielkosci okreslonych rozporzgdzeniem o wymogach kapitatowych oraz
funduszy wtasnych od minimalnej wysokosci kapitatu zatozycielskiego.

CVI DM spetnia kryteria, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 2 lit. ¢) Rozporzgdzenia CRR, Swiadczac
ustugi inwestycyjne wymienione w pkt 4) sekcji A zatgcznika | do dyrektywy 2004/39/WE. W zwigzku
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z powyzszym jest zobowigzana do spetnienia wymogdéw okreslonych w art. 92 ust. 1 i 2
Rozporzadzenia CRR, na podstawie tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko.

CVI DM ustala faczng kwote ekspozycji na ryzyko, zgodnie z art. 95 ust. 2 Rozporzadzenie CRR, jako
wyZszg z nastepujgcych wartosci:
1) suma ekspozycji z tytutu ryzyka kredytowego oraz walutowego,
2) iloczyn kwoty wymogu kapitatowego z tytutu statych kosztéw posrednich, o ktérym mowa w
art. 97 Rozporzadzenia CRR i wspdtczynnika 12,5.

taczna kwota ekspozycji na ryzyko obliczona w oparciu o zbadane przez biegtego rewidenta roczne
sprawozdanie finansowe CVI DM za rok 2020 wynosi 48.521.715,59 zt i pokrywa sie z kwotga
ekspozycji na ryzyko z tytutu statych kosztéw posrednich.

CVI DM szacuje kapitat wewnetrzny na pokrycie wszystkich zidentyfikowanych, istotnych ryzyk
wystepujacych w dziatalnosci CVI DM. Proces wyznaczania kapitatu wewnetrznego w CVI jest
dostosowany do charakteru, skali i ztozonosci dziatalnosci CVI DM. W ramach systemu zarzadzania
ryzykiem szacowanie kapitalu wewnetrznego dokonywane jest codziennie. Dodatkowo
przeprowadzany w CVI DM Proces Oceny Adekwatnosci Kapitatu Wewnetrznego (ICAAP), zapewnia
utrzymywanie poziomu kapitatu wewnetrznego w wysokosci adekwatnej do profilu ryzyka CVI DM
oraz poziomu funduszy witasnych. Kwota funduszy wiasnych uznawana jest za adekwatng, jesli
pokrywa z nadwyzkg kapitat wewnetrzny.

VII. POZOSTALE INFORMACIE

1. Przecietne zatrudnienie

Przecietne zatrudnienie w przeliczeniu na petne etaty w roku 2020 wyniosto 15,38 etatdw, a w roku
2019 15,1 etatow.

2. Wynagrodzenia brutto cztonkéw zarzadu i rad nadzorczych

Tres¢ 2019 2020
Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu 1540 136,59 1156 616,19
Wynagrodzenie Rady Nadzorczej 175 016,42 177 528,00
RAZEM 1715 153,01 1334 144,19

Pozycja obejmuje wynagrodzenie brutto z tytutu umdéw o prace, a takze koszty zakupu ustug
doradczych swiadczonych przez cztonkédw Zarzadu.

3. Pozyczki udzielone cztonkom zarzadu
Nie wystapity.
4. Wynagrodzenie biegtego rewidenta

Wynagrodzenie biegtego rewidenta za badanie rocznego sprawozdania finansowego wyniosto
24.000,00 zt netto.

5. Jednostki powigzane

Sprawozdanie Spoétki nie podlega konsolidacji za rok 2020.
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6. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi

2020
przychody ze
sprzedazy
srodkow
trwatych,
wartosci
niematerialnych,
nieruchomosci

przychody z

Przychody ze sprzedazy jednostkom powigzanym dziatalnosci pozostate
podstawowej

inwestycyjnych
jednostka dominujgca 0,00 0,00 0,00
znaczacy inwestor 0,00 0,00 0,00
wspdlnik jednostki wspétzaleznej 0,00 0,00 0,00
jednostki podporzgdkowane 0,00 345 469,80 0,00
cztonkowie organu zarzadzajgcego, nadzorujgcego lub
administrujgcego domu maklerskiego lub jednostki z 0,00 45 025,77 0,00

nim powigzanej

matzonkowie lub osoby faktycznie pozostajaca we
wspdlnym

pozyciu, dzieckiem matzonka, dzieckiem osoby
faktycznie pozostajgcej we wspdlnym pozyciu,
krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia, 0,00 0,00 0,00
przysposobionym lub przysposabiajgcym, osoby
zwigzang z tytutu opieki lub kurateli w stosunku do
ktérejkolwiek z oséb bedacych cztonkami organu
zarzadzajgcego, nadzorujgcego lub administrujgcego
domu maklerskiego lub jednostki z nim powigzanej

jednostka kontrolowana, wspétkontrolowana lub inna
jednostke, na ktéra znaczacy wptyw wywiera lub
posiada w niej znaczacg ilos¢ gloséw, bezposrednio 0,00 0,00 0,00
albo

posrednio osoba, o ktérej mowa w pkt.5i 6

jednostka realizujgca program swiadczen
pracownicz,ych po okresie zatrudnienia, skierowany do 0,00 0,00 0,00
pracownikow jednostki lub jednostki powigzanej z
domem maklerskim

Razem przychody ze sprzedazy jednostkom
powigzanym

0,00 390 495,57 0,00

2019

przychody ze
sprzedazy
srodkow
trwatych,

przychody z

Przychody ze sprzedazy jednostkom powigzanym dziatalnosci pozostate
podstawowej
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wartosci
niematerialnych,

nieruchomosci

inwestycyjnych
jednostka dominujgca 0,00 0,00 0,00
znaczacy inwestor 0,00 0,00 0,00
wspdlnik jednostki wspétzaleznej 0,00 0,00 0,00
jednostki podporzadkowane 0,00 0,00 0,00
cztonkowie organu zarzadzajgcego, nadzorujgcego lub
administrujgcego domu maklerskiego lub jednostki z 0,00 47 681,39 0,00

nim powigzanej

matzonkowie lub osoby faktycznie pozostajacyg we
wspdSinym

pozyciu, dzieckiem matzonka, dzieckiem osoby
faktycznie pozostajgcej we wspdlnym pozyciu,
krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia, 0,00 0,00 0,00
przysposobionym lub przysposabiajgcym, osoby
zwigzanag z tytutu opieki lub kurateli w stosunku do
ktérejkolwiek z oséb bedacych cztonkami organu
zarzadzajgcego, nadzorujgcego lub administrujgcego
domu maklerskiego lub jednostki z nim powigzanej

jednostka kontrolowana, wspdtkontrolowana lub inna
jednostke, na ktéra znaczacy wptyw wywiera lub
posiada w niej znaczacg ilo$¢ gtoséw, bezposrednio 0,00 0,00 0,00
albo

posrednio osoba, o ktérej mowa w pkt.5i 6

jednostka realizujgca program swiadczen
pracownicz’ych po okresie zatrudnienia, skierowany do 0,00 0,00 0,00
pracownikéw jednostki lub jednostki powigzanej z
domem maklerskim

Razem przychody ze sprzedazy jednostkom
powigzanym

0,00 47 681,39 0,00

2020
zakup Srodkow
trwatych,
wartosci
niematerialnych,
nieruchomosci

Zakup pochodzacy od jednostek powigzanych zakupu ustug pozostate

inwestycyjnych

jednostka dominujgca 0,00 0,00 0,00
znaczgcy inwestor 0,00 0,00 0,00
wspdlnik jednostki wspétzaleznej 0,00 0,00 0,00
jednostki podporzgdkowane 0,00 0,00 0,00
cztonkowie organu zarzadzajgcego, nadzorujgcego lub

administrujgcego domu maklerskiego lub jednostki z 1227 676,02 0,00 0,00
nim powigzanej
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matzonkowie lub osoby faktycznie pozostajacg we
wspdlnym

pozyciu, dzieckiem matzonka, dzieckiem osoby
faktycznie pozostajacej we wspdlnym pozyciu,
krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia, 0,00 0,00 0,00
przysposobionym lub przysposabiajgcym, osoby
zwigzanag z tytutu opieki lub kurateli w stosunku do
ktérejkolwiek z oséb bedacych cztonkami organu
zarzadzajgcego, nadzorujgcego lub administrujgcego
domu maklerskiego lub jednostki z nim powigzanej

jednostka kontrolowana, wspétkontrolowana lub inna
jednostke, na ktéra znaczacy wptyw wywiera lub
posiada w niej znaczaca ilos¢ gtoséw, bezposrednio 0,00 0,00 0,00
albo

posrednio osoba, o ktérej mowa w pkt.5i 6

jednostka realizujgca program $wiadczen
pracowniczych po okresie zatrudnienia, skierowany do

S . . . . . 0,00 0,00 0,00
pracownikow jednostki lub jednostki powigzanej z
domem maklerskim
Razem zakupy pochodzgace od jednostek powigzanych 1227 676,02 0,00 0,00

2019
zakup Srodkow
trwatych,
wartosci
niematerialnych,
nieruchomosci

Zakup pochodzacy od jednostek powigzanych zakupu ustug pozostate

inwestycyjnych
jednostka dominujgca 0,00 0,00 0,00
znaczacy inwestor 0,00 0,00 0,00
wspdlnik jednostki wspétzaleznej 0,00 0,00 0,00
jednostki podporzgdkowane 0,00 0,00 0,00
cztonkowie organu zarzgdzajgcego, nadzorujacego
lub 3441 800,07 0,00 0,00

administrujagcego domu maklerskiego lub jednostki
Z nim powigzanej

matzonkowie lub osoby faktycznie pozostajgcg we
wspdlnym

pozyciu, dzieckiem matzonka, dzieckiem osoby
faktycznie pozostajacej we wspdinym pozyciu,
krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia,
przysposobionym lub przysposabiajgcym, osoby 0,00 0,00 0,00
zwigzanag z tytutu opieki lub kurateli w stosunku do
ktérejkolwiek z oséb bedacych cztonkami organu
zarzadzajgcego, nadzorujgcego lub
administrujagcego domu maklerskiego lub jednostki
Z nim powigzanej

jednostka kontrolowana, wspoétkontrolowana lub
inna jednostke, na ktdrg znaczacy wptyw wywiera
lub posiada w niej znaczgcg ilo$¢ gtosdw, 0,00 0,00 0,00
bezposrednio albo

posrednio osoba, o ktérej mowa w pkt.5i 6
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jednostka realizujgca program swiadczen
pracowniczych po okresie zatrudnienia,
skierowany do pracownikéw jednostki lub
jednostki powigzanej zdomem maklerskim

0,00 0,00

0,00

Razem zakupy pochodzace od jednostek
powigzanych

3 441 800,07 0,00

0,00

Pozyczki udzielone podmiotom powigzanym

31.12.2019

31.12.2020

jednostka dominujgca

0,00

0,00

znaczacy inwestor

0,00

0,00

wspolnik jednostki wspdtzaleznej

0,00

0,00

jednostki podporzadkowane

1301 876,02

1428 124,01

cztonkowie organu zarzadzajgcego, nadzorujgcego lub
administrujgcego domu maklerskiego lub jednostki z nim
powigzanej

0,00

0,00

matzonkowie lub osoby faktycznie pozostajgca we wspdinym
pozyciu, dzieckiem matzonka, dzieckiem osoby faktycznie
pozostajgcej we wspdlnym pozyciu, krewnym lub
powinowatym do drugiego stopnia, przysposobionym lub
przysposabiajacym, osoby zwigzang z tytutu opieki lub kurateli
w stosunku do ktdrejkolwiek z oséb bedacych cztonkami
organu

zarzadzajacego, nadzorujgcego lub administrujgcego domu
maklerskiego lub jednostki z nim powigzanej

0,00

0,00

jednostka kontrolowana, wspoétkontrolowana lub inna
jednostke, na ktdrg znaczacy wptyw wywiera lub posiada w
niej znaczacy ilos¢ gtoséw, bezposrednio albo

posrednio osoba, o ktérej mowa w pkt.5i 6

0,00

0,00

jednostka realizujaca program swiadczen pracowniczych po
okresie zatrudnienia, skierowany do pracownikéw jednostki
lub jednostki powigzanej z domem maklerskim

0,00

0,00

Razem pozyczki udzielone podmiotom powigzanym

1301 876,02

1428 124,01

Odsetki naliczone od pozyczki w 2019 roku wyniosty 134 791,09 zt, a w 2020 roku wyniosty 62 302,99

zt.

Naleznosci od podmiotéw powigzanych

31.12.2019

31.12.2020

jednostka dominujgca

znaczacy inwestor

wspdlnik jednostki wspoétzaleznej

jednostki podporzgdkowane

cztonkowie organu zarzgdzajgcego, nadzorujgcego lub
administrujgcego domu maklerskiego lub jednostki z nim
powigzanej

2 952,00

614 262,55
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matzonkowie lub osoby faktycznie pozostajaca we wspdinym
pozyciu, dzieckiem matzonka, dzieckiem osoby faktycznie
pozostajgcej we wspdlnym pozyciu, krewnym lub powinowatym
do drugiego stopnia, przysposobionym lub przysposabiajgcym,
osoby zwigzang z tytutu opieki lub kurateli w stosunku do
ktérejkolwiek z 0séb bedacych cztonkami organu
zarzgdzajacego, nadzorujgcego lub administrujgcego domu
maklerskiego lub jednostki z nim powigzanej

jednostka kontrolowana, wspétkontrolowana lub inna jednostke,
na ktérg znaczacy wptyw wywiera lub posiada w niej znaczaca
ilo$¢ gtosdw, bezposrednio albo posrednio osoba, o ktérej mowa
w pkt.5i6

jednostka realizujgca program swiadczen pracowniczych po
okresie zatrudnienia, skierowany do pracownikéw jednostki lub
jednostki powigzanej zdomem maklerskim

Razem naleznosci od podmiotow powigzanych 2 952,00 614 262,55

Zobowigzania wobec podmiotéw powigzanych 31.12.2019 31.12.2020
jednostka dominujgca

znaczgcy inwestor

wspdinik jednostki wspétzaleznej
jednostki podporzadkowane
cztonkowie organu zarzgdzajgcego, nadzorujgcego lub 1654 350,00 0,00
administrujgcego domu maklerskiego lub jednostki z nim
powigzane;j

matzonkowie lub osoby faktycznie pozostajaca we wspdinym
pozyciu, dzieckiem matzonka, dzieckiem osoby faktycznie
pozostajgcej we wspolnym pozyciu, krewnym lub powinowatym
do drugiego stopnia, przysposobionym lub przysposabiajgcym,
osoby zwigzanag z tytutu opieki lub kurateli w stosunku do
ktorejkolwiek z oséb bedgcych cztonkami organu
zarzadzajacego, nadzorujgcego lub administrujgcego domu
maklerskiego lub jednostki z nim powigzanej

jednostka kontrolowana, wspdtkontrolowana lub inna jednostke,
na ktérg znaczacy wptyw wywiera lub posiada w niej znaczaca
ilos¢ gtoséw, bezposrednio albo posrednio osoba, o ktérej mowa
w pkt.5i6

jednostka realizujaca program swiadczen pracowniczych po
okresie zatrudnienia, skierowany do pracownikéw jednostki lub
jednostki powigzanej zdomem maklerskim

Razem zobowigzania wobec podmiotéw powigzanych 1654 350,00 0,00

7. Informacje na temat transakcji zawartych przez Spétke ze stronami powigzanymi na warunkach
innych niz rynkowe

Nie wystapity.
8. Potaczenie spotek
W 2020 roku nie nastgpito pofaczenie Spotek.

9. Dodatkowe informacje — zdarzenia po dacie bilansowej.
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Wszystkie zdarzenia majace wptyw na sprawozdanie finansowe za 2020 rok zostaty ujete
w ksiegach rachunkowych 2020 roku.

W styczniu oraz lutym 2021 roku CVI DM zawart umowy o zarzadzanie portfelami kolejnych trzech
funduszy inwestycyjnych zamknietych, ktérych organem jest Ipopema TFI (tj. Ipopema Benefit 3
FIZAN, LUMEN Stabilny Dochdd FIZAN oraz Lumen Obligacji Plus FIZ) a takze umowe o Swiadczenie
ustug w zakresie oferowania certyfikatéw inwestycyjnych Ipopema Benefit 3 FIZAN w ramach tzw.
konsorcjum oferujgcego, co bedzie miato wptyw na przychody osiggane przez spétke w 2021 roku.
Zgodne z wyrokiem sadu arbitrazowego Finskiej Izby Handlowej z dnia 12 marca 2021 r. CVI DM
zostat zobowigzany do zwrotu powodowi kosztéw doradztwa prawnego w wysokosci 638 945,63 zl
(tj. kwotg 0 225 429,43 zt wyzsza od ujetej w ksiegach rezerwie za rok 2019 rok). W/w koszty zostaty
refakturowane na klienta spotki (fundusz inwestycyjny zamkniety) zgodnie z zasadami okreslonymi
w umowie o $wiadczenie ustug maklerskich na rzecz tego klienta.

10. Inne informacje, ktére mogtyby w istotny sposéb wptynaé na ocene sytuacji majatkowej i
finansowej oraz wynik finansowy jednostki.

Inne informacje, ktére mogtyby w istotny sposdb wptyng¢ na ocene sytuacji majgtkowej
i finansowej oraz wynik finansowy jednostki, w tym dotyczgce wptywu epidemii koronawirusa SARS-
CoV-2 na funkcjonowanie Spétki, zostaty przedstawione w rozdziale Il pkt 2 Sprawozdania Zarzadu.

Warszawa, 31.03.2021 r.

Osoba, ktdérej powierzono prowadzenie ksigg rachunkowych:

Aneta Kuzniar

Signed by /
Biuro rachunkowe Althimus sp. z o0.0. et by

Podpisano przez:
Aneta Kuzniar

Date / Data:
2021-03-31 18:00

Zarzad CVI Dom Maklerski sp. z 0.0.

Marcin Leja Dorota Dubyk Marek Krél
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu

Signature valid

9 ) ] ) Signature valid
Dokument pOdp n zez Marcin Le]a Dokument podpisag§przez Dorota Signature valid
Data: 2021.03.3 2:32 CEST Agnieszka Dub . ,
Data: 2021.03.31Y8:39:27 CEST Dokument podpisa zez Marek Krol
Data: 2021.03.31 18:90:25 CEST
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CVI Dom Maklerski Sp. z o.o.

Sprawozdanie z badania
Niezaleznego Biegtego
Rewidenta
Rok obrotowy konczacy sie
31 grudnia 2020 r.

Sprawozdanie zawiera 4 strony
Sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta
z badania rocznego sprawozdania finansowego

za rok obrotowy konczacy sie
31 grudnia 2020 r.
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SPRAWOZDANIE NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA Z BADANIA

Dla Zgromadzenia Wspoinikow i Rady Nadzorczej CVI Dom Maklerski Sp. z o.o.
Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego
Opinia

PrzeprowadziliSmy badanie rocznego sprawozdania finansowego CVI Dom Maklerski Sp. z o.o.
(,.Spotka™), ktdre sktada sie z wprowadzenia do sprawozdania finansowego, bilansu sporzadzonego
na dzien 31 grudnia 2020 r. oraz rachunku zyskéw i strat, zestawienia zmian w kapitale wtasnym,
rachunku przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r., oraz
dodatkowych informaciji i objasnien (,sprawozdanie finansowe").

Naszym zdaniem, zalgczone sprawozdanie finansowe:

e przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majgtkowej i finansowej Spotki na dzien
31 grudnia 2020 r. oraz jej wyniku finansowego i przeptywow pienieznych za rok obrotowy
zakonczony w tym dniu zgodnie z majacymi zastosowanie przepisami ustawy z dn. 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (,,Ustawa o rachunkowosci” —t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
217), przepisami rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 28 grudnia 2009 roku w sprawie
szczegolnych zasad rachunkowosci doméw maklerskich (Dz. U. z 2017 r. poz. 123) oraz
przyjetymi zasadami (politykg) rachunkowosci;

e jest zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi Spotke przepisami prawa oraz umowgq
Spotki;

e zostato sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksiag rachunkowych zgodnie
Z przepisami rozdziatu 2 Ustawy o rachunkowosci.

Podstawa opinii

Nasze badanie przeprowadziliSmy zgodnie z Krajowymi Standardami Badania w brzmieniu
Miedzynarodowych Standardéw Badania przyjetymi uchwatg Krajowej Rady Biegtych Rewidentow
nr 3430/52a/2019 z dnia 21 marca 2019 r. w sprawie krajowych standardéw badania oraz innych
dokumentdéw, z pdzn. zm. (KSB) oraz stosownie do ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (,,Ustawa o biegtych rewidentach” —
t. j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 1415). Nasza odpowiedzialno$¢ zgodnie z tymi standardami zostata dalej
opisana w sekcji naszego sprawozdania Odpowiedzialnos¢ biegtego rewidenta za badanie
sprawozdania finansowego.

JesteSmy niezalezni od Spdtki zgodnie z Miedzynarodowym  Kodeksem etyki zawodowych
ksiegowych (w tym Miedzynarodowymi standardami niezaleznosci) Rady Miedzynarodowych
Standarddéw Etycznych dla Ksiegowych (,,Kodeks IESBA) przyjetym uchwatg Krajowej Rady Biegtych
Rewidentéw nr 3431/52a/2019 z dnia 25 marca 2019 r. w sprawie zasad etyki zawodowej biegtych
rewidentéw oraz z innymi wymogami etycznymi, ktére majg zastosowanie do badania sprawozdan
finansowych w Polsce. WypetniliSmy nasze inne obowigzki etyczne zgodnie z tymi wymogami i
Kodeksem IESBA.
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W trakcie przeprowadzania badania kluczowy biegly rewident oraz firma audytorska pozostali
niezalezni od Spdtki zgodnie z wymogami niezaleznosci okreSlonymi w ustawie o biegtych
rewidentach.

Uwazamy, ze dowody badania, ktére uzyskaliSmy sa wystarczajace i odpowiednie, aby stanowic¢
podstawe dla naszej opinii.

Odpowiedzialnos¢ Zarzadu i Rady Nadzorczej za sprawozdanie finansowe

Zarzad Spéitki jest odpowiedzialny za sporzadzenie, na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg
rachunkowych, sprawozdania finansowego, ktére przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji
majatkowej i finansowej i wyniku finansowego Spotki zgodnie z przepisami Ustawy
o rachunkowosci, przyjetymi zasadami (politykg) rachunkowosci oraz z obowigzujgcymi Spotke
przepisami prawa i umowa, a takze za kontrole wewnetrzng, ktorg Zarzad uznaje za niezbedng aby
umozliwi¢ sporzadzenie sprawozdania finansowego niezawierajgcego istotnego znieksztatcenia
spowodowanego oszustwem lub btedem.

Sporzadzajac sprawozdanie finansowe Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za ocene zdolnosci Spotki
do kontynuowania dziatalnosci, ujawnienie, jezeli ma to zastosowanie, spraw zwigzanych z
kontynuacjg dziatalnosci oraz za przyjecie zasady kontynuacji dziatalnosci jako podstawy
rachunkowosci, z wyjatkiem sytuacji, kiedy Zarzad albo zamierza dokonac likwidacji Spotki, albo
zaniecha¢ prowadzenia dziatalnosci, albo nie ma Zadnej realnej alternatywy dla likwidacji lub
zaniechania dziatalnosci.

Zarzad Spditki oraz cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do zapewnienia, aby sprawozdanie
finansowe spetniato wymagania przewidziane w Ustawie o rachunkowosci. Cztonkowie Rady
Nadzorczej sg odpowiedzialni za nadzorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej Spotki.

Odpowiedzialnos¢ biegtego rewidenta za badanie sprawozdania finansowego

Naszymi celami sg uzyskanie racjonalnej pewnosci czy sprawozdanie finansowe jako catos¢ nie
zawiera istotnego znieksztalcenia spowodowanego oszustwem lub btedem oraz wydanie
sprawozdania z badania zawierajacego naszg opinie.

Racjonalna pewno$¢ jest wysokim poziomem pewnosci ale nie gwarantuje, ze badanie
przeprowadzone zgodnie z KSB zawsze wykryje istniejgce istotne znieksztatcenie. Znieksztatcenia
mogg powstawac na skutek oszustwa lub btedu i s3 uwazane za istotne, jezeli mozna racjonalnie
oczekiwaé, ze pojedynczo lub tgcznie moglyby wptyngé na decyzje gospodarcze uzytkownikow
podjete na podstawie tego sprawozdania finansowego.

Zakres badania nie obejmuje zapewnienia co do przysztej rentownosci Spétki ani efektywnosci lub
skutecznosci prowadzenia jej spraw przez Zarzad Spotki obecnie lub w przysztosci.

Podczas badania zgodnego z KSB stosujemy zawodowy osad i zachowujemy zawodowy
sceptycyzm, a takze:

e identyfikujemy i oceniamy ryzyka istotnego znieksztatcenia sprawozdania finansowego
spowodowanego oszustwem lub btedem, projektujemy i przeprowadzamy procedury
badania odpowiadajgce tym ryzykom i uzyskujemy dowody badania, ktdre sg wystarczajgce
i odpowiednie, aby stanowi¢ podstawe dla naszej opinii. Ryzyko niewykrycia istotnego
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znieksztatcenia wynikajacego z oszustwa jest wieksze niz tego wynikajacego z btedu,
poniewaz oszustwo moze dotyczy¢ zmowy, fatszerstwa, celowych pominie¢, wprowadzenia
w btad lub obejscia kontroli wewnetrznej;

e uzyskujemy zrozumienie kontroli wewnetrznej stosownej dla badania w celu
zaprojektowania procedur badania, ktére s3 odpowiednie w danych okolicznosciach, ale nie
w celu wyrazenia opinii na temat skutecznosci kontroli wewnetrznej Spotki;

e oceniamy odpowiednio$¢ zastosowanych zasad (polityki) rachunkowosci oraz zasadnos¢
szacunkoéw ksiegowych oraz powigzanych ujawnien dokonanych przez Zarzad Spotki;

e wyciggamy wniosek na temat odpowiednio$ci zastosowania przez Zarzad Spétki zasady
kontynuacji dziatalnosci jako podstawy rachunkowosci oraz, na podstawie uzyskanych
dowoddw badania, czy istnieje istotna niepewnos¢ zwigzana ze zdarzeniami lub warunkami,
ktéra moze poddawad w znaczacg watpliwos¢ zdolnos¢ Spotki do kontynuacji dziatalnosci.
Jezeli dochodzimy do wniosku, Ze istnieje istotna niepewnos$¢, wymagane jest od nas
zwrdcenie uwagi w haszym sprawozdaniu biegtego rewidenta na powigzane ujawnienia w
sprawozdaniu finansowym lub, jezeli takie ujawnienia sg nieadekwatne, modyfikujemy
naszg opinie. Nasze wnioski sg oparte na dowodach badania uzyskanych do dnia
sporzadzenia naszego sprawozdania biegtego rewidenta, jednakze przyszte zdarzenia lub
warunki mogg spowodowac, ze Spdtka zaprzestanie kontynuacji dziatalnosci;

e oceniamy ogdlng prezentacje, strukture i zawartos¢ sprawozdania finansowego, w tym
ujawnienia, oraz czy sprawozdanie finansowe przedstawia bedgce ich podstawg transakcje
i zdarzenia w sposdb zapewniajgcy rzetelng prezentacje.

Przekazujemy Radzie Nadzorczej informacje o, miedzy innymi, planowanym zakresie i czasie
przeprowadzenia badania oraz znaczacych ustaleniach badania, w tym wszelkich znaczacych
stabosciach kontroli wewnetrznej, ktére zidentyfikujemy podczas badania.

Inne informacje, w tym sprawozdanie z dzialtalnosci

Na inne informacje sktada sie sprawozdanie z dziatalnosci Spdtki za rok obrotowy zakonczony
31 grudnia 2020 r. (,Sprawozdanie z dziatalnosci”).

Odpowiedzialnos¢ Zarzadu i Rady Nadzorczej

Zarzad Spoétki jest odpowiedzialny za sporzadzenie Sprawozdania z dziatalnosci zgodnie
Z przepisami prawa.

Zarzad Spoiki oraz cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do zapewnienia, aby Sprawozdanie
z dziatalnosci Spétki spetniato wymagania przewidziane w Ustawie o rachunkowosci.
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Odpowiedzialnos¢ biegtego rewidenta

Nasza opinia z badania sprawozdania finansowego nie obejmuje Sprawozdania z dziatalnosci.
W zwigzku z badaniem sprawozdania finansowego naszym obowigzkiem jest zapoznanie sie
ze Sprawozdaniem z dziatalnosci, i czynigc to, rozpatrzenie, czy nie jest istotnie niespdjne
ze sprawozdaniem finansowym lub naszg wiedzg uzyskang podczas badania, lub w inny sposdb
wydaje sie istotnie znieksztatcone. Jesli na podstawie wykonanej pracy, stwierdzimy istotne
znieksztatcenia w Sprawozdaniu z dziatalnosci, jesteSmy zobowigzani poinformowaé o tym
w haszym sprawozdaniu z badania. Naszym obowigzkiem zgodnie z wymogami Ustawy o biegtych
rewidentach jest réwniez wydanie opinii, czy sprawozdanie z dziatalnosci zostato sporzadzone
zgodnie z przepisami oraz, czy jest zgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym.

Opinia o Sprawozdaniu z dziatalnosci

Na podstawie wykonanej w trakcie badania pracy, naszym zdaniem, Sprawozdanie z dziatalnosci
Spotki:

e zostato sporzadzone zgodnie z art. 49 Ustawy o rachunkowosci;
e jest zgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym.

Ponadto, w S$wietle wiedzy o Spdlce i jej otoczeniu uzyskanej podczas naszego badania
o$wiadczamy, Ze nie stwierdziliSmy w Sprawozdaniu z dziatalnosci istotnych znieksztatcen.

Kluczowym bieglym rewidentem odpowiedzialnym za badanie, ktdrego rezultatem jest niniejsze
sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta, jest Barttomiej Kurylak.

Dziatajagcy w imieniu Polskiej Grupy Audytorskiej Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k.
z siedzibg w Warszawie (00-764) ul. Jana III Sobieskiego 104 lok. 44 wpisanej na liste firm
audytorskich pod numerem 3887, w imieniu ktérego kluczowy biegty rewident zbadat sprawozdanie
finansowe.
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