CVi

Zalacznik nr 1 do uchwaty Zarzadu CVI Dom Maklerski Sp. z o0.0. nr 35/2020 z dnia
27 pazdziernika 2020 r.

POLITYKA ZAANGAZOWANIA
W CVI DOM MAKLERSKI SP. Z 0.0.
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L. DEFINICJE
§1

Uzyte w niniejszym dokumencie okres$lenia oznaczaja:

1) CVIDM / Dom Maklerski - CVI Dom Maklerski sp. z 0.0.;

2) Inspektor Nadzoru - Inspektor Nadzoru w CVI Domu Maklerskim sp. z 0.0.;

3) Klient - osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci
prawnej, ktéra zawarta z CVI DM umowe o zarzadzanie catoscig lub czescig portfela w
sktad ktérego wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw finansowych;

4) Polityka - Polityka zaangazowania w CVI Domu Maklerskim sp. z 0.0.;

5) Spétka portfelowa/Emitent - spo6tka, ktorej akcje dopuszczone do obrotu na rynku
regulowanym stanowia przedmiot inwestycji zarzadzanych przez CVI DM portfeli;

6) Ustawa - ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi
(tj- Dz. U. 2020 poz. 89 ze zm.).

IL POSTANOWIENIA OGOLNE
§2

1. W ramach $wiadczenia ustugi o ktérej mowa w art. 69 ust. 2 pkt 4 Ustawy, CVI DM dokonuje
inwestycji w dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym akcje spoétek. Niniejsza Polityka
opisuje zasady uwzgledniania w strategii inwestycyjnej CVI DM zaangazowania w Spotki
portfelowe zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 131n -131p Ustawy.

2. Niniejsza Polityka zawiera w szczegélnosci opis:

a) monitorowania spotek, o ktérych mowa w ust. 1,

b) prowadzenia dialogu ze spétkami, o ktérych mowa w ust. 1;

c) wykonywania prawa gtosu oraz innych praw zwigzanych z akcjami spétek, o ktérych mowa
w ust. 1;

d) wspélpracy z innymi akcjonariuszami spotek, o ktérych mowa w ust. 1;

e) komunikacji z pozostalymi akcjonariuszami i cztonkami organéw spétek, o ktérych mowa
w ust. 1;

f) zarzadzania faktycznymi i potencjalnymi konfliktami intereséw w odniesieniu do
zaangazowania CVI DM.

3. CVI DM wykonujac zadania, o ktéorych mowa w ust. 2, dziata zgodnie z przepisami prawa oraz
celami inwestycyjnymi okreslonymi w polityce inwestycyjnej poszczegélnych funduszy,
portfelami ktérych zarzadza CVI DM.

4. CVI DM co rok opracowuje i publikuje sprawozdanie z realizacji Polityki. Sprawozdanie
zawiera w szczegdlnoSci:

a) ogodlny opis sposobu gtosowania;

b) opis najwazniejszych gtosowan;

c) opis sposobu korzystania z ustug doradcy akcjonariusza do spraw gtosowania, o ktorym
mowa w art. 4 § 1 pkt 16 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spoétek handlowych
(,K.s.h.”), jezeli CVI DM bedzie korzystat z ustug takiego doradcy.

5. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 4, moZe nie obejmowac gtosowan, ktére sag mato istotne
ze wzgledu na ich przedmiot lub wielko$¢ udziatu w Spétce portfelowej (ponizej 5%).

6. Polityka oraz sprawozdanie sa publikowane na stronie internetowej CVI DM.
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II1. ZASADY MONITOROWANIA SPOLEK PORTFELOWYCH

§3

1. Dom Maklerski, w procesie zarzadzania portfelami inwestycyjnymi Klientéw monitoruje
dziatalno$¢ Spétek portfelowych w szczegdlnosci pod wzgledem strategii, wynikéw oraz ryzyk
finansowych i niefinansowych, struktury kapitatowej, wptywu spotecznego i na srodowisko
naturalne oraz tadu korporacyjnego.

2. Zasady oraz warunki monitoringu Spotek portfelowych, o ktérych mowa w ust. 1, okresla
szczegbtowo Procedura Procesu Inwestycyjnego w CVI Dom Maklerski sp. z o.0., dalej
~Procedura”.

3. W szczeg6lnosci zgodnie z Procedura:

a) kazda decyzja inwestycyjna podejmowana przez wyznaczonych do tego przez Zarzad CVI
DM doradcéow inwestycyjnych, poprzedzona jest procesem analitycznym, ktdérego
podstawe stanowi szczeg6towa i wszechstronna analiza spétek stanowigcych potencjalny
przedmiot inwestycji;

b) proces analityczny obejmuje zbieranie oraz analizowanie informacji relewantnych dla
oszacowania ryzyka inwestycyjnego i dochodowosci transakgji tj. w szczegdlnoSci:

i) analize profilu finansowego Emitenta tj. struktury i Zrédet przychodéw, kapitatu
finansowego, plynnosci, zadtuzenia, transakcji z podmiotami powigzanymi,
struktury kapitatowe;j,

ii) analize profilu biznesowego Emitenta tj. branzy, segmentu, tadu korporacyjnego,

strategii rozwoju, oceny kompetencji zarzadu, ryzyka regulacyjnego, sSrodowiska
i kwestii socjalnych,

iii) analize samej transakcji tj. zabezpieczen, zrodet sptaty, struktury witascicielskiej,
grupy kapitatowej;

¢) po zawarciu transakcji, CVI DM regularnie monitoruje kryteria wskazane w ust.3 b), na
podstawie publicznie dostepnych danych, a takze informacji uzyskanych bezposrednio od
Emitenta;

d) analiza przeprowadzana jest rowniez w kazdym przypadku pozyskania niepokojacych
informacji o Emitencie lub o podmiocie, o ktérym wiadomo, iz jest powigzany z Emitentem
(np. osobowo, poprzez wspotprace gospodarcza).

4. Wyniki analizy przedwstepnej oraz nastepczej znajduja swoje odzwierciedlenie

w ewentualnych transakcjach kupna badz sprzedazy wyemitowanych przez Spotke portfelowa

papieréw warto$ciowych.

IV. ZASADY PROWADZENIA DIALOGU ORAZ KOMUNIKAC]I

§4
1. CVI DM moze prowadzi¢ dialog ze Spotkami portfelowymi w zakresie spraw zwigzanych
z dlugoterminowym interesem akcjonariuszy, rozumianym jako zwiekszanie warto$ci Spotki
portfelowe;j.
2. Dom Maklerski moze w szczeg6lnoSci:
a) w trybie artykutu 428 § 6 K.s.h. kierowa¢ poza walnym zgromadzeniem akcjonariuszy, do
zarzadu Spoéiki portfelowej, pisemne zapytania o udzielenie informacji dotyczacych Spétki
portfelowe;j,
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b) dokonywaé ocen dziatan Spoétek portfelowych i przekazywa¢ swoje opinie oraz
oczekiwania na pi$mie ich organom, w tym czlonkom rad nadzorczych lub walnemu
zgromadzeniu,

¢) prowadzi¢ rozmowy z organami Spétek portfelowych, w sposéb nienaruszajacy zasady
réwnego traktowania wszystkich akcjonariuszy, w zakresie spraw kluczowych
z perspektywy dtugoterminowego sukcesu Emitenta,

. Majac na uwadze fakt, Ze w procesie zarzadzania portfelami inwestycyjnymi Klientéw, moga
zaistnie¢ sytuacje, w ktérych niemozliwe badZ utrudnione bedzie osiagniecie wspolnego
stanowiska ze Spétkami portfelowymi w kwestiach kluczowych z punktu widzenia interesu
i korzysci tych spétek oraz ich akcjonariuszy, CVI DM kazdorazowo rozwazy zastosowanie
nastepujacych srodkéw oddziatywania na dziatalno$¢ Spétek portfelowych:

a) wystosowanie oficjalnego stanowiska do Zarzadu oraz/lub Rady Nadzorczej Spétki
portfelowej, ktdrego przedmiotem beda kwestie budzace zastrzezenia CVI DM;

b) zorganizowanie spotkan z Zarzadem oraz/lub Rada Nadzorcza Spotki portfelowej, celem
szczegbtowego omowienia kwestii budzacych zastrzezenia CVI DM;

c) wyrazenie zastrzezen w trakcie walnego zgromadzenia akcjonariuszy Sp6tki portfelowe;j;

d) sprzedaz akcji Spotki portfelowe;.

V. ZASADY WYKONYWANIA PRAWA GLOSU I INNYCH PRAW AKCJONARIUSZY

§5

. CVI DM na biezgco monitoruje ogloszenia o walnych zgromadzeniach Spétek portfelowych.
Monitorowanie odbywa sie poprzez Sledzenie komunikatéw przekazywanych przez Spétki
portfelowe za posrednictwem Elektronicznego Systemu Przekazywania Informacji (ESPI).

. CVI DM dazy do uczestnictwa we wszystkich walnych zgromadzeniach Spoétek portfelowych,
gdzie posiada prawo do wykonywania prawa gtosu powyzej 5% ogdlnej liczby gtoséw.

. W przypadku posiadania udziatu mniejszego niz 5 % gtoséw CVI DM bierze udzial w walnym
zgromadzeniu Spoétki portfelowej, na ktérym, w ocenie CVI DM, przedmiotem obrad s3 istotne
sprawy tj. takie w ktérych zaniechanie wykonywania prawa glosu mogloby zwiekszy¢ ryzyko
zmniejszenia wartos$ci posiadanych akgji.

. Zarzad CVI DM albo bezposrednio Klient udziela, osobom posiadajagcym odpowiednig wiedze
i kompetencje, w szczegdlnosci w zakresie znajomo$¢ regut i zasad odnoszacych sie do
dziatania podczas walnego zgromadzenia, petlnomocnictwa do udzialtu w walnym
zgromadzeniu Spotek portfelowych. Petnomocnik jest zobowigzany do glosowania zgodnie
z udzielong instrukcja.

. Po odbyciu walnego zgromadzenia pelnomocnik ma obowigzek ztozy¢ Zarzadowi CVI DM
sprawozdanie, ktére podlega archiwizacji przez Inspektora Nadzoru.

. CVI DM udostepnia Klientowi na jego zadanie, lub zgodnie z zapisami odpowiedniej umowy
zawartej z Klientem, szczegétowe informacje na temat sposobu wykonania prawa glosu
z tytutu akcji wchodzacych w sktad portfela inwestycyjnego.

. Informacje udostepniane sg bezptatnie na wskazany w zadaniu adres korespondencyjny lub
adres poczty elektronicznej Klienta wskazany w zadaniu udzielenia informacji. Zadania
udzielenia informacji, o ktérej mowa w ust. 6, nalezy kierowac¢ na adres: CVI Dom Maklerski sp.
z 0.0. ul. Piekna 24/26a, 00-549 Warszawa lub e-mail: biuro@cvi.pl.
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§6
1. CVI DM bedzie co do zasady glosowat przeciwko emisjom akcji z wytaczeniem prawa
poboru lub emisjom w ramach kapitatu docelowego, o ile, w opinii Domu Maklerskiego, nie
zostanie przedstawiony racjonalny cel takiej emisji, wspierajacy wzrost wartosci Spétki
portfelowej dla akcjonariuszy.

VL ZASADY WSPOLPRACY Z AKCJONARIUSZAMI SPOLEK PORTFELOWYCH

§7
1. CVI DM korzysta z praw przystugujgcych mu jako akcjonariuszowi Spétek portfelowych

w sposéb niezalezny od innych akcjonariuszy.

2. W sytuacji gdy wymaga tego interes Spéiki portfelowej albo akcjonariuszy CVI DM ma prawo
do:

a) wymiany pogladéw oraz opinii z pozostatymi akcjonariuszami lub ich przedstawicielami
a dotyczacymi istotnych spraw Spéiki portfelowej oraz planowanego porzadku obrad
walnego zgromadzenia akcjonariuszy,

b) wspoétdziatania z pozostatymi akcjonariuszami lub ich przedstawicielami w zakresie
podjecia dziatan majacych na celu ochrone praw akcjonariuszy mniejszosciowych,

c) zajmowania stanowiska z pozostatymi akcjonariuszami lub ich przedstawicielami
w sprawie ogloszonych wezwan na sprzedaz lub zamiane akcji Spotek portfelowych,

d) wspélpracy z pozostatymi akcjonariuszami lub ich przedstawicielami, w sytuacji o ktorej
mowa w § 4 ust. 3 a) i b), w przypadku nieskuteczno$ci samodzielnego osiggniecia
porozumienia ze Spétkami portfelowymi w kwestiach kluczowych z punktu widzenia
interesu i korzysci tych spétek oraz ich akcjonariuszy,

e) wspbéldziatania z pozostatymi akcjonariuszami lub ich przedstawicielami w zakresie
zwotania nadzwyczajnego zgromadzenia akcjonariuszy i umieszczenia w porzadku obrad
okreslonych spraw.

3. W przypadku podjecia dziatan, o ktérych mowa w ust. 2, CVI DM podejmie stosowne $rodki
bezpieczenstwa przeciwdziatajace ujawnieniu informacji poufnych oraz innym mozliwym
naruszeniom obowigzujacych przepiséw prawa.

VIL. ZASADY ZARZADZANIA KONFLIKTAMI INTERESOW

§8
W zakresie dotyczacym =zapobiegania, identyfikowania i =zarzadzania potencjalnymi
i zidentyfikowanymi konfliktami intereséw CVI DM wdrozyto i stosuje rozwigzania zawarte
w Regulaminie zarzgdzania konfliktami intereséw w CVI Domu Maklerskim sp. z o.o..

VIIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

§9
CVI DM dokonuje przegladu Polityki nie rzadziej niz raz w roku, jak réwniez w przypadku kazde;j
istotnej zmiany, warunkow i praktyki rynkowej w zakresie zaangazowania akcjonariuszy w Spotki
portfelowe.
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